














































रु. 15 कोटी पेक्षा कमी ककमतीच्या इमारतींच्या 
कामाांना उपभोक्ता विभागामार्फ त प्रशासवकय 
मान्यता प्रदानकरण्याकरीता क्षवेिय मुख्य अवभयांता 
याांनी ताांविक सहमती देणेबाबत.  
 

 

महाराष्ट्र शासन 
सािफजवनक बाांधकाम विभाग 

शासन पवरपिक, क्रमाांक : सांकीणफ-2019/प्र.क्र. 10 /इमा-2 
 मांिालय, मुांबई 400 032 

   वदनाांक :  25 सप्टेंबर, 2019 
 

सांदभफ :   १) वित्त विभागाचा शासन वनणफय क्र. विअप्र-2013/प्र.क्र.30/  
      2013/विवनयम, भाग-2,  वद. १७ एप्रील २०१५. 
 

   २) वित्त विभागाचा शासन वनणफय क्र. विअप्र-2013/प्र.क्र.30/  
      2013/विवनयम, भाग-2,  वद. 20 सप्टेंबर, २०१9.  

 

प्रस्तािना :- 
 वित्त विभागाच्या सांदभफ १ च्या शासन वनणफयान्िये पवरच्छेद १३४ (1), (2), (३) अन्िये रू.२० लक्ष 
पेक्षा जास्त रकमेच ेसिफ प्रस्ताि ताांिीक सहमतीसाठी सा.बाां. विभागाकडे प्राप्त होतात.  
 

 २. तथावप, इमारतीच्या बाबवनहाय सखोल ि सविस्तर अांदाजपिकाांना ताांविक मान्यता देण्याच ेिरील 
प्रमाणे अमयाद अवधकार प्रादेवशक मुख्य अवभयांता याांना असल्याने, केिळ जोतादराच्या आधारे प्रशासवकय 
मान्यता करीता ोोबळ अांदाजपिकाांना ताांविक सहमती दशफविण्याची जबाबदारी पार पाडण्यास, क्षेविय मुख्य 
अवभयांता हे वनवितपणे सक्षम असल्यामुळे वित्तीय अधीकारात सुधारणा करण्याची बाब शासनाच्या 
विचाराधीन होती ि त्यानुसार वित्त विभागाने सांदभफ २ िरील शासन वनणफय वनगफवमत केललेा आहे. ( सांदभीय 
शासन वनणफयाची प्रत महाराष्ट्र शासनाच्या सांकेत स्थळािर उपलब्ध आहे )  
 

शासन पवरपिक  
 

3. उपरोक्त सांदभावधन २ च्या शासन वनणफयान्िये  यापुोे बाांधकामाचे अांदाजपिक ताांविक 
सहमतीसाठी मांिालयीन सा. बाां. विभागाकडे सादर करताांना सुधारीत तरतुदी नुसार खालील प्रमाणे 
वनदेशाांची अांमलबजािणी करण्यात यािी.  
 

4. रू. १५ कोटी पेक्षा कमी ककमत असलेल्या अांदाजपिकीय रकमेच्या कामाांना क्षिेीय स्तरािरील 
मुख्य अवभयांता (स्थापत्य) ि मुख्य अवभयांता (विद्यतु) हे सिोच्च क्षवेिय ताांिीक अवधकारी असून ताांिीक 
मान्यता प्रदान करणा-या सक्षम अवधका-याने ोोबळ अांदाजपिकास ताांिीक सहमती (Technical 
Approval) प्रदान केल्यानांतर सांबांधीत मुख्य अवभयांता याांच्या कडून वशर्ारसीसह प्राप्त 
अांदाजपिकानुसार उपभोक्ता विभाग त्याांच्या कडील कामाची वनकड ि अनुदानाच्या उपलब्धतेनुसार 
प्रशासकीय मान्यता प्रदान करण्याची कायफिाही करतील. 
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5.  मा. मुख्य सवचि याांच्या अध्यक्षते खालील उच्चावधकार सवमतीमध्ये छाननी करण्यात येणाऱ्या रू. १५ 
कोटी पेक्षा जास्त ककमत असलेल्या इमारतींच्या कामाांना मांिालय स्तरािरून सा. बाां. विभागामार्फ त ताांविक 
सहमती वदल्या नांतर उपभोक्ता विभाग त्याांच्या कडील कामाची वनकड ि अनुदानाच्या उपलब्धतेनुसार 
प्रशासकीय मान्यता प्रदान करण्याची कायफिाही करतील. 
 

6. अांदाजपिक तयार करताांना एका प्रकल्पासाठी आिश्यक सिफ बाबींसाठी एकच अांदाजपिक तयार 
करण्यात याि,े कोणत्याही पवरस्थीतीत कामाचे तुकडे पाडण्यात येऊ नयेत. 
 

7. कामाचे ोोबळ अांदाजपिक तयार करताांना शासनाने विहीत केलेल्या सोबत जोडलेल्या 
Recapitulation Sheet चा िापर करण्यात यािा.  
 

8.  सिफच सुधारीत अांदाजपिकाांच्या बाबतीत सा. बाां. विभागाची पूिफ सहमती घेण्यात यािी.  
  

9. उपभोक्ता विभागाने एखादया कामासाठी सा. बाां. विभागाकडे अांदाजपिकाची मागणी करताांना सदर 
कामासाठी आिश्यक अनुदान उपलब्ध होऊ शकेल अशा आशयाचे सक्षम प्रावधका-याचे पि तसेच बाांधकामासाठी 
आिश्यक जागा ताब्यात असल्याबाबत चे कागद पि उपभोक्ता विभागाकडून  उपलब्ध करुन घेतल्यानांतर 
अांदाजपिक देण्यात याि.े  
   

 सदर शासन पवरपिक महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in  िबेसाईटिर प्रवसध्द 
करण्यात आल े असून त्याचा सांकेताांक क्रमाांक 201909251708035618 असा आहे. हा आदेश 
वडजीटल स्िाक्षरीने साक्षाांवकत करुन काोण्यात येत आहे.  

 
 
 
   
  

       
 
प्रवत, 

1) मा.मांिी (सािफजवनक बाांधकाम) याांचे खाजगी सवचि, मांिालय, मुांबई 
2) मा.राज्यमांिी (सािफजवनक बाांधकाम) याांचे खाजगी सवचि, मांिालय, मुांबई 
3) मुख्य सवचि, महाराष्ट्र राज्य, मांिालय, मुांबई, 
4) मांिालयीन सिफ विभागातील अपर मुख्य सवचि/प्रधान सवचि/सवचि,  
5) महालेखापाल-1, मुांबई 
6) महालेखापाल-2, नागपूर 
7)  अवधदान ि लेखाअवधकारी, मुांबई/नागपूर 

( बी. पी. साळुांके) 
उपसवचि, महाराष्ट्र शासन 

 

 

Salunke Bapurao 
Popatrao

Digitally signed by Salunke Bapurao Popatrao
DN: CN = Salunke Bapurao Popatrao, C = IN, 
S = Maharashtra, O = Government Of 
Maharashtra, OU = Public Works Department
Date: 2019.09.25 17:10:27 +05'30'

http://www.maharashtra.gov.in/
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8) सिफ मुख्य अवभयांते, सािफजवनक बाांधकाम प्रादेवशक विभाग, (विद्यतुसह) 
9)  मुख्य िास्तुशास्त्रज्ञ , सािफजवनक बाांधकाम विभाग, मुांबई 
10)  सांचालक, उद्याने ि उपिने, मुांबई 
11)  सिफ अधीक्षक अवभयांते, सािफजवनक बाांधकाम विभाग,(विद्यतु /याांविकी) / सिफ कायफकारी 

अवभयांते. 
12)   कायासन इमारती-2 (वनिड नस्ती)  

 



Sheet 1

IName of the :
IName of Work:

'ULATION SHEET
ISr. ,of Scope Unit Rate Norms Cost Rs.
No. Rs Per Component Total

(Sqmt IMeter/LumpSum etc.) Wise
(A) • ITEMS
1 I!_o) I proper (Built Up Area· Sq.m)

ISIIII Floor
'U I (Including Plinth Protection)

11,
12nd Floor
13rdFloor

Total B.U.A. = Sub Total
'~b~Fuel Gas Pipeline~~!810 Digester
~d~ Ralnl Roof Water Harvesting
(!) Solar Roof Top (MoU 10 be execuled)'
~f). Ramp For Handicaps

IRs 5.0001· Per SQm(g) Furniture
, , :,:;,i~Sub Total

2 IWaler Suoolv & ,Works 15% of (a) ISub Total (21r
3 I Internal 5% of (a)

External 6% of (a)
Fire Fighting Arrangements etc

ISub Total (3)
Sub Total(Aj

, (B) i ITEMS
(I) w ...""u ..u Wall & Gale (Rmt) .., Rs _(or as per

(II) _J Estimate)
Internal Roads (Rmt)

(III) Development of Ground
(IV) Parking
(v) Retaining Wall
(VI) Land Scapmq
(VII) SOil Investigations & Detail Land Survey
l<vlI;) CC Drains and C/D Works

Sub Total (B)
Sub Total (AI = 1

(C) ,ITEMS
1 I(cu";:;)' IWater Tank for RIW I I...

2 Iwater Main Storage, and pump house, bore well
3 lAir Conditioning
4 ILlfts
5 I TOilets
6 !~~TV ' Area lighting, Pumps, Generator
7

Sub Total (C)
Proiect Cost (PI,=(AI+

(D)
I 4% on (a

i!e"
I 57'ro, PI

""'Price 10%,on

SUb~
OTAI 051 OF PRO.;T ;1 +01

Say Is. Lakhs I 1
PLINTH AREA RATES FOR

(I) Bldg Proper Cosl
(II) Elect Work
(III) Water Supply
(IV) For (I) + (II) + (III)

Rs
Rs
Rs
Rs

____ /Sqm
___ /Sqm
___ /Sqm
___ /Sqm

(v) Tolal Project Cost = TPC • Area (as per "a") = Rs 1Sqm

• No expenditure of Govt Involved as Will be Installed by entrepreneur and reduced energy bills will be paid by user
departments to the entrepreneur as repayment for the expenditure Incurred on the installation

Page I



euls-tir,.a-B-urtzdg 
(Forrn*rnalPurpote)

l'ht lrttts lbt prcpnlctiol {)l'Stagc-l cstislllcs lor Roirtls. Dridges' C.D, Works & Building arc at

prcstnt lrtirrg rtloprcd irr Lpprovcrl [r1 Chicl titgincers Ofiicc.

l1te lpproved rotcs tbr rlilTcrent itcnrs l'or year 2022-23 ale slipulat6d below and the same may be

considercd tirr prepnrntion oI Slage-l cstiurnrcs hcrenller until further inslructions. Apan from these

slipulated rates, provisions for cootingencies, contpurerization charges etc. should be made os usual'

Prolision lor CST sholl be nrade as per prevailing guidelines. These rotes will be applicable with

inunediate elTccr.

These rates are applicablc only tbr PWD Divisions, Circles especially in jurisdiction of

PWD Region. Nagpur,

CHIEF ENGINEER

GOVERNMEHT OF MAHARASHTRA
PUB LlC WORKSDEPA/RTMENT

NACPUR REGION
CHIEF ENOINEER'S OFFICE

PUBLIC WORKS REGION

BANDHKAM SANKUL
CrytL LINES' NAGPUR.44OOOI

(TELEPHONE NO,25629E6/2565983)

E.Mail :' namur.oelamahaowd'sov'in

No. D-R-4/Suse-tzozz-zt I /16f, Dat€di - I SEP 20zz

l) Copy submined to rhe Secremry (Road/Buiidings) P'W' DePartment' l4antralaya'

Mumbai for information.

2) Copy forwarded to rhe Supcrintending Engineer, P W' Circle' Nagpur/Chandrapur/

Gadchiroli/ Vigilancd& Quatity Cortrol Circle, Nagpur'

3) Copy forwarded to Exccutive Engineer' P'W' Division' (All-under

P.W.R.Nagpu4/2.P. (Works) Division, (ALL under P'W'R itiagpur)'

4) Cop) to b-nl-ag't,Z ,/Road'1,2,3,4 P W' Rcgion' Nagpur for intbrmation antl

necessory action.

.N.,s€ns\oEtlP\oowtrr.oAurvrAqt I ClllCUtAB 2022'21 fl NA! soff COIY DOCX



(tor internal Purpose)

ir.
No

i

(A! 80&os :.srAs r:LBAI E5, ?qaa{3

[Eu-tqoco.t{trt!er!-qN,rne!u-Dl!!.G1-!&w98uE[-8![
I ltom ol work i Proposed rale lor 2fr22'23

l

I

Village Road

(Road way - 7.50 m)

-- _,'_bl tl tlqlEc. qoil,eg(qn. )
State Highway upto WBM
(Road way - 7.50m )

(CarriaBe way - 3,75m )

a ln B.C, Soll Per Km.

b) ln Non- B,C. Soil(Per (m. !

(Road way - 7.50m )
(Carriage wav - 3.00m l
)U-Brgjell! Per

ln n- B.C. So KaL-.-
OtharDla'rrt
upto wBM

ct&Ma or Dlstrlct Roed

ROAD RENEWATS : .

v.R.
a)One Metal layer WBM
(7.5 cms. com d 3.00 wld€
ORD/MDR

bl One Metal layer wBM
1 5 cms. compacted 3.75 wlde)

5.H,

! c) one Metal layer WBM
(7.5 cms. compa

10101000.q0_

8437000.00

14130000.m l

--- 

-.-- 

- -,i
12045000.00

975000.00

12200m.00

a

b

8343000,00-;6i8ooono -

I

I

2

3.i

4.

A

c

B

C

6. I

7

Modified Penet
$g!.Ll!u{e)__ ,_
ration Macadam (MPM)

17900@,00

14182 50,00
-iiiiosis.oo-

1613250.00

75mm thick for 3.75 mt, width.

a) Over WBM

b

bl over BT

Built Up Spray Grout (BUSG) 75 mrn

thicl for 3.75 mt.'width

a) over wBM
OvEr BT

Modified Penetretion Macadam (MPM)

50mm thick for 3.75 ml. rvidth.

a) Over WBM

^_b) 
over BT

Slngla Coat turtace die!!lat
(3.75 m carrlageway)

a) qver WgM

b)over 8,T,

r701000.00

380250.00

387000,00

1058438.00

1197r88,(E

!

c\usrfis\Drrlp\oowl{roAonsTA6r I CIf,CUtAR 2022-23 FINAL sOFT C0PY,DoCx

l

i

I

t-.

I

i.



tor intemalPurPose)

j

hem of work

9. 20 mm premh carpei lopen graded

prer(x sur{aelnt } wlth ltquid sealcoat
(Hot Mlx laid (3.75 m wtde)

;,elqvel3-g)4 -.. .___

- _ ,-1.-blote(8.!-,._-* _,to. : xtfltrn itricri sM i.s[ 6itr*n

Propos ed rate fot 2022.23 '

1228313.00

Sr.

No

/;
i

1214625.00

21088s0.00

11. . Tsmmthiel BM 3.3% bitumen

12. : 30 mm thick Bituminous concrete with

3104770.00

17?45@.00

5.20% Bitumen (3,75m wide)

13 S0mm thick DBM 4.5% bitumen I

-i-- --- 
- --- 'L-

' 75mm thick BM 4.5% bitumen

15
-i--." 

- 

--
! Construction of cement concrete drain.

i (One side in M-20 grade cemeot

_ _c-oncretg)_

2487600,00

3672890.00i 14.

5358000.00

M
SuperintendlnE Englneer

PublicWorks Circlc

Chandrapur

Public Works Clrcle

Gadchltoli

I Englneer

Puhllt WorlG Ckcle

NatPur

Supe iendlng Englneer SuPerlntend

Chlef Englneer

Publlcwotk Region

NatPur

crusrRs\D€LtP\oowNro^os\stA6E I CIRCUtAR 2022'23 tlNAL S0FT C0PY DOCX
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l.

(8) pipe orlverts stage.t 6tes 2ol?.23
(With NP3 Ptp€sl

Sr.

No
Oetalls

(fot internal Purpo6€)

Cullertr 7.5 m width Cukerrs 10.0 m width

Rates ProPosed for

2022-2i

Rate Proposed for
2022.23

3

{

5

800 mmThree mw Rs. 629m0/- Rr. 7ffi00/-

9@ mm Single row Rs. 424ffl01- Rs. ' 451300/'

9ll0 mm double row Rs. 560700/- Rs. ' 6119mi-

6 Rt i 593000/- Rr. i 7698l']f,1-

1000 mm Sintle row Rs. 458s001- Rs. 495800/-

I Rr. 5t s4o0/- R5 6?22ef,1-

10

flsl 710700/.-,El uTsml-

1200 mm SMe row Fs

Rs

s64200/-

734500i.

Rs- 500600/-

1200 mm Double row Rs. 82rm/.

12 1200 mm Three row B' 936000/' r RS 1043500i-

Note ;.
a) Deduct 596 for culverts with N.P" 2 Pipes.

bl Add 5X extra for culverts with N.P. 4 Pipes.

c) Add 1595 for B.C. soil area.

900 mm Three row

7

S#
SuperinterdlnE Endneer

Public Worls CltEle

Ch6ndrcpur

Supe l4[ngineer
Publb Wbrk Grcle

cedchlmli

il,,ry?
Superl nteffil-ing E n6neer

Public worl(3 CirEh

.Natput

chi
Publlc wo*s ReSlon

Nagpur

crusms\DEr(p\oo,ArNro^o5Waci I CIRCUI'AR 2022.23 FINAt SOf T C0PY DCCX

I 800 mmslntte row - Rr. - lizOoo/- Rs. ' 415900/-

z 800 mm Double row Rr. 510400/. Rs. 5582@l-

. 8 : 10ff) mm Double mw

, 9 r 10@ mm Three row

ll .



(Fo, internel Putpose)

^.j. ltem sl worl
NO

Rat6 Proposed ,or
2022.21

Unit

t,,f
.i
;

I

Nole r

{i

(al tenSth of GusewaY / hard passige should be measured as leogth of AH.F.I (Afflut High
Flood [evel).

(bl Add 15X for LC soilarea.
(c) 

I_o* out proportionat rate for ciureway/ hard passages havlry wldth more or ies, than
7.50.meter.

{C} Minor Brldtes or Slab Drains Staget rates 2022.23 (7.50 m, wide & upto 5,00 m trelght.)

with en foundation Rs. 56/517 .fi j Per Meter
r With raft foundation

Rs

fls.

Rs.

638957.00

45629.00

P€r Meter
I With Box cells Per Meter

Norsubmenible approaches Rs. ' 26180.00 Per Mete.
(v) Submersible approaches Per Meter

Note:.
(al work out proportionate to mtes for bddges wider or lesser in width than 7.so meter and above

5.00 meter height.
(b) Fo, maior bridges and speciaystate of Art Bridtes actual detailed estimate to be prepared.

GENERAI NOTES:-

Add over the above rates olall ltemsi
{i) Ghat area / Sugarcane area :- lS%(ii) For Tribalarea , i- teA
{iii} For approved action ptan (Non.Tribal) r l0i6(iv) Gadchiroli Dinrict (Extra on all above p€rcentage t Z0D5
(vl Corporation area :- S%
(v0 Average lead of 30 tm. ir coirsidered lor road work
(vii) For Bitumen [ead is considered from reffnery to plant site.

!-'.-I-^bu4 
1

5uperintendlnglEngineer

Public Works Circle

, Chandrapur

5uP tendlnt Eryine€r
Publlc Works Clrcle

Gadchkoll

.'tn , lz-
D/r9

superlnteidtir'g Engineer
Public Works Orcle

Natpur

ch ntrneer
Public Works Region

NatFur

500125.m
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(For lnlernal Pu'Pose)

Item of work
, Sr,

No
Ratei Proposed ,ot

2022.21

Uolt

7.50 m, w

2287001- Per Meter

Per Matel253700/.
{
i

Note :-

(a) LenSth of causeway / hard gessate should be measured ar ten8th of A,H,F.L (Afflux Htgh

Flood Level).
(b) Add 15% for B.C. soitarea.
(c) Work out proportional rate for rauseway/ hard passates havinB width more or less thar

7.50 mtrs.

(Cl Minor Bridges or Slab orains Staff"l rates 2022.23 (?.50 m. wide & uP to 5'00 m heltht l

i)

lt

wirh n foundation
With raft foundation

Rs. 564677.00 Per Meter

Per Meter

Per Meter

Per Meter

Per M€ter

-l
538957.00

l(rii)
(iv Non.submersible a

I (v) i Submersible approiches I

Note :.

(a) Work out proportionate to Iates ,or bridges wider or lesser in width than 7'50 meter and above

5.00 m height.

(b) Formaiorb dges and special/state ofArt Brldtes actualdetailed ertimate to be prepared

S*
Sugerlntendind Entineer

I -\

D,ry:
Su peri ntendl 6/g Eng I ne€r

Public Works clrcle

NagPur

Super ing Ent ineer

Publlc Works Clrcle

Gadchiloll
Public wod(s Circle

chandlaPur

chlel Englneer

Public Works Reglon

NatPur

Rs.

With 8ox cells

45629.00

500x25-00

26180.00

Rs.

Rs,

Rs.
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(A) BUITDINGS - RATES PROPOSED TOR PREPARING STAGE.I
ESTI

2022-23
i Sr.

YllEsjtprryrltREA sAsts roR THE YEAR
. ltem of work

l.T,l. Buildings, Admi
other similar structu

nistrative Buildings and
res,

Ground floor
Flrst floor
Hostel, Courts, Urban Hospitaland other shilar i

Bulldlng
Ground Floor

(For internalPurpose)

Rete proposed for Unit

2022-21

30,000.m
i 24,450.00 i

tirst Floor
3 Rural Hospital and otht r similar guildings

Ground Floor

30,100.@
2s,250.00

28,800.00

23,450,00

29,000.00

24,000.00

Per Sqm

Per 5qm

Per sqm
Per m

m

Per Sqm

Per

Per Sqm

Per Sqm

Per 5qm

Per S

700.00 Per

4

5

24

Reside lal Quarter (Type [t, TVpe tV &Type V]
Ground Floor 26,000,00

: First Floor 21 200.00

Residentldl quarters (Type lll, Type lV & Type Vl
Gtound Floor
Flrst Floor

6 I Bungalows o{ Hon'ble Judges and other similal

lbultuings
I Ground Floor
I rirst Floor

Superlntendl Endneer Superi ing Engineer

Note :-

Publlc Woiks Orcle
Chandrapur

Publlc Worlts Circle

Gadchlroll

a t :'tL
NY

Superintending Engineer

Publlc Works Circle

Nagpur

1 The above rates shall be increased by 1% for every floor above first floor.
2 The above rates arc for preparln8 State-l estimates tor Buildings and these rates shall not be

used for any type of valuation purpose.

3 The above rates are baslc rates and these shall be increased by percentage speclfied in the State

Sahedule of tates for tribal area, lnaccessible area, Munlcipal council and Corpoiation area,

Fa6orhs, Prison and Naxalite area for Gadchkol! oistrict.

4 The provislon like contlngencies, Eleclrlficatlon other than lnternal &External, External Water
supply and sanltary Garden and Landscaplhg, Green Bullding and for other provisions

appropriate percentate shall be separately added.

5 The above rates for R.C.C- framed structure and the rates shall be increased or decreased
suitably dependlng on actual site conditions where raft foundatlon or load bealtng strueture is

provlded, and reasons [or same is furnlshed.

G
Chle\E/nglneer

Publlc Work! R6tloo
NatFur
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FOREST DEVELOPMENT CORPORATION OF MAHARASHTRA LIMITED 
(A Govt. of Maharashtra Enterprise) 

CIN: U45200MH1974SGC017206 

Regd. Office : FDCM Bhavan, 359/B, Hingna Road, Ambazari, Napgur- 440 036 

Email: md@fdcm.nic.in 
Website: www. fdcm.nic.in

Ph: No. 0712-2811905

No.ADM/Estt-3/53/ 4321 Dated: 28th March, 2022 

ORDER 

The Board of Directors, as per powers vested with it under Article 91(19) and Article 

93(1) specifically and as per other Articles and the Companies Act, 1956 and the Companies 
Act, 2013 as the case may be, has delegated certain powers from time to time to the 

Managing Director. Further, the Managing Director, in exercise of powers delegated to him 
by the Board of Directors under Article 95, has sub-delegated some of his powers to the 

other officials of the Company from time to time. 

2.0 The last major revision in the aforesaid delegation and sub-delegation of powers was 

done around the year 2015 and since then, a time-period of 6-7 years has elapsed. It was 

therefore felt expedient to further revise some of such powers. Accordingly, the 

undersigned vide his Order No.ADM/Estt-3/53/2749 dated 30h November 2021 constituted 
a Committee under the Chairmanship of General Manager (Headquarter) and comprising of 

the General Manager, Nagpur Region, Controller of Accounts & Financial Adviser and 

Divisional Manager (on Contract) for suggesting the appropriate extent of revision. 

3.0 Taking into consideration the recommendations of the said Committee, a proposal for 

revision in some of the delegated and sub-delegated powers was placed for consideration 

before the Board of Directors in its 203 meeting held at Mumbai on 25th February, 2022, 
when the Board has passed a Resolution according its consent for amending certain powers 
delegated to the Managing Director. The delegated powers so amended are enclosed as 
Annexure-I. 

4.0 Through the same Resolution, the Board of Directors has also taken note about the 
amendment in certain powers to other officials of the Company, sub-delegated by the 
Managing Director, in exercise of powers vested with him under Article 95. Accordingly, 

the sub-delegated powers so amended are enclosed as Annexure-II. 

5.0 The aforesaid delegation and sub-delegation of powers shall be subject to -
5.1 Provisions of the Companies Act 2013, Memorandum of Association and 

Articles of Association of the Company. 

5.2 The general policy as may be laid down by the Board from time to time. 



5.3 Observance of cannons of financial propriety viz (i) the expenditure should not 
be prima-facie more than the occasion demands (ii) the officer exercising the 
power is expected to exercise the same vigilance in respect of expenditures as a 

person of ordinary prudence would exercise in respect of his own money, (1ii) 
none should exercise the power of sanctioning expenditure to pass an order 
which will be directly or indirectly related to his own advantage, (iv) the funds 
should not be utilized for the benefit of a particular person or section of the 
community unless (a) the amount of expenditure involved is insignificant (6) a 
claim for the amount could be enforced by the recipient in a Court of Law, or (c) 
the expenditure is in pursuance of a recognized policy or custom. 

5.4 Provision made for the specific purpose in the approved budget. 
5.5 Relevant laws and agreements as also the general policy of the Government and 

without conflict to and not overriding the specific powers that have been or may 
be vested in the various officers by the Government under the Indian Forest Act, 
1927 (in its application to the State of Maharashtra), the Wild Life (Protection) 
Act, 1972 and other relevant legislations. 

6.0 This Order shall come into force with effect from 1" April 2022. 

Enclosed:- Annexure-I & II. 

modesny 
(N. Vasudevan) 

Managing Director To, 
The General Manager, Nagpur 
Regional Managers (all) 
Divisional Managers (all) 
Section Heads in the MD office (all) 



ANNEXURE ITO THE ORDER OF MANAGING DIRECTOR VIDE LETTER NO. ADM/ESTT-3/53/4321, DATED 28.03.2022 

Sr. Nature of power Revised Powers delegated Extent of Powers delegated at 

Present 
3 

No. 

Part II Establishment 
Full Powers Creation of new posts up to and including| Full powers 

grade of Range Forest Officer |(Amended vide order no. 

ADM/EST/1199, Dt 08.06.2007) 
Full Powers in respect of all posts 

Subject to (i) Recruitment rules. 

i) Prescribed procedure 
Gii) Govt. orders in respect of 

reservations for specific categories. 
(Amended vide order no. CSL/BM 

Full powers 

Appointment Full Powers 

Full Powers 3 Posting and Transfers 

4 Granting longer period of joining time than Full powers 
admissible within the maximum of 30 days 

in cases of transfer. 
5 To permit charge being made over 

eisewhere than at head quarter. 
6 To permit Officers or staff to visit places in|Full powers 

India utside Company's sphere of 

activities. 
To decide or approve head quarter and 

sphere of duty of all officers and staff 
8 (a) To sponsor/nominate officials of the 

Company for conference/ seminar/ 

training Programme in India. 
8 (b) To Conduct conference / seminar/ training "Full powers 

/workshop etc. within the organization. 

Full Povwers 

Full powers Full Powers 

Full Powers 

Full powers Full Powers 

Full Powers Full Powers 
CAmended vide order no. CSL/BM- 

169/2005, Dt.22.07.2014) 
Full Powers 

Amended vide order no.ADL/EST/4049,| 

Dt.13.11.1997) 
9 To grant leave other than special disability| Full powers 

|leave. 
10 To sanction special pay for holding|Full powers 

additional charge of current duties of|(Amended vide order no. CSL/BM- 

another post 
11 Promotions to posts 

) Upto and including *D.M's grade 
i1) AboveD.M.s grade 

Full Powers 

Full Powers 

169/2005 Dt.22.07.2014) 
Full powers Full Powers 

Upto a period of 3 months. 
*(Amended vide order no. BM- 

124/ADM, Dt.26.09.2003) 

|Upto a period of 3 months. 

12 To impose punishment as per service rules. Full powers 
) Upto and including *D.M.'s grade 

Ci) Above *D.M.'s grade 

Full Powers 

Only minor punishment 
CAmended vide order no. BM-124/ 

ADM, DE.26.09.2003) 
Full powers 

Full Powers Only minor 
punishment 

13 To be controlling officer for himself in 
respect of i) Passing Pay, T.A. and Medical 

Bills 
i) Casual Leave 

iii) Visit to places outside State 

14 Fixation of pay on promotion 

15 To fix installment for recovery of over 

payment or dues. 

Full powers 

Full powers 
Full powers 
Full powers as per rules 

Full powers 

Full Powers 
Full Powers 

Full powers as per rules 

Full Powers 

M G.A 



Extent of Powers delegated at 

Present 
3 

Nature of power Revised Powers delegated 

NO. 

16fa) To write off advances or any other amounts Full powers upto Rs. 20,000/- in each Full powers upto Rs. 20,000/- in 
paid to an employees, excluding House 

Building Advance and Motor Vehicle 

Advance 

each case in respect of advances 
or other amount paid within his 

case in respect of advances or other 
amount paid within his powers when 

the amount has been paid in good faith |powers when the amount has 
and recovery is either not possible or 
when it would cause undue hardship to |recovery is either not possible or 
the employee or his/her legal 

successors. 
(Amended vide order no. CSL/BM- 

169/2005, Dt22.07,2014) 

been paid in good faith and 

when it would cause undue 

hardship to the employee or 

his/her legal successors. 

16(b) To write off House building Advance & 
Motor Vehicle Advance 

Full power in case of death 

and permanent disability of 

the employee through 
obtaining the insurance by the 

Company. 
Full powers upto 
Rs. 25,000/- in each case 

Do not Exist 

17 Grant of honorarium Full powers upto Rs. 10,000/- in each 
case 

(Amended vide order no. 

4DM/EST/1199, Dt.08.06.2007) 
Full powers in respect of officer/staff 
for whom he is appointing authority. 

18 Acceptance of resignation Full powers in respect of 

officer/staff for whom he is 

appointing authority 
Full powers in respect of whom 
|he is appointing authority. 

19 Termination of service of employees in 
accordance with terms of employment 

Full powers in respect of whom he is 
appointing authority. 

20 Payment to employees arising out of 

statute/specific enactments and other 
Government orders applicable to the 

Company. 

Full powers Full Powers 

Part III ADMINISTRATION 
Sr. Nature of power Extent of Powers delegated at 

Present 
Revised Powers delegated 

No. 
1 
|21 To accord technical sanction for -

i) Road excluding bridges 
i) Bridges and culverts 

ii) Building as per approved type plan 

3 

Full powers Full Powers 

2Full powers 
Full powers 

Full Powers 

Full Powers 

Upto Rs. 5.00 crores iv)Building without type plan 3Upto Rs. 5.00 crores 

v)Wells and tanks 'including ancillary items3Full powers 

vi) Sanitary fittings 
vii) Electrical installations 
vii) Fencing 
ix) Other civil and engineering works 'such 3Full powers 
as anicuts, water holes. 

Full Powers 

1Full powers 
3Full powers 
3Full powers 

Full Powers 

Full Powers 
Full Powers 
Full Powers 

1(Amended vide order no. ADM/EST/ 

4049, Dt 13/11/1997) 
2(Amended vide order no. ADM/EST/ 
1199, Dt.8/6/2007) 
3( Amended vide order no. CSL/BM- 

169/2005, 
|Same extent as under 21 above. 22 To accord administrative approval in 

respect of items under 21 above. 
Same extent as under 21 above. 

M. 
EEE 

NAGP wwwww 
*www 



Extent of Powers delegated at 

Present 
3 

Nature of power Revised Powers delegated 
NO. 
1 
23 ) Acceptance of tender Full powers in respect of Full powers in respect of 

administratively approved 
works 
Full powers upto 20% of 
approved estimates 

administratively approved works. 

i) *To sanction excess over approved 

estimates including deviations 
Full powers upto 20% of approved 
estimates 
Amended vide order no.CSL/BM- 

169/2005, De.22.07.2014) 
24 To appropriate provisions for contingencies|Full powers 

in estimates of work to new items not 
provided in estimates. 

25 Write off of stores, tools, plant, vehicle, 
livestock, timber and other stock as per 

|book value. 
26 Repairs to Motorcycle, office equipments, Full powers 

(including computer and its accessories 
and appliances) electrical installations and 169/2005, Dt22.07.2014) 

other fittings and fixtures. 
27 Hiring of residential, office and other 

accommodation including depot lands and reasonableness of the rent being 
open space. 

Full powers 

Upto Rs.5,00,000/- in each case. 
(Amended vide order no.CSL/BM- 

169/2005, Dt22.07.2014 

Upto Rs. 10,00,000/-in each 
case. 

Full powers 
CAmended vide order no.CSL/BM- 

Full powers subject to the Full powers subject to the 
reasonableness of the rent being 

certified by the Executive 

Public Works and Housing Department. Engineer of Public Works 
certified by the Executive Engineer of 

Department. 
Full powers. |28 (a) i)'Incurring expenditure on maintenance, Full powers. 

upkeep and repairs works of buildings 
including temporary interior decoration, 

partition in owned or hired building 
ii) Incurring expenditure on maintenance, Full powers. 
up keep and repairs work of roads. 

Full powers. 
"(Amended vide order no.CSL/BM- 

169/2005, Dt.22.07.2014) 
|28 (b)|°Incurring expenditure on maintenance, up 

keep and repairs of plant and machinery, 

store, tools, implements including vehicles 
|& other items of fixed assets. 

a) Running expenses. 
b) Repair including labour cost and spares. Full Powers 

Full Powers Full Powers 
Full Powers 

c) Other spares including tyres and tubes. Full Powers (Amended vide order no. FulI Powers 
ADM/EST/4049, Dt. 13.11.1997) 

29(a) To write off, dismantle and sell whole or in Full powers 
part of temporary building and structures 

as per book value in each case 
29(b) To write of, dismantle and sell whole or in Full powers upto Rs. 50,000/- 

part of permanent / semi permanent 
building and structures "(as per book value |169/2005, Dt22.07.2014) 

in each case)._ 
30 Refund of excess receipt or amounts 

received bonafide but not entitled to 
31 Appropriation and re - appropriation of Full powers 

funds provided for under detailed heads. 
32 Write off of irrecoverable work advances. Rs. 1,000/- in each case. 

33 Write off of all kinds of irrecoverable 
revenue 

Full powers 

Full powers upto 
Rs. 1,00,000/ "CAmended vide order no.CSL/BM- 

Full powers Full powers 

Full powers 

Rs. 5,000/-in each case. 
Rs. 25,000/- in each case to be reported Rs. 25,000/- in each case to be 

to the Board. 
CAmended vide order no. CSL/BM 

|169/2005, Dt.22.07.2014) 

reported to the Board. 

M 
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Extent of Powers delegated at 

Present 
Nature of power Revised Powers delegated 

No. 
1 2 

34 To award works for which fees are payable |Upto a fee Rs. 5,00,000/ 
(Amended vide order no.CSL/BM- 

|169/2005, Dt.22.07.2014) 

Upto a fee of 

Rs.5,00,000/ 

35 Purchase of books, publications, including Full powers 
subscription to periodicals, news papers 

for office use 
36 a) Purchase of stationary, stores, forms, 

office appliances and printing 
b) *Provision of computer, consumables 
such as floppy, discs, compact discs, printer |(Amended vide order no.CSL/BM- 
ribbons, cartridges (including refilling) and |169/2005, Dt.22.07.2014) 

ancillary articles. 
37 Payment of wharfage, demurrage etc. 

Full powers 

*Full powers Full powers 

|*Full powers Full powers 

Rs. 20,000/- and powers to pay actual 
beyond Rs.20,000/- to avoid further 

increase but subject to report to the 

Board. 
(Amended vide order no.CSL/BM- 

169/2005, Dt22.07.2014)_ 

Rs. 50,000/-and powers to pay 

actual beyond Rs.50,000/-to 
avoid further increase but 

subject to report to the Board. 

38 To sanction office and residential telephone Full powers. Full powers. 

39 Advertisement and publicity charges Full powers. Full powers 
(Amended vide order no.CSL/BM 

169/2005, Dt.22.07.2014)_ 
40 To issue notices to persons to vacate land,|Full powers to be exercised, if 

houses or other precincts and premises 

belonging to the Company 
41 Forfeiture of earnest money/security 

deposits. 
42 To declare stores, machinery, live stock and Full powers 

vehicles as obsolete/ unrequired/ 

|unserviceable or scrap 
43 Disposal of obsolete and / or unserviceable |Full powers 

items, materials and scraps. 

Full powers to be exercised, if 
necessary, in consultation with 

Company's Legal Adviser 
Full powers according to terms 

of tender/ contracts. 

Full powers. 

necessary, in consultation with 

Company's Legal Adviser. 
Full powers according to terms of 

tender/contracts. 

(Amended vide order 

Ino.ADM/EST/1199, Dt.08.06.2007) 
Full powers 

Full powers 44 To hire out/#of plant and machinery, 
premises, buildings and vehicles and to fix (Amended vide order no.CSL/BM- 

charge thereof
45 To institute, conduct and defend any legal |Full powers 

proceedings by or against the Company or 

its officers in connection with the affairs of 

the Company. 
46 Registration under the Central And State 

Sales Tax Act and other Acts under which it 

is obligatory on the Company to register as 

an undertaking employer or in any other 

capacity 
47 Expenditure on staff welfare 

48 Power to execute lease deeds, contract 

deeds, agreements, instrument and 

assurances of property and other 
documents which do not require the 

common seal of the Company to be affixed. 

Full powers 

169/2005, Dt.22.07.2014) 
Full powers 

Full powers Full powers 

Full powers Full powers 

Full powers Ful owers 

Full powers Full powers 49 To make and give receipts and release 
money payable to the Company and for 
claims or demands of the Company 

AL 

M 

GPU 



Revised Powers delegated Extent of Powers delegated at 

Present 
3 

Upto Rs.25,000/-in each case. 
(Amended vide order no.CSL/BM 
|169/2005, Dt.22.07.2014) 

Nature of power 

No. 

Upto Rs. 50,000/- in each case. 50 To give rewards to employees for 
|outstandingg and meritorious works 

51 To decide upon additional, local and special Full powers in addition to holidays, 
holidays 

Full powers in addition to 

holidays, declared by Govt. 

Instruments Act by State Govt. or local under Negotiable Instruments 

authorities in case of any emergency if Act by State Govt. or local 
in the opinion of the Managing Director authorities in case of any 

emergency if in the opinion of 

the Managing Director it is 

necessary or desirable to declare 

such holidays, or under any 
other circumstances/grounds as 
may be considered fit by him. 

declared by Govt. under Negotiable 

it is necessary or desirable to declare 
such holidays, or under any other 

circumstances/ grounds as may be 
considered fit by him. 
(Amended vide order no. 

ADM/EST/1199, Dt.08.06.2007) 
52 To invest sums as share capital or seed 

money in co-operative societies, consumer (Amended vide order no.CSL/BM- 

stores etc, set up for the benefit of the 

|Company's employees. 
53 To invest sums in Govt. securities, such as Full powers upto the limit prescribed or |Full powers upto the limit 

National Defence Certificate, National 
Saving Certificate, Postal Saving Certificates 
|etc. where such investment is required to 
be made as a condition for a particular act 
|or thing to be done by the Company. 

Upto Rs. 25,000/- in each case. Upto Rs. 25,000/- in each case. 

169/2005, Dt22.07.2014) 

required. prescribed or required. 

Full powers 
(Amended vide order no.CSL-BM- 

|127/1760, Dt.13.07.2004) 

54 Expenditure on legal expenses including 
inter-alia pleader fees, professional fees, 
|legal & professional consultancy charges, 
statutory levies like Court fee, stamp duty 

etc. 
55 Grant of rewards to village officers and 

other persons not being Company 
employees who assist in extinguishing 
forest fires or furnish information leading 
|to the detection of cause of forest fires. 

Full powers 

Rs.5,000/- in each case. 
CAmended vide order no.CSL/BM- 
169/2005, Dt.22.07.2014) 

Rs.5,000/- in each case. 

56 Grant of rewards to persons contributing to | Rs. 5,000/- in each case or sum realized| Rs. 5,000/- in each case or sumn 

|whichever is less 
(Amended vide order no. 
ADM/EST/1199, Dt.08.06.2007) 

a)Upto Rs. 5,000/-* when 

detection of a case compounded under 
|Section 68 of Indian Forest Act, 1927 

realized whichever is less 

57 Grant of rewards in forest offences when 

the punishment consists of imprisonment 
only or imprisonment coupled with fine 
and confiscation 

a)Upto Rs. 5,000/-* when 
punishment consists of 
imprisonment only 
o) When imprisonment is 
coupled with fine and 
confiscation, rewards upto 
the same limit as under (a) 
plus half the proceeds of the 
fine and confiscation 

punishment consists of 
imprisonment only 
b) When imprisonment is coupled 
with fine and confiscation, rewards
upto the same limit as under (a) 
plus half the proceeds of the fine 
and confiscation (Amended vide 
order no.ADM/EST/1199, 

Dt.08.06.2007) 
58 To sanction distribution of rewards out of Full powers 

the proceeds of fine and confiscation under 
Indian Forest Act, 1927 to informers and 
detectors of forest offences when more 
than one person are concerned. 

Full powers 

M 

4GP 



Nature of power Extent of Powers delegated at 

Present 
3 

Revised Powers delegated 
No.
1j 

59 Payment of all claims decreed by Court of Full powers subject to report to the 

Law or authority constituted under any 
60 a) *EX-gratia payments to dependants of 

deceased employees who died in harness 
b) *Ex-gratia payments to dependants of 
|deceased labourer who died while actually death and upto Rs.50,000/ to meet 
working or to the labourer who receives 
grievous injuries while at Company's work. Jof injury in each case. 

2 

Board. 
*Upto Rs. 2,00,000/- in each case 

Full powers subject to report to 
the Board. 

Rs. 5,00,000/- in each case 

Upto Rs. 2,50,000/- in each case of Upto Rs.5,00,000/- in each 
case of death and upto 

expenses of medical treatment in case Rs.2,00,000/- to meet expenses 
of medical treatment in case of 

(Amended vide No. CSL/BM-169/2005, injury in each case. 
Dt.22.07.2014)_ 

61 Payment for utility services like telephone, |Full powers 
telegram, electricity and power etc. 

62 Research and Development and expenses 
on promotional activities. 

Full powers 

Upto Rs. 2,00,000/- in each case 
(Amended vide order no.CSL/BM- 

169/2005. Dt.22.07.2014 
|°Upto Rs. 25,000/- in each case 

Upto Rs. 2,00,000/- in each case 

63 i) Expenditure on revenue items of 

Contingent nature not specially provided 
i) Filling fees for statutory return 

|Upto Rs.1,00, 000/-in each 

case 
Full powers Full powers 

ii) Miscellaneous expenses 
iv)Hospitality Expenses 

Full powers Full powers 
'Upto Rs. 1,00,000/- in each case. 'Upto Rs. 1,00,000/ in each case. 

1 (Amended vide order no. BM 

|164,Dt.25.03.2013) 
2( Amended vide order no. CSL/BM- 

|169/2005, Dt. 22.07.2014) 
64 Payment of rates and taxes levied by local Full powers 

authorities. 
Full powers 

PART IV: CAPITAL EXPENDITURE 
Sr. Nature of power Extent of Powers delegated at Revised Powers delegated 

No. 
1 

65 (a) Purchase of plant and machinery, tools, 
equipments, furniture, live stock including (Amended vide order no. ADM/EST/ 
air conditioners, coolers and room heaters, |1199, Dt8/6/2007) 
"projectors, cameras, computers, laptops, 
wireless batteries etc) 

65 (b) *Purchase of accommodation and / or open *Full powers to the extent of Rs. 
space for residential or non residential 

purpose of the company. 

present 

Full powers within budget limit. Full powers within budget limit. 

Full powers subject to prior 
|10,00,000/- in each case, except in case approval from the Board. 
of such purchases from private 

person(s)/ private parties/ private 
sector entities. *(Amended vide order 
no. CSL/BM-89/2088, Dt. 19.7.1995) 

PART IV A: REVENUE EXPENDITURE OTHER THAN INCLUDED IN PART III ADMINISTRATION 
Sr. Nature of power Extent of Powers delegated at Revised Powers delegated 
No. 

present 
1 2 3 

66 Expenditure on forestry works including 
regeneration and SMC works 

Full powers 
(Amended vide order no. CSL/BM- 
169/2005, Dt 22.07.2014)

Full powers 

. M 
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Nature of power Extent of Powers delegated at 

Present 
3 

Revised Powers delegated No. 

PART V:SALE 
Nature of power Extent of Powers delegated at Revised Powers delegated No. 

1 present 
3 

67 |1) Sale of Company's produce by auction or Full powers provided commitment does Full powers provided tender not exceed 2 year commitment does not exceed 2 

year i)Annual lease by auction or tender Full powers provided commitment does Full powers provided 
not exceed 2 years. |commitment does not exceed 2 

years. 
Full powers 

ii) Sale of compost, seeds, plants, seedlings "Full powers 
|/ stumps, bud grafts, clonal plants or any 
kind of Nursery product of different tree 

species, (bamboos with or without value 
addition, Musali or other medicinal species) 
produced by the company, in any manner 
other than those specified in clauses (i) and 
Gi) above and to fix and sanction selling 
rates sales prices for wholesale or retail 
sales, to decide the terms and conditions of 
such sales which may include provisions for 
credit, discount, commission or any margin 
on trade. 

iv)Sale of firewood, poles, bamboo and 
small timber to Ashram Schools/ Hostels (Amended vide order no. CSL/BM- 
under the control of Govt. in Tribal 
Development Corporation, Zilla Parishad 
and Other Govt. Departments subject to 
condition that such Ashram Schools/ 
Hostel shall not resale the same and to fix 
selling rates/ sale prices thereof and also 
to fix depot wise scheduled selling rates for 

such supplies. 
68 Sale by negotiation 

Full powers Full powers 

103/2429, Dt. 13.8.1998) 
+(Amended vide order no. CSL/BM- 
112/3137, Dt. 19.10.2000) 

Upto Rs. 10,000/-But full powers in 
respect of sale to Forest Department 
subject to report to the Board. Sales 
above Rs. 10,000/- other than to Forest |Corporations subject to report 
Department as per procedure laid 

down. 

|Upto Rs. 10.00 lakhs (But full 
powers in respect of sale to 
Forest Department/ Forest 

to the Board. Sales above Rs. 
10.00 Lakhs other than to 
Forest Department as per 
procedure laid down (subject 
|to the condition that the 
negotiation should not result 
in incurring financial losses to 
the FDCM) 
Full powers 69 i) Acceptance of tenders for sale Full powers 

i) Execution of contracts ull powers 

CAmended vide order no. CSL/BM- 

169/2005, Dt. 22.07.2014) 
Full powers 

Full powers 

70 Sanctioning upset prices Full powers 
71 Revisíon of contract rates Upto 20% of the agreed rates. Upto 20% of the agreed rates. 

72 Levy of penal charges like penal interest, 

ground rent, damages etc. 
Full powers Full powers 

. M 
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Nature of power Revised Powers delegated Extent of Powers delegated at 

Present 

PART VI: W.F.P. MATTERS 

(Omitted) 
PART VII: TURN-KEY PLANTATIONS 

Sr. Nature of power Extent of Powers delegated Revised Powers delegated 
No. 

1 
74 To explore, undertake and accord technical Full powers 

and administrative approval to the 
Afforestation / Plantation 
|Proposals/Projects on Turn-key basis and 
|to execute contract deeds, agreements for 

that purpose, which do not require the 
common seal of the Company to be affixed 

Full powers 
(Amended vide order no.. CSL/BM-56/ 
1421, Dt 23.9.1987) 

PART VIll : ECO TOURISM 

Sr. Nature of power Extent of Powers delegated Revised Powers delegated 
No. 

2 

Full powers Repairs, maintenance, upkeep, alteration |Full powers 
and improvement etc. of rest houses under (Amended vide order no. .CSL/BM- 
Eco-tourism project 

75 

169/2005, Dt. 22.07.2014) 

(N.Vasudeva 
Managing Director 



ANNEXURE II TO THE ORDER OF MANAGING DIRECTOR VIDE LETTER NO. ADM/ESTT-3/53/4321, DATED 28.03.2022 
S.No S.No. | Nature of power Controller of Accounts& 

Financlal Adviser/ 

Company Secretary (Newly 
Proposed by the 

Committeel 
Existing 

OF Chlef General Manager / General Manager 
(Regional)/ Regional Manager 

M.D.'s Divisional Manager 

Power 

Revised Exlsting Powers Sub Revised Powers Exlstng Powers Revised Powers 
delegated 

Powers 
Powers 

Delegated delegated Sub-Delegated Sub. 
Delegated delegated 

6 

|Appolnting authorlty Appolnting authorlty Appointing 
(Amended vlde order up to the grade of lauthority 

no. ADM/ 
Estt/404/4679, Dt 

16.02.2015) 

Appolnting 
authorlty up to 

the grade or 

Forest Guard, 
Estt/404/4679, Dt. Clerk & Group D 

employee 
Forest Guard, 
Clerk, Drlver & 

Group D 

employees within 
the Division 

Appointiments 

(Amended vlde 

order no.ADM/ 
ACcountant & 

Forester 

16.02.2015 
Full powers in respect| Full powers in 

respect of posts up 

Includlng the grade ofto and Including the 

grade of Accounts 
Asslstant and 

|Posting and 

Transfers 

***** 

of posts up to and 

Accounts Asslstant 

and Forester. 
(Power not sub- 
delegated to Chief 

General Manager)

Forest 
(Power not sub- 
delegated to Chlef 

General Manager) 
Full powers in respect| Full powers in 

respect of 

Full powers in 

respect of 
employees under his employees under employees under 

his control 

Full powers in 
respect of 

Granting longer 
period of joining of employees under 

timet than 

admissible within not sub-delegated to |control (Power not his control 
|the maximum of Chief General 

30 days in case of Manager) 

|transfer 
To permit charge Full powers in respect Full powers in 

being made over of employees under 

elsewhere than at his control. 

head quarter. 
To permit Officers Full powers 

or staff to visit 
places in India 

outside Company's 
sphere of activities 

his control (Power 

sub-delegated to 
Chlef General 

|Manager) 
Full powers in 

respect of 

employees under his lemployees under employees under 

Full powers in 

respect of 
****** 

respect of 

control. 
Full powers 

his control. 

|Full powers 
his control. 

Full powers **** 

Full powers Full powers 
(Power not sub- 
|delegated to Chief 

|General Manager) 

Full powers To decide or 
approve head 

quarter and sphere|delegated to Chief 

of duty of all 
officers and staff 

Full powers 
(Power not sub- 

General Manager) 

Up to Rs 25,000/- to Up to Rs 25,000/- to 

his subordinate 

Amended vide order Amended vide order 

Up to Rs 

25,000/-to 
his 
subordinate 

To 
sponsor/nominate |his subordinate 

officials of the 

Company for 

conference/ 
seminar/ training Dt 16.02.2015 

programmed in 

**** 

8 

no. no. 

ADM/Estt/404/4679. ADM/Estt/404/467 
|9, Dt. 16.02.2015 

India 

Full powers in 
respect of posts up respect of posts upP 

to and including 

the grade of RFO 

Full powers Full powers in Full powers 
including the 

|Asslstant Manager.to and including 

*** 
To grant leave 

other than special GM (Hq): Full 

disablity leave. powers upto and 
including the level of |"GM (Hq): Full 

|Accountant and 
equivalent cadres. 

(Field as well as 

ministerlal) 
(Amended vide order|(Fleld as well as 

no. ADM/ 

ESTT/PWR/6199, Dt.Amended vide 
17.03.1999) 

|the grade of RFO 

powers upto and 

|including the level of 
|Accountant and 

equivalent cadres. 

ministerlal) 

order no. ADM/ 

ESTT/PWR/6199, 
Dt. 17.03.1999) 

. 
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10 To sanctlon speclal| Appolnting authorltyAppointing authorlty 
pay for holding 

|additlonal charge No.ADM/ 
of current duties Estt/404/4679, Dt. 
of another post. 

(Amended vide letter (Amended vide 
letter No.ADM/ 

Estt/404/4679, Dt 
16.02.2015) GM (Hq): 16.02.2015) GM 

Full powers upto and |(Hq): Full powers 
Including the level of upto and including 

the level of 
|Accountant and 
equlvalent cadres. 
(Fleld as well as 

(Amended vide order |ministerlal) 
(Amended vide 

ESTT/404/PWR/619 order no. ADM/ 
9 Dt 17.03.1999) ESTT/404/PWR/61 

|In respect of 
employees to 
which they are 
appolnting 
authority 1.e. upto 

the grade of 
Forest Guard, 
Clerk&Group D 

employee 
Accountant and 
equlvalent cadres. 
(Field as well as 

ministerlal) 

no. ADM/7 

99 Dt 

|17.03.1999) 
10 11 Promotions to Full powers up to andFull powers up to 

including the grade of and including the 
Forester and Account grade of Forester 

and Account 

sistant. 

posts 

Assistant. 
(Power not sub 
|delegated to Chlef 

General Manager) 
|(Power not sub- 

delegated to Chlef 

General Manager) 
1. Full powers upto Full powers upto Full powers upto 
and Including the 
grade of RFO 

2. Minor penalty In land minor 
respect of Assistant| punishment in 

Manager 

12 To Impose 
punishment as per land including the 

Service Rules. 

11 |1. Full powers upto -**** 

and including the and including the 
grade of Forester grade of Forester 

and minor penalty 
|in respect of the 
grades of Account 

grades of Account Assistant and RFO.| 

grade of RFO 

respect of the 

Assistant and RFO. 
12 13 1) Passing Pay and Full powers 

T.A. Bills forself. 
Full powers 
(Power not sub- 

delegated to CGM) delegated to CGM) pay. 
Full powers 

Full powers only in Full powers only In 
respect of passingrespect of passing 

pay. 

******* 

(Power not sub 

|2) Casual leave for Full powers 
employees under (Power not sub- 
his administrative delegated to CGM) 

Control. 

Full powers 
| in respect of 

employees 
in his/her 
control. 

***** 

Full powers |3) Visit to places Full powers 
outside State for |(Power not sub- 
offclal purpose for|delegated to CGM) 

employees under 

his administrative 

control 

***** 

14 Fixation of pay on Full powers as per Full powers as per Full powers as per Full powers as per 

Rules. 
'GM (Hq): Full 
powers upto and 

Rules. 
GM (Ho): Full 
powers upto and 
including the level of including the level of | 
Accountant and 
equivalent cadres. 
(Field as well as 

ministerlal) 
CAmended vide order|(Amended vide 
no. ADM/ 

ESTT/PWR/6199,Dt. ESTT/PWR/6199,Dt. 
17.03.1999)) 

promotion Rules. Rules. 

Accountant and 

equivalent cadres. 
(Field as well as 

ministerlal) 
order no. ADM/ 

|17.03.1999) 
Full powers 
|GM (Hq): Full 
powers upto and 

Full powers Full powers 15 To fix installment Full powers 
for recovery of 

over payment or Powers upto and 
dues. 

14 **** ****** 

GM (Hg): Full 

including the level of including the level of 
|Accountant and 

equivalent cadres. 
(Fleld as well as 

ministerlal) 
(Amended vlde order| (Amended vide 

no. ADM/ 
ESTT/PWR/6199,Dt.ESTT/PWR/6199,Dt. 
|17.03.1999) 

Accountant and 
equivalent cadres.
CFleld as well as 

ministerlal) 

order no. ADM/ 

17.03.1999) 

C M 
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Up to Rs. 10,000/- In Up to Rs. 10,000/ Upto Rs. 5,000/ |Upto Rs. 5,000/. 

|In each case. 
(Amended vlde 
order 

3 5 
16 To wrlte off 

advances or any 
other amounts 
pald to an 

employee. 

******* 

In each case. 

(Amended vide 

order no.ADM/ 

in each case 
(Amended vide 

order 
Estt/404/4679. Dt. no.ADM/Estt/404/ |no.ADM/Estt/404/| 

|4679.Dt. 
16.02.2015) 

each case. 

(Amended vlde 
order no.ADM/ 
Estt/404/4679. Dt. 

16.02.2015) 16.02.2015) 4679,Dt. 
16.02.2015) 

Upto Rs.500/- In each |Upto Rs.1,000/- In Upto Rs.250/- In Upto Rs.500/- In 
each case. 

17 Grant of 

honorarlum 
16 Upto 

Rs.1,000/- In 
each case 

****** 

case. each case. each case. 

18 Acceptance of 

resignation 
Full powers in respect| Full powers in 
of whom he is 

appolnting authority. |Is appolnting 

Full powers in Full powers in 
respect of whom he respect of whom he|respect of whom 

|he is appointing 

authority. 
Full powers in 

respect of whom he respect of whom he respect of whom 

he Is appointing 

authorlty. 

17 -****** ****** 

Is appointing 

authorlty 
Full powers in 

authorlty. 
19 Termination of Full powers in respect|Full powers In 

service of 

employees in 
accordance with 
terms of 

18 

of whom he Is 

appolnting authorlty.|Is appointing ls appolnting 
authority. authorlty. 

19 (a) 
employment 

20 |Payment to Full powers Full powers Full powers Full powers 

employees arising |Including GM (H.qr)]|*[lncluding GM 
out of statute / 

specific 
|enactments and 3/PWR/191/4173, 

other Government Dt. 5.2.2011) 

orders applicable 
to the Company. 

*(Amended vide order|(H.qr)] °(Amended 
no.ADM/ Estt- vide order no.ADM/ 

Estt 
3/PWR/191/4173, 
Dt. 5.2.2011) 

Medical Up to Rs.1,.00,000/- in |Upto Rs, 2,00,000/ 
in each case 
(power not sub- 
|delegated to CGM) 

19b) Up to 
Rs.1,00,000/- In 
each case 

*** ***** 

Reimbursement to leach case. CGM( 

Medicinal 
plants).G.M,R.M. 
|Sangli(Power Sub- 

Delegated vide order 

No.ADM/ESTT/20, 
DE01/04/2014) 

employees 

PART III: ADMINISTRATION 

2 
20 21 To accord Full powers- 

(Power not sub- 
delegated to cGM) delegated to CGM) 

Rs.50,000/- Up to 

Rs.1,00,000/ 
Full powers- 

|technical sanction |Power not sub- 

for 
) Road excluding 
bridges. 
i) Bridges & 

culverts 
Rs.25,000/ |Rs.1,40,000/ 

(Power not sub- 

delegated to CGM)delegated to CGM)_ 

Rs.5,00,000/ 
(Power not sub- 

Up t 

Rs.1,00,000/ 
**** 

Full powers |Full powers |ii) Building as per Full powers 

approved type 
plan 

Full powers 
(Power not sub- 

delegated to CGM) 
(Power not sub 
|delegated to CGM) 

Up to Rs.5,00,000/Up to 
in each case 

Up to Rs.1,00,000/-|Up to 

*in each case 
iv) Building 
without type 
plan 
v)Wells and tanks| Up to Rs.5,00,000/* Up to 

including ancillary |in each case 

|items 
vl) Sanitary 
ittings 

*** 

Rs.25,00,000/ 
|lakh in each case 

|Rs.5,00,000/- in 

each case 
UptoRs.1,00,000/-*|Up to **** ****** 

|Rs.2,00,000/- In 

each case 
Upt to 

Rs.1,00,000/ 

Rs.10,00,000/ In n each case 

each case 
Rs.3,00,000/ 
(Power not sub- 

Rs.10,000/-Rs.70.000/
(Power not sub- 

delegated to CGM) delegated to CGM)_ 
vil) Electrlcal 

installations 
|Up to Rs. 2,00,000/ Up to Rs. 4,00,000/-Upto Rs. 50,000/"Up to 

in each case Rs.1,00,000/- in 

Leach case_ 
in each case in each case 

Rs. 5,00,000/-* In 

each case 
(Power not sub- 
delegated to CGM) delegated to CGM) 

|Rs. 25,00,000/- in Rs. 50,000/-* in Rs. 2,50,000/-in 

each case 
(Power not sub- 

Vill) Fencing 
each case each case 

G. 
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Ix) Other clvil and Rs. 5,00,000/° In 

engineering works each case 

such as anlcuts, 
water holes 

Rs. 15,00,000/- In Rs. 50,000/- in Rs. 2,00,000/- In 
each case 
(Power not sub- 

each case 
(Amended vide 

each ase 

(Power not sub. 
delegated to CGM) delegated to CGM) |order 
(Amended vlde 

order no.ADM/ 
Estt/404/4679, Dt 

16.02.2015) and 
(Amended vide order 

no.ADM/Estt/3076, 
Dt 7.08.2015) 

no.ADM/Estt/404/ 
|4679, 
Dt.16.02.2015) 

To accord 

administrative 
approval in 
respect of Items 
under 21 above 

Same extent as 
under 21 above. 
Subject to the 

budgetary 
provislon. 

To the extent of his To the extent of his To the extent of 

21 Same extent as under|Same extent as 
21 above. 

22 

under 21 above. 

23 1) Acceptance of To the extent of hls 

tender 
22 -****** ** 

POwers of 

administrative 
approval subject to approval subject to approval subject to lapproval given by| 

powers of 

administratlve 
|his 
administrative 

|power of 

|administrative 

order No. RM/2970, order No. RM/2970, order No. 

RM/2970,Dt 
09.11.1977. 
Upto 20% of 

Estimates 
administratively 
approved by him 

(Amended vide 
order no.ADM/ 

|the competent 
authority Dt. 9.11.1977. Dt. 9.11.1977. 

Upto 20% of 

estimates 
administratively 
approved by hlm 
(Amended vide order (Amended vide 

no.ADM/ 
Estt/404/4679, Dt 

16.02.2015) 
Full powers within his| Full powers within Full powers within Full powers within| 
power of 

| 1) To sanction 

excess over 

approved 
estimates 
including 
|deviations. 

|Upto 20%of 

estimates 
administratively 
approved by him 

Upto 20% of 

Estimates 
administratively 
approved by him 

(Amended vide 
order no.ADM/ 

***** ******* 

order no.ADM/ 
Estt/404/4679, Dt Estt/404/4679, Dt |Estt/404/4679, Dt 
16.02.2015) 16.02.2015) 16.02.2015) 

To appropriate 
provisions for 

contingencies in administrative 

estimates of works approval 
to new items not 
provided in 

estimates. 

23 *** 

his power of 

administrative 
his power of 

administrative 
approval 

|his powerof 
administrative 
approval approval 

24 25 Write off of stores, |Rs.2,00,000/- in each |Rs.2,00,000/- in 
each case 
GM (Hq.): 1Rs. 

timber and other 10,000/- In each case|10,000/- In each 
stocks as per book subject to certification|case subject to 

certification that 
could not be fixed on responsibillty could 
any subordinates etc. not be fixed on any 

subordinates etc. 
order no. ADM/ Est. |1(Amended vide 

Rs.1,00,000/- in 
each case. 

CAmended vide 
order No. 

ADM/Estt/404/46 ADM/Estt/404/46 
79, Dt.16.02.2015) 79, DE:16.02.2015) 

Rs.1,00,000/- in 

each case. 

(Amended vide 

o. 

**** 

tools plants, 
vehicle, live stock, |GM (Hq): 1Rs. 

case 

order 

value. that responsibility 

1(Amended vide 

3/PWR/191/4173, 
Dt.5.2.2011) 
2(Amended vide 

order no.ADM/ 
Estt/404/4679, Dt 

16.02.2015) 

order no. ADM/ Estt 

3/PWR/191/4173, 
Dt.5.2.2011) 
2(Amended vide 
order no.ADM/ 
|Estt/404/4679, Dt. 

16.02.2015) 
25 26 Repalrs to Motor- |Full powers 

cycles, 
typewrlters, office no.ADM/ 

equipments 
including 

Full powers 
(Amended vide order |Amended vide 

order no.ADM/ 

Full powers 
(Amended vide 
order no. ADM/ 

Estt/404/4679, Dt. Estt/404/4679, 
Dt. 16.02.2015) 

Full powers 
(Amended vide 

order no. ADM/ 

Estt/404/4679, 
Dt. 16.02.2015) 

Full Powers *****| 

Estt/404/4679, Dt. 

16.02.2015) 
computer and its GM (Hg.): Full powers GM (Hq,): Full 
accessories and Amended vlde orderpowers (Amended 

no. ADM/ Estt-

3/PWR/191/4173, 

16.02.2015) 

appllances, 
electrical 
Installations and Dt.5.2.2011) 
other fittings and 

flxtures. 

vide order no. ADM/| 

Estt 
3/PWR/191/4173, 
Dt.5.2.2011) 

Y M 
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Rs. 500/- per Rs. 10,000/- per CGM: 

Rs40,000/- per month In each case month In each 

month In each case subject to the 

subject to the 

Hiring of 

resldentlal, 
|building ofMce & month In each case 

other 
accommodatlon 
Including depot 
lands and open 

space 

CGM: 

Rs.15,000/-per 
case subject to 

reasonableness of thee sublect to the 

reasonableness of the |reasonableness of|the rent belng8 
rent being certifled by| the rent belng 
the Executive 

reasonableness 
|of the rent belng 

Executive Engineer certifled by the 
certifled by the 

certifled by the 
Executive Englneer of Public Works & Executive Engineer of Public 

Works and Housing of Publlc Works 
|Department and 
admissibility of loor admissibility of admissiblity ofDepartment and 
space. 
G.M./ R.M: 
Rs.1,500/- per month |Rs.40,000/- per 

in each case subject to month fin each case 

the reasonableness of subject to the 

the rent being 
certifled by the 

Executive Englneer of certifled by the 
Public Works and 
Housing Department of Public Works 
and admisslbility ofand Housing 
floor space. 

|Amended vide order 

no. ADM/ Estt 
3/PWR/191/3034, 
Dt. 5.10.2011 

Up to Rs.2,00,000/ Up to Rs. 5,00,000/-Up to Rs. 25,000/ Up to 

in each case 

Englneer of 
Public Works 

Housing 

Department and Department and 

floor space. 
G.M./ R.M 

admissiblity of 

floor space 
floor space. 

reasonableness of 
the rent belng 

Executlve Englneer 

27 28(a) |) Incurring 
|expenditure on 

maintenance, 
upkeep and 
repairs or 

buildings including 
temporary interior 
decoration, 
partition in owned 

or hired buildings. 

***** ****"* 

Rs. 1,00,000/- in 
each case. 

in each case in each case. 

Up to Rs.2,0o,000/ Up to Rs.5,00,000/-|Up to Rs. 25,000/- |Up to Rs. 
in each case 
CAmended vide order 
no.ADM/ 

i)Incurring 
expenditure on 

maintenance, 
upkeep and 

repalrs works of Estt/404/4679, Dt 

roads. 
28(b)|Incurring 

expenditure on 

maintenance, up 
keep and repairs of 
plant and 
machinery, store, 

tools, Implements
&other Items of 
flxed assets. 

*|1,00,000/-* in 
each case 

in each case 
CAmended vide 

order no. ADM/ 

Estt/404/4679, Dt. 
16.02.2015) 16.02.2015) 

Full Powers 
in respect of 
Vehicle 
asslgned to 

them. 
| Rs. 50,000/- 
in each case 
Per year in 

respect of 

Vehlcle 
asslgned to 

them. 

Full powers a) Running 
expenses on fuel |2[including GM(Hg)]2including GM(Ha)| 

and oll etc. for 

|motor vehicles. 

1Full powers 1Full powers Full powers 

RS.5,000/- each per|Rs.50,000/- each b) Repair Including| "Full powers 
labor cost and 

spares. 

"Full powers 

Tincluding GM(H�)] Uincluding GM(Hg)ear case per year. 
Special powers to Special powers to 
D.M. Ballarshahah D.M. 

Depot 
) Truck: Rs30,000/|Depot. 

per truck per year) Truck: 

i)Tractor: 
Rs.20,000/-per 
tractor per year. 

lt)Jeep: 
Rs.10,000/-per 
Jeep per year 

Ballarshahah 

Rs.200000/-per 
truck per year 
ityTractor: 
Rs.1,50000/-per 
|tractor per year. 
11)Jeep: 
Rs.25000/-per 
Jeep per year. 

AGP 
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Rs. 12,000/ per 
year on purchase ofyear on purchase 

spares not covered |of spares not 

by Reglonal 
Purchase 

Full Powers 

|in respectof
Vehicle 
asslgned too 

|them. 

Rs. 12,000/-per Full powers 
|including tyres and |Including GM(H.qr)) |"[including 

1(Amended vlde order|GM(H.qr)] 
no. ADM/EST/4049, 1(Amended vlde 

order no. 

c) Other spares Full powers 

tubes 
covered by 
Reglonal Purchase 
Committee or Dt. 13.11.1997) 

2(Amended vlde orderADM/EST/4049, Dt.Committee or 

no. ADM/ Estt 
3/PWR/191/4173, 
Dt. 5.2.2011) 

13.11.1997) 
|2[Amended vlde 

urgently required urgently required 
under intimation to |under required 

under Intimation order no. ADM/ Estt.M. 
3/PWR/191/4173.Speclal powers to to G.M. Special 

D.M. Ballarshah Ppowers to D.M. 
Depot. Actual cost Ballarshah Depot. 

after prescribed Actual cost after 

run. Minimum run prescribed run. 

|Is prescribed as 

follows 
) New tyres 
32,000 kms 
1) Retreaded tyres |32,000 kms. 

-15,000 kms. 
Retreading of tyres (requiring removal 
will become due 

after the minimum new tyre) before a 

run. A tyre faling |run of 16,000 km 
(requiring removal |shall be deemed to 

and fitment of a 
new tyre or 

requiring 
retreading) before contributingto 
a run of 16,000 km |premature failure 
shall be deemed to of a tyre must be 

|have failed 
prematurely. All 

the causes 

contributing to 

premature failure before sanctioning 
of a tyre must be 

recorded in the 

vehicle log book 
and examined by 
the D.M. himself 

before sanctioning |premature failure, 
replacement/ 

|retreading The 

replacement/ 
retreading cost 
shall not in any 
case save for a 

certlfied premature the corresponding 
failure, exceed per |units cost of 

kllometer tyre, previous year. 
tube-flaps cost as 
enhanced by the 
Increase In the 
prices of tyres over 
| the corresponding 
units cost of 

previous year. 
(Amended vide 
order no. 

|ADM/EST/4049, 
Dt.13.11.1997) 

Dt.5.2.2011) 

Minimum run ls 
prescribed as 

|follows:- 
) New tyres 

A tyre failing 

and fitment of a 

have failed 
prematurely. All 

the causes 

recorded in the 
vehicle log book 
and examined by 

the D.M. himself 

replacement. The 
replacement cost 
shall not in any 
case save for a 

certified

exceed per 
kilometer tyre, 
tube-flaps cost as 
enhanced by the 
increase in the 

prices of tyres over| 

29 30 Refund of excess Full powers 
receipt or amounts 
recelved bona -flde 
but not entitled to. 

Full powerS Full powers Full powers 

30 31 Approprlation and |Full powers 

re -approprlation 
of funds provlded 
for within detalled 

heads. 

Full power 
G.M/R.M shall 
report such 

Instances along 
wlth order to 
M.D.& CAFA 

Rs. 2,000/- In each Rs. 1,00/- In each Rs.500/- In each 
case 
(Power not sub. 

*** ****** 
******* 

32 Write off of all 

kinds of 

Irrecoverable 
works advances 

Rs. 1,000/- In each 

case. 
(Power not sub- 
delegated to CGM) delegated to CGM) 

case. case. 

NocPU* 
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30(a) 34 To award works 

for which fees are Vide order 

|payable 

Rs.10,000/ 
Vide order 

|No.ADM/ESST/1707. |No.ADM/ESST/1707 
DE09/08/2017 Dt.09/08/2017 

|Rs.10,000/ ****** -

**** 

35 Purchase of books, Full powers[Including|Full 
publicatlons, 
Including 
subscription to 
perlodical, news 
papers for office Dt. 5.2.2011) 

use. 

31 Full power SubjectFull power 
Subject to lImit of 

Rs. 1,000/- durlng Rs. 10,000/ 
accounting year of during 

|Full power 
|Subject to 
limit of 

Rs.50,000/ 
durlng 
accounting 
year of the 

| Company. 
Up to 

Rs.1,00,000/ 

G.M[H.qr)] 
(Amended vlde order |G.M(H.qr)] 

no.ADM/Estt. 
3/PWR/191/4173, 

powers[Including to limlt of 

Amended vide 

order no.ADM/Estt.-|the Company. 
3/PWR/191/4173, 
Dt 5.2.2011) 

accounting year 
of the Company. 

36 a)Purchase of Upto Rs. 1.00,000/ 
statlonary stores, GM (HQ) Full power 

within budget 
provislon 

32 |Up to Rs. 5,00,000/- Upto Rs. 25,000/ Up to 
Rs 2,00,000/ 

forms, offlce 
appllances & 

printing 
b) Provision of 

computers, 
consumables such per computer per 

floppy, 
discs,compact disc. provision 
printer ribbon, 
cartridges 
Cincluding 
refilling) and 
ancillary articles 2(Amended vide 

Up to Rs. 

|25,000/-per 
year 

Up to Rs 2,00,000/|Up to Rs 2,00,000/ Up to Rs. 25,000/-|Up to Rs. 25,000/ 
GM (Hq) Rs. 5000/- |GM (Hq.) Rs. 5000/ (Amended vide (Amended vide 

per computer per order no.ADM/ 
year withln budget Estt/404/4679, 
provisionn 
|1{Amended vlde 

order no.ADM/ 

Estt/404/4679, 
Dt.16.02.2015) Dt16.02.2015) 

year within budget 

|1(Amended vide 
order no. ADM/ Estt order no. ADM/ Estt 

3/PWR/191/4173, 
Dt. 5.2.2011) 

order no.ADM/ 
Estt/404/4679, Dt. 

|16.02.2015) 

3/PWR/191/4173, 
Dt. 5.2.2011) 
2(Amended vide 

order no.ADM/ 
Estt/404/4679, Dt. 

16.02.2015) 
Advertisement and Upto Rs 1,00,000/- Upto Rs 5,00,000/-Upto Rs 50,000/ |Upto Rs. 
publicity charges GM(H.qr): 1Full 

33 39 ****** 

GM(H.qr): Full (Amended vide 
Powers subject to order no. ADM/ 

Estt/404/4679, 
Dt. 16.02.2015) 

2,00,000/ 
Powers subject to 

budget provision 
1(Amended vide order 

No.ADM/Estt 
3/PWR/191/4173, 
Dt. 5.02.2011) 
2(Amended vide order 

no.ADM/ 
Estt/404/4679, 

Dt 16.02.2015) 
To issue notices to |Full powers to be Full powers to be 

persons tO vacateexercised, it necessary|exercised, it 

land houses or in consultation with necessary in 

| Company's Legal 
Adviser. 

|budget provision 

Full powers to beFull powers to be 

exercised, if 

necessaryin 
consultation with consultation with 

Company's Legal Company's Legal 
Adviser. 

34 40 
exercised, if 

necessary In 

other precincts 
and premises 
|belonging to the 

Company 

|consultation with 

Company's Legal 
Adviser. Adviser. 

Forfeiture of 

earnest 
money/security 
|deposits. 

Full powers 
according to the 

terms of 

tender/contract. tender/contract 

Full powers 
according to the 
terms of 

|Full powers according| Full powers 

to the terms of 

tender/contract 
[Including 
G.M(H.qr)] 
"(Amended vide order G.M(H.qr)] 
no. ADM/ Estt-

3/PWR/191/4173, 
Dt. 05.02.2011) 

according to the 

terms o 
tender/contract 
*[Including 

"LAmended vide 

order no. ADM/ Estt-

3/PWR/191/4173, 
Dt. 05.02.2011) 

Full powers upto Full powers upto 
Rs. 5,000/- as per Rs. 5,000/-as per 
book value for each |book value for 

each case. 

36 42 To declare storesCGM: CGM: **** ****** 

machinery, live Full powers upto Rs. Full powerss 

stock and vehicles 20,000/- as per book |G.M./ R.M. : 

as obsolete/ 
|unservlceable or G.M./ R.M.: 

|Scrap 

Full powers matter case. 

shall be reported 
value for each case. 

Full powers upto Rs. to Head Offlce as 
|10,000/- as per book per book value for 
value for each case 

[Including8 
G.M(H.qr)] 
(Amended vide order 

no. ADM/ Est 
3/PWR/191/4173, 
Dt. 5.2.2011) 

each casee 

[Including 
G.M(H.qr)] 

GP 
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43 Disposal of 
obsolete and or 

unserviceable 
items, materlals 

and scraps. 

Full powers subject to| Full powers subject |Full powers subject| Pull powers 
subject to 

prescribed 
procedure 

***** 

to prescrlbed 
procedure 

prescribed procedure to prescribed 
procedure 
Including8 

|(Amended vlde order|G.M(H.qr)] 
(Amended vlde 

[Including 
G.M(H.qr)] 
no. ADM/ Estt. 

3/PWR/191/4173, 
Dt. 5.2.2011) 

order no. ADM/ Estt| 

3/PWR/191/4173, 
Dt. 5.2.2011) 

44 1) To hire out / off |Upto Rs 50,000/- 
plant and 

machinery. 
premises buildings |Estt/404/4679. Dt. 
and to fix charges 16.02.2015) 

thereon. 

Up to Rs.6,00,000/- Upto Rs 25,000/ |Up to Rs. 
(Amended vide 
order no ADM/ 

Estt/404/4679, 
Dt. 16.02.2015) 

***** --**** 

(Amended vide order |per annum 

no.ADM/ 
|3,00,000/-per 
annum 

1) Vehicles Up to Rs. 2,00,000/- 

per annum 

Up to Rs. 

1,00,000/-per 
annum 

Up to Rs. 

|1,00,000/- 
per annum 

Does not exist 

45 To institute, 

conduct and 

defend any legal 
proceedings by or 
against the 
|Company or its 

ofticers in 

connection with 
the affairs of the 

Company 
46 Registration under Full powers 

the Central and 

State Sales Tax Act 
and other Acts 

under which it is 
obligatory on the 
Company to 
register as an 

undertaking8 
employer or in any 

other capacity 

39 Full powers Full powers 

40 Full powers Full powers Full powers Full Powers 

Full powers 47 Expenditure on 
staff welfare 

Rs.200/- in each Up to Rs. 10,000/- 
case of an accident. |in each case. 

41 Full powers 

48 Power to execute Up to Rs.20,00,000/- Up to Rs.20,00,000/-|Up to Rs. 5,00,000/4Up to Rs. 5,00,000/ 
lease deeds, 
contract deeds, 

agreements, 
instrument and 
assurances of 
property and other 

documents which 
do not require the 
common seal of 

|the Company to be 

afi fixed. 

42 ****** 

Full powers 
Including 
G.M(H.qr) 

(Amended vide order| "(Amended vide 
order no. ADM/ Estt- 

3/PWR/191/4173, 
Dt.5.2.2011) 

Full powers Full powers 49 To make and give Full powers 

[Including 
G.M(H.qr)] 

43 ****** 

receipts and 

release money 
payable to the 

Company and forno. ADM/ Estt 

|claims or demands 3/PwR/191/4173, 
Dt. 5.2.2011) of the Company 

To glve rewards Upto Rs 10,000/- in Up to Rs 25,000/ Up to Rs 5,000/- in | Up to Rs 10,000/ 
|to employees for each case 
outstanding and (Amended vide order 
merltorlous works no.ADM/ 

44 50 ****** ******* 

In each case each case 

(Amended vide 

order no.ADM/ 
Estt/404/4679, 
Dt. 16.02.2015) 

in each case 

Estt/404/4679, Dt. 

|16.02.2015) 

A 
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5 
Full powers In 

additlon to holldays, addition to holldays, 
declared by Govt. 
under Negotlable 

Instruments Act bynstruments Act by 
State Govt or local 

authoritles In case of authorltles in case of 
any emergency If In 
the opinion of 

GM(Reglonal) and RM.|GM(Reglonal) and 
RM, It Is necessary 

or desirable to 
declare such 
|holidays, or under 
any other 

circumstances/ 
considered fit by him grounds as may be 

considered fit by 
him (Power not 
sub-delegate to 

6 

51 To decide upon 
additional local 
and speclal 
holidays. 

Full powers In --*** 

declared by Govt. 

under Negotlable 

|State Govt or local 

any emergency if in 
the opinion of 

it is necessary or 
desirable to declare 
such holldays, or 
under any other 

circumstances/ 
grounds as may be 

(Power not sub- 

delegate to CGM) 

CGM) 
53 To ínvest sums in Full powers up to the |Full powers up to 

limit prescribed or 

required. 

*****" 
***** 

Govt. securities, the limit prescribed 

or required. such as National 

Defense 
Certificate, 
National Saving 
Certificate, Postal 

Saving Certificates 
etc. where such 

investment is 
required to be 
made as a 
condition for a 
particular act or 
thing to be done 
by the Company. 

Rs.10,000/ 
excluding the 

prescribed 
statutory levies like|statutory levies 

|like court fee, 
stamp duty etc. in| 

each case. 

Rs.50,000/ 
excluding8 
the 
prescribed 
statutory 
levies like 
court fee, 
stamp duty 
etc. in each 

case. 

Rs. 5,000/- excluding Rs. 25,000/ 
the prescribed 

Rs.1,000/ 
excluding the 

prescribed 

54 Expenditure on 

|legal expenses 
including inter-alia |statutory levies like 

pleader's fees, 
professional fees, etc. in each case. 
egal & 

professional 
consultation 
|charges. 

46 ***** 

excluding the 

prescribed 
court fee, stamp duty statutory levies 

like court fee, court fee, stamp 
(Amended vide order |stamp duty etc. in duty etc. in each 

no. ADM/Estt./4049,each case. 

Dt.13.11.1997) GM(H.qr): 
GM(H.qr): Rs.5,000/- Rs.25,000/- in each ADM/Estt./4049, 
in each case in 
addition to the 

statutory levies such such as court fee, 
as court fee, stamp 
duty etc. (Amended 
vide order no. 

ADM/Estt 
3/PWR/191/4143, 
Dt.5.2.2011) 

case. (Amended 
vide order no. 

case In addition to |Dt.13.11.1997) 

the statutory levies 
stamp duty etc. 

55 Grant of rewards Up to Rs 2,500/- In Up to Rs. 10,000/- Up to Rs 1,000/- In Up to Rs. 5,000/ 
to village officers each case 
and other persons |(Amended vide order 
not being 
|Company 
employees who 

asslst in 

extinguishing 
forest fires or 

furnish 
information 
leading to the 
detectlon of cause 
of forest flres 

47 

in each case. each case 
(Amended vide 
order no. ADM/ 

Estt/404/4679 
Dt.16.02.2015) 

in each case. 

no.ADM/ 
Estt/404/4679, Dt. 

|16.02.2015) 

M 
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Rs.100/- or the 
7 

Rs. 1,000/-or the 
sum realized 

56 Grant of rewards CGM: 

to persons 
contributing to 
detection ofa case |realized whichever isreallzed whlchever |in each case. 

compounded 
under Section 68 Amended vide order Amended vlde order 
of Indlan Forest 
Act 1927 

48 CGM: ******* 

Upto Rs. 5,000/ per Upto Rs. 5,000/- per sum realized 
annum or sum annum or sum whichever is less, whlchever Is less, 

In each case. 
|less, In each case. |Is less, In each case. 

no. (ADM/Estt. 
3/PWR/191/3034, 
Dt.5.10.2011) 
G.M./R.M.: 
Rs.100/-or sum 
reallzed whlchever is realized whichever 
less, In each case. 

no. (ADM/Estt. 
|3/PWR/191/3034. 
Dt.5. 10.2011) 
G.M./R.M. 
Rs.100/-or sum 
|is less, In each case. 

49 57 Grant of rewards CGM: CGM 
|when the 

punishment 
consists of 

imprisonment only|b) When 
or imprisonment|Imprisonment Is 

in forest offences a) Upto Rs.5000/- per la) Upto Rs.5000 
per annum when 

punishment consists punishment consists 

of imprisonment only of imprlsonment 

annum when 

only 
|b) When 

coupled with fine coupled with fine and Imprlsonment Is 
and confiscation confiscation rewards coupled with fine 

upto the same limit as and conflscatlon 
under (a) plus half rewards upto the 

same limit as under 
fine and conflscation (a) plus half the 

(Amended vide order proceeds of the fine 
and conflscatlon 

3/PWR/191/3034,Dt.(Amended vide 
order no.ADM/ Estt- 

3/PWR/191/3034,D 
a)Upto Rs.200/- whent 5.10.2011) 
punishment consists G.M./R.M.: 

of imprisonment only |a)Upto Rs.200/ 
when punishment 
consists of 

coupled with fine and imprisonment only 
confiscation rewards b) When 
upto the same limit as imprisonment is 

under (a) plus half the|coupled with fine 
proceeds of the fine and confiscation 

rewards upto the 
same limit as under 
(a) plus half the 
proceeds of the fine 

|and confiscation 

Full powers 

the proceeds of the 

no.ADM/ Estt. 

5.10.2011) 
G.M./R.M: 

b) When 
imprisonment is 

and confiscation 

50 58 To sanction 
distribution of 
rewards out of the 

Full powers ****** ***** 

**** 

proceeds of fine 
and confiscation 
under Indlan 
|Forest Act, 1927 to 
informers and 
detectors of forest 
offences when 
more than one 
person are 

concerned. 
51 59 Payment of all Full powers subject to| Full powers subject Full powers subject Full powers -**** ****** 

claims decreed by|report to M.D. for to report to M.D. forto report to G.M. subject to report to 
Court of Law or reporting to Board. 

|authority 
constituted under 

any law. 

reporting to Board. &M.D. for reporting|G.M. &M.D. for 

Board to reporting to Board. 

52 61 Payment for utility| Full power: ull powers Full powers Full powers Full Power 
services like 

telephone, 
telegram, 
electricity and 

power etc. 
62 Research and 

development and each case 
expenses on 

promotional
activitles

[including GM(H.ar)] |[including GM(H.qr)]

Upto Rs 50,000/- In Up to Rs. 1,00,000/ 
in each case. 

Up to Rs. 25,000/ ****** 

in each case. 

****** 

--**** 

'(Amended vide order| 

no.ADM/ 
Estt/404/4679, Dt. 
16.02.2015) 

M 
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54(a)63(a) |) Expenditure on |Upto Rs 12.500/. in Upto Rs 25,000/- In 

5 9 3 

**** ***** 

revenue Items ofeach case 

contingent nature GM (H.qr.)J: 
not speclally 
provided for 

11) Filing fees for 
|statutory return 

each case 

GM (H.qr.): 
1Rs.2.500/- per year Rs.25,000/ per 

year 
Full powers 
GM(H.qr.): 1Full 

Powers 

Full Powers Full powers 
GM(H.qr.): 1Full 

powers 

****** 

li) Miscellaneous Upto Rs 25,000/ 
expenses 

Upto Rs 25,000/ 
GM(H.qr.): 1Upto 
RS.1,000/- In each 

case 

******* 

GM(H.qr.): 1Upto 
RS.1,000/ In each 
case 
1(Amended vlde order|1(Amended vide 
no.ADM/ Estt 

3/PWR/191/4173,3/PWR/191/4173, 
Dt.5.2.2011)_ 
Up to 25.000/- In each| Up to 25,000/- in 

case vide order 

No.ADM/Estt/1659. No.ADM/Estt/1659, 
Dt.20/08/2016 

order no.ADM/ Estt- 

Dt.5.2.2011)_ 
545)| 63(6)| Hospitality per 

annum 
Rs.10,000/ 

in each case 

****** 

each case vlde order 

Dt.20/08/2016 

Full powers Full powers Full powers 5S 64 Payment of rates Full powers 
and taxes levied by| 

|local authorities. 

***** 

Up to 

Rs.1,00,000/ 
per annum 

in respect of 
all tools and 

equlpments 
other than 

CGM: Up to Rs.5,000/ Up to 65 Purchase of plant |CGM: 
and machinery. 
tools, equipments, |in each case. 

furniture, live 

Rs.1,00,000/- per 
respect of all toolsannum in respect 

of all tools and 
equipments other 

than those 

Regional Purchase governed by 
|Regional Purchase 

Committee. 

2Upto Rs.2,00,000/ 2Upto Rs.2,00,000/- per annum in 
in each case. 
GM (H.qr) |GM (H.qr) |and equipments 

stock including air 1Upto Rs.10,000/- in 1Upto Rs.10,000/- in lother than those 

each case to sanction each case to 

coolers and room certain items such as sanction certain 
|conditioners, governed by 

heater, projector, |stores, tools, plants 
camera, computer, etc. 
laptop, wireless 
|batteries etc. 

items such as stores, |Committee. 
tools, plants etc. 

G.M./R.M. 

those 
governed by 
Regional 
Purchase 
Committee. 

|G.M./ R.M.: 
Up to Rs.2,00,000/- in Upto Rs.5,00,000/-
each case subject to in each case subject 
|budget provision 
|1(Amended vide 

letter no.ADM/Estt- 
|3/PWR/191/4173, 
Dt. 5.2.2011) 
2(Amended vide 
order no.ADM/ Est- 

|3/PWR/191/3034, 
Dt 5.10.2011 

|to budget provision 

PART IVA: REVENUE EXPENDITURE OTHER THAN INCLUDED IN PART II ADMINISTRATION 

EXpenditure on 

|torestry works 

|including 
regeneration and Lakh AdministrativeAdministrative 

SMC works 

Technical sanction Technical sanction |Technical 

RM/GM/CGM 
100.00 to 500.00 

Technical 
sanction 

Upto 500.00 Lakh RFO-Up to 10.00 RFO-Up to 10.00 
RM/GM/CGM sanction 

Lakh 
sanction 
RM/GM/CGM 

Lakh 
AM-10.01 to 50.00 AM-Up to 50.00 
Lakh 

sanction 
RM/GM/CGM 
50.00 to 200.00 Lakh Upto 200.00 Lakh DM-50.01 to 

Vide order 

No.ADM/Estt/4066, 
Dt.12/03/2018 

Lakh 
DM-Up to 100.00 

Lakh 100.00 Lakh 

|Administrative Administrative 
sanction 
RFO- 0.00O 
AM-Up to 10.00 

Lakh 
DM-10.01 to 50.00 DM-Up to 50.00 

Lakh 
|Vide order 

No.ADM/Estt/4066| 
I. Dt.12/03/2018 

sanctionn 
RFO- 0.00 
AM-Up to 10.00 

Lakh 

Lakh 

CM 
FEE 

PUR 
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PARTV: SALE 
67 1) Sale of 

Companys 
produce by 
auction or tender 

Full Powers Full Powers Pull powers upto Full powers upto 
Rs.5,00,000/ for Rs.7,00,000/- for 

sale by auction or sale by auction or 

tender by adhering |tender by adhering 
to the following 

Conditions: 
1) Upset prlce 
more than 2.5 
Lakhs for selling Lakhs for selling 

should be 

sanctioned by the sanctioned by the 

competent 
|authority. 
2) Sale price should| 2) Sale prlce 

not be more or less should not be more 

by 10% of the 

upset price. If sale the upset price. If 

price is more or 

|less by 10% then It |or less by 10% 

should be got 

sanctioned by the got sanctioned by 

authority who hasthe authority who 

fixed the upset 
price. Such 

conditions should conditions should 

|be taken at the 

time of auction 
itself from the 

competent 
authority or if not |authority or if not 

possible should be |possible should be 

got ex post facto. 

to the following 

Conditions: 
1) Upset prlce 
more than 5.00 

should be 

competent 
authority. 

or less by 10% of 

sale price is more 

then it should be 

has fixed the upset 
price. Such 

be taken at the 
time of auction 
itself from the 

competent 

got ex post facto. 

it) Annual lease by Full powers provided |Full powers 
auction or tender commitment does notprovided 

--- - *****" 

Commitment does 
Full Power 

(Power not delegate |(Power not delegate each case 

to CGM) 
Full Power 

(Power not delegate (Power not delegate 

to CGM) 

exceed 2 years 
1) Acceptance of Full Power 

tender for sale 
|Rs. 1,00,000/- in Rs. 1,00,000/- in 

each case 
69 

|to CGM) 
Full Power Full Power Full Power i) Execution of 

contract 
to CGM) 

(Amended vide order (Amended vide 

Dr 07.0820151 
Full powers 

no.ADM/Estt-3/3076. order no.ADM/ Estt 
3/3076 DDt 
Full powers Up to Rs. 2,50,000/Upto Rs.5,00,000/ 59 70 Sanctioning the 

|upset prices. 
71 Revislon of 

contract rates 

Levy of penal 
charges like penal 

|interest, ground 
rent, damages etc. 

****** ****** 

60 Upto 20% of the 

agreed rate 

Full powers 

Upto 20% of the 
agreed rate 

****** ***** 

61 72 Full powers 

PART VI: WFP MATTERS 

(Omitted) 

G.M 

PU 

ww 



3 
6 7 

PART VII: TURN KEY PROJECT 
3 

6 To explore, 

undertake and 

accord technical each project subject 50,00,000/- for each| and administrative |to the directives/ 
approval to the 

Afforestation/ 
Plantation 
proposals/Projects| Managing Director. Issued by the 
on Turn-key basis |(Amended vide order |Managing Director. 
and to execute 

contract deeds, 
agreements for 

that purpose, 
which do not 
require the 
Common seal of 

the Company to be 

affixed. 

|Up to the project cost |Up to the project 
of Rs 50,00,000/- for cost of Rs 

****** 

***** 

project subject to 
orders/ guldellnes / |the directives/ 

orders/guldelines 
/instructions etc 

instructions etc 
issued by the 

no 
RM/AFN/Turnkey/17 |order no 
87, Dt. 4.7.1998) 

(Amended vlde 

RM/AFN/Turnkey/1| 
787, Dt 4.7.1998) 

PART VIII: ECO TOURISM 

12 
63 75 Repairs. 

7 

Up to Rs 2.00,000/- Upto Rs 5,00,000/- Up to Rs 25.000/-|Upto Rs 
|1,00,000/- In 

each case 

in each case 
"(Amended vide 

order no.ADM/ 
Estt/404/4679, 
Dt. 16.02.2015) 

in each case in each case maintenance, 
upkeep alteration "(Amended vide order 

and improvements no.ADM/ 
etc. of rest house Estt/404/4679,Dt. 

under Eco tourism |16.02.2015) 

projects 

(N.Vasudevan) 
Managing Director 



सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागाांतगवत हाती 
घ्यार्याच्या रस्ते, इमारती र् पलुाांच्या 
प्रकल्पाकनरता सल्लागाराची िेमणकू करणे 
- सुधानरत सूचिा  

महाराष्ट्र शासि 
सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग 

शासि निणवय क्रमाांकः खाक्षसे-2018/प्र.क्र.75/रस्ते-9अ 
मादाम कामा मागव, हुतात्मा राजगुरु चौक, 

मांत्रालय, मुांबई 
नदिाांक :  25 जािेर्ारी, 2019 

      र्ाचा :-   
                   1) शासि निणवय, सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग, शासि निणवय क्रमाांक खाक्षेस-1095/प्र.क्र.216/ 
                       रस्ते-8,  नदिाांक 11.12.1997 
                   2) शासि निणवय, सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग, शासि निणवय क्रमाांक खाक्षेस-2015/प्र.क्र.209/ 
                       रस्ते-9अ,  नदिाांक 24.01.2017 

प्रस्तार्िा - 
सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागात रस्ते, पलु र् इमारतीच्या सांकल्पिासाठी, बाांधकामासाठी तसेच नर्शेष 

दुरुस्तीसाठी परेुसे ताांनत्रक िैपणु्य जरी उपलब्ध असले तरी, काही र्ळेा अप-ुया कमवचारी र्गामुळे अथर्ा काही 
प्रसांगी गुांतागतुीचे ताांनत्रक प्रश्न, आधुनिक तांत्रज्ञािाची गरज, पयार्रण नर्षयक अभ्यास र् तत्सम बाबी, 
सुसाध्यतेची पडताळणी, सांशोधिात्मक अभ्यास तसेच खाजगीकरणातिु करार्याच्या प्रकल्पाांसाठी 
कायदेनर्षयक, अथवनर्षयक अन्र्षेण अशा बाबींसाठी सल्लागार ककर्ा तज्ञ िेमण्याची आर्श्यकता भासते. 
याअिुषांगािे शासिािे नदिाांक 24.01.2017 रोजी सल्लागार िेमण्याबाबतचा शासि निणवय प्रनसध्द केला. 
सद्यस्स्थतीत कामाच्या स्र्रुपात झालेल्या बदलामुळे तसचे भार्र्ाढीमुळे सदर शासि निणवय अनधक्रनमत करणे 
शासिाच्या नर्चाराधीि होते. यािुसार सांदभाधीि अिुक्रमाांक 02 येथील नदिाांक 24.01.2017 रोजीच्या शासि 
निणवयात खालील सधुारणा करूि सधुारीत शासि निणवय खालीलप्रमाणे निगवनमत करण्यात येत आहे. 

शासि निणवय :-  
 

1. सल्लागार / तज्ञ िेमणे अिुज्ञेय असेल अशा बाबी  
सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागामार्व त सहजनरत्या पार पाडता येऊ ि शकणा-या अशा पढुील प्रकरणी 

सल्लागार / तज्ञ िेमणे अिुज्ञये असेल.  
1) गुांतागुतीची दुरुस्ती र् पिुस्थानपत बाांधकामाची (Rehabilitation) प्रकरणे. 
2) असाधारण गुांतागुांतीच्या नर्शेष प्रश्नाबाबतची प्रकरणे. 
3) प्रकल्प व्यर्स्थापि (Project Management), पयवर्के्षण (Supervision), उपकरण साधिा 

(Instrumentation), प्रकल्प अहर्ाल (Report) आनण सांनियांत्रण (Monitoring) 
4) गुांतागुांतीच्या बाांधकामाच े नर्शेषीकृत सांकल्पि (Design) आनण तपासणी                                   

(Proof Consultancy) 
5) सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागाच्या रस्ते र् इमारती याांचे आलेखि, सांकलि, र् रस्तेदुरुस्ती 

बाबत सांगणक कामासांबांधीच ेनर्कसि. (Software Development) 
(टीप :- खाजगीकरणाांतगवत/अथवसांकल्पीय/ठेर् अांशदाि र् इतर कोणत्याही योजिेतील                  
30 मीटर र्रील पलू, रेल्र् े उड्डाणपलू र् इतर बाांधकाम याांची सांकल्पनचत्र े अधीक्षक 
अनभयांता, सांकल्पनचत्र मांडळ (पलू) याांचेकडूिच तपासण्यात यार्ीत. अधीक्षक अनभयांता, 
सांकल्पनचत्र मांडळ (पलू) याांच्याकडे मिुष्ट्यबळाची कमतरता असल्यास ककर्ा काही नर्शेष 
प्रकारच्या बाांधकामाच े सांकल्पनचत्र तपासण्यास सांकल्पनचत्र मांडळ असमथव असल्यास 
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अधीक्षक अनभयांता, सांकल्पनचत्र मांडळ (पलू) याांिी तस े सांबांधीत मुख्य अनभयांता याांिा 
प्रस्तानर्त करार्.े तद्िांतर सदर सांकल्पनचत्र ेमुख्य अनभयांता याांिी खाजगी सल्लागार िेमूण 
तपासार्ीत.) 

6) प्रकल्पाांच ेसर्के्षण र् अन्र्षेण. 
7) बाांधकामाचा र्ातार्रणार्र होणा-या आघाताांसांबांधी तसेच प्रकल्पाांच्या ताांनत्रक आनण 

आर्थथक सुसाध्यतेची पडताळणी करुि निधारण र् अहर्ाल. 
8) भसुांपादि, र्िजमीिी हस्ताांतरणासाठी प्रस्तार् तयार करणे. तसेच सेर्ार्ानहन्या 

स्थलाांतरीत करण्याबाबतचा प्रस्तार् करणे र् प्रनक्रया पार पाडणे. 
9) लर्ाद चालर्ण्यासाठी टेक्िोलीगल सल्लागार िेमणे. 
10)  रस्त्यार्रील र्ाहतकु गणिा र् अहर्ाल. 
11) ॲकॉस्टीकल डीझाईि. 
12) लॅन्ड स्केपींग नडझाईि, गाडविींग, हॉटीकल्चर. 
13) खासगी र्ास्तुनर्शारद. 
14) र्ायर र् सफे्टी सल्लागार. 
15) MEP र् HVAC कन्सल्टांट सल्लागार. 
16) कायदेनर्षयक बाबींर्र सल्ला घेणे. 
17) सा.बाां.नर्भागाचे कामकाज नियोजि, भनर्ष्ट्यकालीि इमारती र् रस्ते बाांधकाम क्षते्रामध्ये 

िर्ीि उपलब्ध तांत्रज्ञािाच्या अिुषांगािे करार्याच ेधोरणात्मक बदल र् त्यासाठी Strategy 
ठरनर्णे. 

18) सा.बाां.नर्भागाच्या कामाशी सांबांनधत इतर नर्षय. 

2. सल्लागार िेमणकूीची पध्दत र् त्याबाबतच ेअनधकार :-  

सल्लागार िेमणकू पढुीलपकैी एका पध्दतीिे करार्ी.  

2.1 निर्ड सूनचर्रील सल्लागाराांची सरळ नियकु्ती(Direct Appointment from Empanelled List) :-                      

        सल्लागाराांची, कामाच्या व्याप्तीिुसार र्गवर्ारी पनरनशष्ट्ट-अ (Annexure-A) मध्ये देण्यात आली आहे. 
प्रत्येक र्गामध्ये नकमाि 5 सल्लागाराांची िोंदणी करण्यात यार्ी.   

2.1.1 सर्व साधारण सल्लागार सेर्ा :- 

    सांबांनधत प्रादेनशक नर्भागाच्या मुख्य अनभयांता याांिी त्याांच्या कायवक्षेत्रासाठी िानमका प्रर्शेाकनरता 
(Empanelment) सल्लागाराांकडूि जानहर प्रस्तार्ाव्दारे नर्नहत िमुन्यात मानहती मागरू्ि र्गव निहाय 
सल्लागार सूची तयार करार्ी. सदरहू सल्लागाराांची निर्डसूची दर तीि र्षािी मुख्य अनभयांता याांिी 
अद्ययार्त करार्ी. नदिाांक 1 मे, 2017 रोजी प्रथम सल्लागाराांची यादी (Empanel list) अद्यार्त करार्ी. 
मागवदशविासाठी सल्लागार सेर्चेे दर पनरनशष्ट्ट-ब (Annexure-B) मध्ये देण्यात आले आहेत. प्रत्येत प्रकारच्या 
सल्ल्याकरीता निनित केलेल्या शुल्कास निर्डसूनचर्रील सल्लागाराची मान्यता असणे आर्श्यक आहे. 
अशा सांमतीची दप्तरीिोंद करणे आर्श्यक आहे. सल्लागाराांकडूि काम करुि घेतािा ताांनत्रक दजा अनधक 
महत्र्ाचा असल्यािे सदर सरळ िेमणकू करतािा सदर बाबींचा नर्चार करुि मुख्य अनभयांता याांच्या 
स्तरार्रील निर्ड सनमतीिे नियुक्ती करार्ी. 
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परांतु अशा प्रकारच्या सरळ िेमणकुीद्वारे एका सल्लागारास एकाचर्ळेी र् एका आर्थथक र्षात रु.1.00 
कोटी पेक्षा जास्त सल्लागार शुल्क ककमतीची कामे देण्यात येऊ ियेत.  

     अशी िेमणकू करतािा सल्लागाराांच्या यादीमधील (Empanelled List) नकमाि तीि सल्लागाराांकडूि 
दर पत्रके (Quotation) प्राप्त करुि घेण्यात यार्ी र् त्यापकैी सर्ात कमी देकार देणा-या सल्लागारास काम 
देण्यात यार्.े र्रील तीि सल्लागाराांपैकी एखादा सल्लागार र्र िमूद केलेल्या अटीमुळे बाद होत असेल तर 
त्या ऐर्जी सल्लागाराांच्या यादीमधील (Empanelled List) िांतरच्या सल्लागाराकडूि देकार घेण्यात यार्ते. 

     सदर प्रकारे सरळ िेमणकु करतािा मुख्य अनभयांता याांिी सांबांनधत अधीक्षक अनभयांता र् कायवकारी 
अनभयांता याांजकडुि सल्लागाराच्या ताांनत्रक क्षमता, मिुष्ट्यबळ उपलब्धता र् समाि प्रकारच्या कामाचा 
अिुभर्ार्र आधानरत नशर्ारस मागनर्णे र् त्यार्र सनमतीिे मत अनभनलनखत करणे बांधिकारक राहील. 

       एकाच प्रकल्पात नर्नर्ध बाबी र्गेर्गेळया सल्लागाराांकडुि करुि घेतािा एकूण प्रकल्प अहर्ालात 
सूसूत्रता राहील याची जबाबदारी मुख्य अनभयांता याांच्यार्र असेल.  

    2.1.2. तज्ञ व्यस्क्तकडूि सल्लागार सेर्ा :- 

एखादी गुांतागुांतीची समस्या सोडनर्ण्याकनरता ब-याचदा तज्ञ व्यक्तीकडुि सल्लागार सरे्ा अपेनक्षत 
असते. अशा प्रकरणात मॅि अर्र (मिुष्ट्य तास) आधारार्र सल्लागार सेर्ा घेणे सांयुस्क्तक राहील. सार्वजनिक 
बाांधकाम नर्भागातील सांबांनधत प्रादेनशक नर्भागातील मुख्य अनभयांता याांिी जाहीर निनर्देद्वारे प्रस्तार् 
मागरू्ि तज्ञ व्यक्तीची निर्ड सुची तयार करार्ी जेणे करुि त्यापकैी कोणत्याही तज्ञ व्यक्तीस समस्येचा 
प्रकार, स्थळ कालार्धी या आधाराांर्र नियकु्त करणे शक्य होईल.  

या निर्ड सुचीतील सल्लागाराांिा मुख्य अनभयांता याांिी ठरनर्लेले मॅि अर्र र्र आधानरत शुल्क 
मान्य असणे आर्श्यक आहे र् अशी दप्तरी िोंद करणे आर्श्यक आहे. मागवदशविाकनरता मुख्य अनभयांता 
सनमतीिे नशर्ारस केलेले मॅि अर्र शुल्क पनरनशष्ट्ट-क (Annexure-C) मध्ये नदले आहेत. एखादया तज्ञास 
कामार्र नियकु्त करतािा सांबांनधत तज्ञ त्या र्ळेेत उपलब्ध होऊ शकतील याची खात्री करुि घेण्यात यार्ी. 

2.1.3. सल्लागाराची सरळ नियुक्ती करण्याबाबतचे अनधकार खालीलप्रमाणे असतील :- 

अ) सर्वसाधारण सल्लागार सरे्ा :- 

अ.क्र. कामाचे स्र्रुप सक्षम प्रानधकारी 
 हायब्रीड अनॅ्युईटी र्गळता अन्य प्रकरणी 

1 रुपये 50.00 लक्ष पयंत (प्रत्येक प्रकरणी) मुख्य अनभयांता स्तरार्रील निनर्दा सनमती 
2 रुपये 50.00 लक्ष ते 2.00 कोटी पयंत  

(प्रत्येक प्रकरणी) 
सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग स्तरार्रील 
निनर्दा सनमती 

 

3 रुपये 2.00 कोटी पके्षा जास्त 
(प्रत्येक प्रकरणी) 

सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग स्तरार्रील 
निनर्दा सनमती (नर्त्त नर्भागाच्या 
सल्ल्यािे) 
 

 हायब्रीड अनॅ्युईटी अांतगवत कामाांकनरता (डी.पी.आर., स्र्तांत्र अनभयांता नियुक्ती र् 
हायब्रीड अनॅ्युईटी अांतगवत अन्य कामाांसाठी) 

4 रुपये 2.00 कोटी पयंत (प्रत्येक प्रकरणी) मुख्य अनभयांता स्तरार्रील निनर्दा सनमती 
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अ.क्र. कामाचे स्र्रुप सक्षम प्रानधकारी 
 हायब्रीड अनॅ्युईटी र्गळता अन्य प्रकरणी 

1 रुपये 50.00 लक्ष पयंत (प्रत्येक प्रकरणी) मुख्य अनभयांता स्तरार्रील निनर्दा सनमती 
2 रुपये 50.00 लक्ष ते 2.00 कोटी पयंत  

(प्रत्येक प्रकरणी) 
सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग स्तरार्रील 
निनर्दा सनमती 

 

3 रुपये 2.00 कोटी पके्षा जास्त 
(प्रत्येक प्रकरणी) 

सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग स्तरार्रील 
निनर्दा सनमती (नर्त्त नर्भागाच्या 
सल्ल्यािे) 
 

 हायब्रीड अनॅ्युईटी अांतगवत कामाांकनरता (डी.पी.आर., स्र्तांत्र अनभयांता नियुक्ती र् 
हायब्रीड अनॅ्युईटी अांतगवत अन्य कामाांसाठी) 

5 रुपये 2.00 कोटी ते 5.00 कोटी पयंत  
(प्रत्येक प्रकरणी) 

सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग स्तरार्रील 
निनर्दा सनमती 

6 रुपये 5.00 कोटी पके्षा जास्त 
 (प्रत्येक प्रकरणी) 

सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग स्तरार्रील 
निनर्दा सनमती (नर्त्त नर्भागाच्या 
सहमतीिे) 

 

ब) तज्ञ व्यक्तीकडूि सल्लागार सेर्ा :- 

अ.क्र. कामाचे स्र्रुप सक्षम प्रानधकारी 
 हायब्रीड अनॅ्युईटी र्गळता अन्य प्रकरणी 

1 रुपये 50.00 लक्ष पयंत (प्रत्येक प्रकरणी) मुख्य अनभयांता स्तरार्रील निनर्दा सनमती 
2 रुपये 50.00 लक्ष ते 2.00 कोटी पयंत  

(प्रत्येक प्रकरणी) 
सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग स्तरार्रील 
निनर्दा सनमती 

3 रुपये 2.00 कोटी पके्षा जास्त 
(प्रत्येक प्रकरणी) 

सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग स्तरार्रील 
निनर्दा सनमती (नर्त्त नर्भागाच्या 
सल्ल्यािे) 

 हायब्रीड अनॅ्युईटी अांतगवत कामाांकनरता (डी.पी.आर., स्र्तांत्र अनभयांता नियुक्ती र् 
हायब्रीड अनॅ्युईटी अांतगवत अन्य कामाांसाठी) 

4 रुपये 2.00 कोटी पयंत (प्रत्येक प्रकरणी) मुख्य अनभयांता स्तरार्रील निनर्दा सनमती 
5 रुपये 2.00 कोटी ते 5.00 कोटी पयंत  

(प्रत्येक प्रकरणी) 
सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग स्तरार्रील 
निनर्दा सनमती 

6 रुपये 5.00 कोटी पके्षा जास्त 
 (प्रत्येक प्रकरणी) 

सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग स्तरार्रील 
निनर्दा सनमती (नर्त्त नर्भागाच्या 
सहमतीिे) 
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2.2 जानहर निनर्देद्वारे सल्लागाराची नियुक्ती :- 

या पध्दतीत र्तवमािपत्रात मोठया प्रमाणात प्रनसध्दी देऊि इच्छुक सल्लागाराांकडुि खुले स्पधात्मक 
देकार काही  अहवता-अटीसह (Qualification) बोलानर्ण्यात यार्.े याबाबतीत मुख्य अनभयांता याांिी कामाच्या 
प्रकारािुसार नकमाि अहवता ठरर्ार्ी. सल्लागाराांकडुि प्राप्त झालेल्या देकाराांच े मुल्याांकि करुि 
सल्लागाराची िेमणकु करार्ी. यामध्ये ताांनत्रक गुणर्त्तसे अनधक महत्र् देण्यात यार्.े ताांनत्रक र् आर्थथक 
मुल्यमापिाच ेनिकष सुकाण ुसनमती ठरर्ील. ही सकुाण ुसनमती पढुीलप्रमाणे राहील. 

अ) सल्लागार शुल्क रु. 5 कोटी पयंत असल्यास सनमतीची रचिा खालीलप्रमाणे राहील:- 

1) मुख्य अनभयांता (सांबांधीत) -अध्यक्ष 
2) अधीक्षक अनभयांता (सांबांधीत)  - सदस्य 
3) अधीक्षक अनभयांता, दक्षता र् गुणनियांत्रण मांडळ  

(सांबांनधत प्रादेनशक नर्भाग) 
 - सदस्य 

4) कायवकारी अनभयांता (सांबांधीत)  - सदस्य सनचर् 

ब) सल्लागार शुल्क रु. 5 कोटी पेक्षा जास्त असल्यास सनमतीची रचिा खालीलप्रमाणे राहील:- 

1) मुख्य अनभयांता र् सहसनचर्, सा.बाां.नर्भाग, मुांबई  -अध्यक्ष 
2) मुख्य अनभयांता (सांबांधीत)  - सदस्य 

 3)  अधीक्षक अनभयांता (सांबांधीत)  - सदस्य 
4) अधीक्षक अनभयांता, दक्षता र् गुणनियांत्रण मांडळ  

(सांबांनधत प्रादेनशक नर्भाग) 
 - सदस्य 

5) कायवकारी अनभयांता (सांबांधीत)  - सदस्य सनचर् 

                                                                       (सदर सनमतीच ेगठण शासि स्तरार्र करण्यात येईल) 

र्रील अिु क्र.1 मधील 11, 12 र् 13 साठी आर्श्यक सल्लागाराकरीता त्या प्रादेनशक नर्भागाचा 
उपमुख्य र्ास्तू शास्त्रज्ञ हा सनमतीचा सभासद असेल. उपमुख्य र्ास्तु शास्त्रज्ञ पद नरक्त असल्यास अन्य 
नर्भागातील उप मुख्य र्ास्तु शास्त्रज्ञाची नियकु्ती मुख्य अनभयांता याांिी करार्ी.  

 या पद्धतीिुसार सल्लागाराची िेमणकू करण्याच ेअनधकार खालीलप्रमाणे असतील :- 

अ.क्र. कामाचे स्र्रुप सक्षम प्रानधकारी 
 हायब्रीड अनॅ्युईटी र्गळता अन्य प्रकरणी 

1 रुपये 50.00 लक्ष पयंत (प्रत्येक प्रकरणी) मुख्य अनभयांता स्तरार्रील निनर्दा सनमती 
2 रुपये 50.00 लक्ष ते 2.00 कोटी पयंत  

(प्रत्येक प्रकरणी) 
सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग स्तरार्रील 
निनर्दा सनमती 

3 रुपये 2.00 कोटी र्रील सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग स्तरार्रील 
निनर्दा सनमती (नर्त्त नर्भागाच्या 
सहमतीिे) 

 हायब्रीड अनॅ्युईटी अांतगवत कामाांकनरता (डी.पी.आर., स्र्तांत्र अनभयांता नियुक्ती र् 
हायब्रीड अनॅ्युईटी अांतगवत अन्य कामाांसाठी) 
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अ.क्र. कामाचे स्र्रुप सक्षम प्रानधकारी 
 हायब्रीड अनॅ्युईटी र्गळता अन्य प्रकरणी 

4 रुपये 2.00 कोटी पयंत (प्रत्येक प्रकरणी) मुख्य अनभयांता, सार्वजनिक बाांधकाम 
प्रादेनशक नर्भाग याांच्या अध्यक्षतेखालील 
निनर्दा सनमती 

5 रुपये 2.00 कोटी ते 5.00 कोटी पयंत  
(प्रत्येक प्रकरणी) 

निनर्दा सनमती, सार्वजनिक बाांधकाम 
नर्भाग  

6 रुपये 5.00 कोटी पके्षा जास्त 
 (प्रत्येक प्रकरणी) 

निनर्दा सनमती, सार्वजनिक बाांधकाम 
नर्भाग  (नर्त्त नर्भागाच्या सहमतीिे) 

2.3   निर्डसूची र्रील सल्लागारामार्व त नदल्या गेलेल्या सेर्ामध्ये ताांनत्रक दोष आढळल्यास तसेच अव्यर्हायव 
प्रकल्प तयार करणे, योग्य सर्के्षण, अन्र्षेण ि करणे, ठरानर्क मुदतीत काम पणुव ि करणे/ चाल ढकल करणे 
र्गैरे आढळल्यास निर्डसूची मधील िार् रद्यबातल करण्याच े अनधकार मुख्य अनभयांता याांिा देण्यात येत 
आहेत. 

3.   सल्लागार / तज्ञ याांच्या शुल्काची तरतूद :- 

सल्लागाराांिा /तज्ञाांिा शुल्क अदा करतािा खालील सचूिाचे पालि करार्.े 

1) ज ेप्रकल्प अथवसांकल्पात समानर्ष्ट्ट असतील अशा प्रकल्पाांच्या बाबतीत सल्लागार िेमण्याची 
आर्श्यकता भासली तर त्याांचे शुल्क कामाच्या आकस्स्मक खचामध्ये समानर्ष्ट्ट करार् ेर् आर्श्यकतेिुसार 
त्याचा सधुारीत अांदाजपत्रकात समार्शे करार्ा. 

2) जथेे सल्लागार िेमण्याची सरुुर्ातीपासूिच गरज भासणार असेल तेथे अांदाजपत्रकात तशी तरतूद 
करार्ी. 

3) जरुर तेथे अथवसांकल्पात र्गेळी बाब समानर्ष्ट्ट करुि शुल्काचा खचव भागनर्ण्यात यार्ा. 
4) दुरुस्ती/पिुस्थापिा कामाांकरीता ज्याप्रमाणे सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागाच्या अखत्यानरतील मुख्य 

अनभयांता हयाांचेकडे ढोबळ निधी ठेर्ला जातो. त्याप्रमाणे यासाठीही निधी राखूि ठेर्ण्यात यार्ा. 
5) सल्लागाराांिा द्यार्याच ेशुल्क नर्नहत निनर्दा िमुन्यातील अटी र् शतींिुसार अदा करार्.े  

4. सल्लागार शुल्काची निनिती :- 
        सल्लागार शुल्क मुळ प्रकल्प ककमतीच्या टक्केर्ारीर्र आधारीत असल्यास, सदर सल्लागार शुल्क एक 

रक्कमी निनित करण्यात यार् ेर् तेच अांनतमत: सल्लागारास देय राहील.  प्रकल्प ककमतीत नकतीही र्ाढ झाली 
तरी सल्लागार शुल्कात कुठलीही र्ाढ देय होणार िाही अशी अट सल्लागाराच्या RFQ र् RFP मध्ये िमदू 
करार्ी. तथापी काम र्ाढल्यास परू्ी मान्य झालेल्या शुल्कामध्ये सांपणूव प्रकल्पाचे काम करण्यात येईल अशी 
अट सल्लागाराच्या करारिाम्यामध्ये िमूद करण्यात यार्ी.   

5.  सल्लागार / तज्ञाांची िेमणकु :- 
र्र िमूद केलेल्या पध्दतीपकैी योग्य अशा पध्दतीच े अर्लांबि करुि सल्लागार /तज्ञ याांची िेमणकू 

करण्याबाबतचे समथवि / कारणमीमाांसा मुख्य अनभयांता याांिी अनभनलखीत करार्ी.  
हा शासि निणवय नर्त्त नर्भागाचा अिौपचारीक सांदभव क्रमाांक 226/व्यय-11, नदिाांक 19.11.2018 अन्र्ये 

नदलेल्या मांजूरीिुसार निगवनमत करण्यात येत आहे. 
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               सदर शासि निणवय महाराष्ट्र शासिाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेतस्थळार्र उपलब्ध 
करण्यात आला असिू त्याचा सांकेताक 201901251614177918  असा आहे. हा आदेश नडजीटल स्र्ाक्षरीिे 
साक्षाांनकत करुि काढण्यात येत आहे.  

  महाराष्ट्राच ेराज्यपाल याांच्या आदेशािुसार र् िार्ािे.  
 

सहपत्र: पनरनशष्ट्ट अ, ब ,क. 
 

( सनचि नचर्टे )  
  अर्र सनचर् (इमारती) , महाराष्ट्र शासि  

प्रत, 
1. अपर मुख्य सनचर् (नर्त्त नर्भाग), मांत्रालय, मुांबई. 
2. महालेखापाल, महाराष्ट्र राज्य-1, मुांबई. 
3. महालेखापाल, महाराष्ट्र राज्य-2, िागपरू. 
4. सर्व मुख्य अनभयांते, सा.बाां.प्रादेनशक नर्भाग 
5. मुख्य अनभयांता र् सहसनचर्, सा.बाां.नर्भाग, मुांबई 
6. सर्व अधीक्षक अनभयांते, सा.बाां.मांडळ/नर्शेष प्रकल्प मांडळ. 
7. सर्व कायवकारी अनभयांते, सा.बाां.नर्भाग/नजल्हा पनरषद बाांधकाम नर्भाग, 
8. सर्व ताांनत्रक अनधकारी, सा.बाां.नर्भाग, मांत्रालय, मुांबई. 
9. निर्डिस्ती (रस्ते 9-अ) 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sachin Manikrao 
Chivate

Digitally signed by Sachin Manikrao Chivate 
DN: c=IN, o=Government Of Maharashtra, ou=Public Works Department, 
postalCode=400032, st=Maharashtra, 
2.5.4.20=e51dff58ad80dfdae3976edee46d1bf7934d01469cb4d916976c2
5305666b613, 
serialNumber=40ae84322c80d3e4ea1b574eb3782ed6cb133b938933bdf
197ed5a1551d8622a, cn=Sachin Manikrao Chivate 
Date: 2019.01.25 17:07:26 +05'30'

http://www.maharashtra.gov.in/
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पनरनशष्ट्ट-अ 
 

सल्लागाराांची र्गवर्ारी 
 

प्रकल्प बाांधकाम ककमत (भसूांपादि र् सेर्ार्ानहन्या हलनर्णे इ. र्गळूि) र् 
व्याप्तीर्र आधानरत र्गवर्ारी 

(िर्ीि प्रकल्प तसेच अस्स्तत्र्ातील प्रकल्पाच्या नर्शेष दुरुस्ती / जीणोध्दारसह) 
 

कामाच ेस्र्रुप मोठे प्रकल्प मध्यम प्रकल्प छोटे प्रकल्प 

रस्ते (मो-या र् लहाि 
पलुसह) परांत ु मोठे पलू 
र्गळुि 

50 नकमी पेक्षा जास्त 
लाांबीचे अथर्ा रु.500 

कोटी पेक्षा जास्त 
ककमतीच े

10 ते 50 नकमी लाांबीच े
अथर्ा 100 ते 500 

कोटी रुपये ककमतीच े

10 नकमी पयंत लाांबीच े
अथर्ा 100 कोटी पेक्षा 

कमी ककमतीच े 
(न्यूितम 25 कोटी) 

इमारती  तसेच अांतगवत 
/बाहय सजार्ट र्निचवर 
धरुि 

बाांधकाम क्षेत्रर्ळ 
10000 चौ मी अथर्ा 

रु.10 कोटी पेक्षा जास्त 
नकमतीच े

बाांधकाम क्षेत्रर्ळ 2000 
ते 10000 चौ मी अथर्ा 

रु.5 ते 10 कोटी 
नकमतीच े

बाांधकाम क्षेत्रर्ळ 2000 
चौ.मी अथर्ा रु.5 कोटी 

पेक्षा कमी ककमतीच े
(न्यूितम 1 कोटी) 

मोठे पलू र् ॲप्रोच 
रस्त्यासह  

300 मी पेक्षा जास्त 
लाांबीचे अथर्ा रु.50 

कोटी पेक्षा जास्त 
ककमतीच े

100 ते 300 मी लाांबीच े
अथर्ा रु.10 ते 50 

कोटी पयंत ककमतीच े

60 मी -150 मी लाांबीच े
अथर्ा रु.10 कोटी पेक्षा 

कमी ककमतीच े 

(न्यूितम 2 कोटी) 

 

र्र दशवनर्लेल्या न्यूितम नकमतीपेक्षा कमी ककमतीच्या प्रकल्पासाठी तसेच अस्स्तत्र्ातील 
प्रकल्पाच्या नर्शेष दुरुस्ती / जीणोध्दार साठी सल्लागार नियुक्ती करण्यात येरू् िये. परांतु खास बाब म्हणिू 
िकाशे, अांदाजपत्रके, सर्के्षण, अन्र्षेण र्गैरे यासाठी प्रचनलत नजल्हा दरसचुी मधील दरािे खाजगी 
सांस्थेमार्व त काम करुि घेण्याचे अनधकार मुख्य अनभयांता याांिा प्रदाि करण्यात आले आहेत. 
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पनरनशष्ट्ट-ब 
 

निर्ड सुची करील सल्लागाराांिा अदा करार्याच ेअनधकतम मूल्य  
(प्रचनलत दरािे सेर्ाकर र्गेळा देण्यात यार्ा). 

प्रकल्प र्गवर्ारी पनरनशष्ट्ट-अ मध्ये निदेनशल्याप्रमाणे. 
तक्ता ब-1 

कामाच ेस्र्रुप मोठे 
प्रकल्प 

मध्यम प्रकल्प छोटे प्रकल्प 

रस्त्याांच े(मो-या, लहाि 
पलू धरुि) सर्के्षण, अन्र्षेण, 

र्ाहतूक गणिा र् र्ाहतूक 
अहर्ाल, लँड र्लॅि भसूांपादि 
प्रस्तार्, िकाशे र् अांदाजपत्रके 

तयार करणे इत्यादी. 

प्रचनलत नजल्हा दरसूची प्रमाणे 
जर एखादया बाबींच े दर सांबांनधत प्रादेनशक नर्भागाच्या 

कायवकक्षेतील दरसूची मध्ये उले्लखलेले ककर्ा अदययार्त केलेले 
िसतील तर अशा बाबींसाठी इतर प्रादेनशक नर्भागाांतगवत प्रमानणत 
केलेले दर र्ापरण्याबाबत  सांबांनधत अनधक्षक अनभयांता निणवय घेतील. 

 
इमारतीच ेसर्के्षण 

अन्र्षेण, भसूांपादि प्रस्तार्, 
िकाशे र् अांदाजपत्रके तयार 

करणे. 

प्रचनलत नजल्हा दरसूची प्रमाणे 
जर एखादया बाबींच े दर सांबांनधत प्रादेनशक नर्भागाच्या 

कायवकक्षेतील दरसूची मध्ये उले्लखलेले ककर्ा अदययार्त केलेले 
िसतील तर अशा बाबींसाठी इतर प्रादेनशक नर्भागाांतगवत प्रमानणत 
केलेले दर र्ापरण्याबाबत  सांबांनधत अनधक्षक अनभयांता निणवय घेतील. 

 
 

तक्ता ब-2 

स्रक्चरल नडझाईि तयार करणे र् सांबांनधत सेर्ा परुनर्णे. 
(िर्ीि बाांधकाम) 

अ.क्र कामाांच ेस्र्रुप मोठे प्रकल्प मध्यम प्रकल्प छोटे प्रकल्प 

प्रकल्प बाांधकाम ककमतीच्या टक्केर्ारी 
1. इमारती  0.5 टक्के 0.75 टक्के 1.00 टक्के 
2. मोठे पलू 1.0 टक्के 1.50 टक्के 2.00 टक्के 
 नर्शेष दुरुस्ती आनण जीणोध्दार ककमतीची 

टक्केर्ारी 
1. इमारती  1.5 टक्के 2.0 टक्के 2.50 टक्के 
2. मोठे पलू 2.0 टक्के 2.50 टक्के 3.00 टक्के 
 मूळ सल्लागार 

शुल्काच्या 
मूळ सल्लागार 

शुल्काच्या 
मूळ सल्लागार 

शुल्काच्या 
इतर सल्लागारािे केलेले काम रे्र तपासणी करुि 
देणे (Proof Consultant) 

5 टक्के 7.5 टक्के 10 टक्के 
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प्रकल्पाच्या ताांनत्रक बाबीमध्ये तसेच बाांधकामा 
दरम्याि सेर्टी सुरक्षा    (Safety )  सल्लागार म्हणिू 
मागवदशवि र् देखरेख करणे. 

1 टक्के 1.5 टक्के 2 टक्के 

प्रकल्प बाांधकामार्र देखरेख र् गुणनियांत्रणासाठी 
स्र्तांत्र अनभयांता (IE) ककर्ा प्रमाणभतू अनभयांता 
(ÆAE) ककर्ा प्रकल्प व्यर्स्थापि सल्लागार (PMC) 
म्हणिू काम करणे 

सामान्यत आधानरत धरल्या जाणा-या सल्लागार 
सेर्ासाठी (Terms Of Reference-TOR साठी) 

प्रकल्प बाांधकाम ककमतीच्या टक्केर्ारी 
Independence Engineer (IE) स्र्तांत्र अनभयांता 1.0 टक्के 1.5 टक्के 2.0 टक्के 
Authority engineer (AE) प्रमाणभतू अनभयांता 1.5 टक्के 2.0 टक्के 2.5 टक्के 
Project management consultant (PMC) 
प्रकल्प व्यर्स्थापि सल्लागार 

2.0 टक्के 3.0 टक्के 4.0 टक्के 

 

तक्ता ब-3 

रस्ते प्रकल्पाचा ताांनत्रक र् आर्थथक शक्याशक्यता अहर्ाल 
(Feasibility Report) तयार करणे   

मोठे प्रकल्प मध्यम प्रकल्प छोटे प्रकल्प 

प्रकल्प बाांधकाम ककमतीच्या टक्केर्ारी 
प्राथनमक सर्के्षण , र्ाहतूक गणिा र् र्ाढी बाबत ढोबळ अहर्ाल 
नर्नर्ध नर्कास पयाय, अांदानजत ककमत तसेच भसूांपादि, 
पिुांर्सि, र्ातार्रण र् सामानजक पनरणाम  या बाबतच ेसूचक 
भाष्ट्य तसेच प्रकल्प हाती घेण्याबाबतच ेनिनध उपलब्धतेसह स्पष्ट्ट 
मत 

3 लक्ष 
   0.10 टक्के 

   2 लक्ष 
0.25 टक्के 

रु. 1,00,000/- 
   0.5 टक्के 

इमारती प्रकल्पाबाबत ताांनत्रक र् आर्थथक शक्य शक्यता अहर्ाल 
(Feasibility Report) तयार करणे    

एक रकमी शुल्क 

प्राथनमक सर्के्षण, सुयोग्य बाांधकाम क्षेत्रर्ळ, निधी उपलब्धता, 
अांदानजत ककमत नर्नर्ध नर्कास पयाय तसेच भसूांपादि, 
पिुांर्सि, र्ातार्रण र् सामानजक पनरणाम  या बाबतच ेसूचक 
भाष्ट्य तसेच प्रकल्प हाती घेण्याबाबतच ेनिनध उपलब्धतेसह स्पष्ट्ट 
मत. 

3 लक्ष 
 

2 लक्ष 
 

रु.1,00,000/-  
 

प्रकल्पाचा नर्स्तृत अनभयाांनत्रकी अहर्ाल तयार करणे. प्रकल्प बाांधकाम ककमतीच्या टक्केर्ारी 
रस्ते प्रकल्प: सर्के्षण, अन्र्षेण, र्ाहतूकीचा  सर्ांनगण अभ्यास     
(र्ाहतूक गणिा, ॲक्सल लोड , र्ळणे, इांटरसेक्शि काउांट र् 
लोकल कॉम्पोिांट कनरता लॉस ऑॅर् रेव्हेन्य)ु, भौनमतीक र् 
स्रक्चरल सांरचिा, अांदाजपत्रके, भसुांपादि प्रस्तार्, 
पिंुर्सि,प्रकल्पाच ेर्ातार्रण र् सामानजक पनरणाम   

1.5 टक्के 2.0 टक्के 2.5 टक्के 

इमारती प्रकल्प: सर्के्षण, अन्र्षेण्, र्ास्तुरचिा, स्रक्चरल 
सांरचिा, अांदाजपत्रके, भसुांपादि प्रस्तार्, पिंुर्सि,प्रकल्पाच े
र्ातार्रण र् सामानजक पनरणाम     

1.5 टक्के 2.0 टक्के 2.5 टक्के 

https://www.google.co.in/search?q=safety&spell=1&sa=X&ved=0CBoQvwUoAGoVChMIoaugwKPYxgIVBhyUCh0Fpwjz


शासि निणवय क्रमाांकः खाक्षेस-2018/प्र.क्र.75/रस्ते-9अ 

 

पषृ्ठ 12 पैकी 11  
 

पनरनशष्ट्ट-क 
 

तज्ञ व्यक्तीमार्व त सेर्ा घेतािा दयार्याच ेअनधकतम दर ( सेर्ाकर र् िैनमनत्रक खचव अनतनरक्त देण्यात 
यार्ा) 

 
अ.क्र नर्नर्ध तज्ञ दर नदर्साच ेअनधकतम दर 

अहवता मुख्य अनभयांताच्या मागवदशविाप्रमाणे एका आर्थथक र्षात र् 
त्यापेक्षा 30 नदर्स 
जास्त र्ळे नियुक्ती 
असल्यास (प्रकार अ) 

एका आर्थथक र्षात 
जास्तीत जास्त 15 
नदर्स नियुक्ती 
असल्यास (प्रकार ब) 

1 Team Leader 7500/- 10000/- 
2 Highway Expert 5000/- 7500/- 
3 Pavement Expert 5000/- 7500/- 
4 Traffic Expert / Transport Planner 5000/- 7500/- 
5 Bridge Expert 6000/- 9000/- 
6  Geo technical / Foundation Engineer 5000/- 7500/- 
7 Tunnel Engineer / Expert 5000/- 7500/- 
8 Bridge Rehabilitation Expert 7500/- 9000/- 
9 Structural Audit & Repairs Methodology 

Expert 
7500/- 9000/- 

10 Highway Designer 5000/- 7500/- 
11 Bridge Structural Designer 5000/- 7500/- 
12 Building Structural Designer 5000/- 7500/- 
13 Quality & Material Engineer 5000/- 7500/- 
14 Environment Expert  5000/- 7500/- 
15 Feasibility / Cash Flow Expert 5000/- 7500/- 
16 Social Impact & R& R Expert  5000/- 7500/- 
17 Road Safety expert 5000/- 7500/- 
18 Quantity Engineer 4000/- 6000/- 
19 Architect 5000/- 7500/- 
20 Interior Decorator 4000/- 6000/- 
21 Landscape Expert 5000/- 7500/- 
22 Senior  Surveyor 3000/- 4000/- 
23 Senior AutoCAD Draftsman 2000/- 2500/- 
24 Traffic Survey Expert 3000/- 4000/- 
25 Computer / Hardware Expert  2000/- 3000/- 
26 Site Supervisor  1500/- 2000/- 
27 Document Expert (English / Marathi) 1500/- 2000/- 
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Note:-Testing to be conducted on concrete & steel are payable to the consultant 
separately and they should be included in consultancy charges for forensic analysis to building 
and bridges.  

नियुक्तीच ेनदर्स हे काम केलेले र् करार्याच ेनदर्स मोजले जार्ते. (सुटटया र् रजा र्गळूि) 
नियुक्ती करतािा अांदानजत नदर्स प्रकार-ब प्रमाणे 15 पेक्षा कमी असतील परांत ुकामार्र नियुक्त 

केल्यािांतर 30 पेक्षा जास्त सरे्ा घ्यार्ी लागल्यास प्रड्ढार-अ प्रमाणे रक्कम अदा करण्यात यार्ी. 
कामाच ेनदर्स 15 ते 30 च्या दरम्याि असल्यास अनधक्षक अनभयांता याांिी तज्ञाशी तडजोड करुि 

निणवय मुख्य अनभयांता याांिा कळर्ार्ा. 
 



    

जिल्हा दरसचुीबाहेरील बाबींच े
(Non District Scheduled Items) 
दर मंिूर करतानंा सुसूत्रता 
ठेवणेबाबत. 

 

महाराष्ट्र शासन 
सावविजनक बाधंकाम जवभाग 

शासन पजरपत्रक क्रमाकं-2017/प्र.क्र.11/जनयोिन-3 
मंत्रालय, मंुबई 400032, 
जदनाकं:-11/04/2017. 

प्रस्तावना:- 

 शासनाच्या असे जनदशवनास आले आहे की, जिल्हा दरसचूी मधील समाजवष्ट्ठ बाबींच्या 
व्यजतजरक्त इतर कामे करावयाची असल्यास अशा दरानंा स्थाजनक पातळीवर दर प्राप्त करुन 
घेऊन त्यास संबंजधत सा.बा.ं मंडळाचे अधीक्षक अजभयंता मंिूरी देत असतात. अशा प्रकारचे दर 
मंिूर करतानंा केवळ स्थाजनक बािारभावाचे दर जवचारात घेतल्यामुळे पुरेशी स्पधा न होता 
िास्त दराने कामे होत असण्याची शक्यता नाकारण्यात येत नाही. त्यामुळे ह्यात शासनाच े
आर्थथक नुकसान होण्याची शक्यता नाकारता येत नाही. अनेक जठकाणी असेही लक्षात आले आहे 
की, एका मंडळाने मान्य केलेले दर सरसकट इतर मंडळाकडे वापरल े िातात. त्यामुळे ह्या 
मंिूरीच्या पध्दतीमध्ये एकसुत्रता आणण्याची बाब शासनाच्या जवचाराधीन होती.  

शासन आदेश :- 

 ह्यापुढे उपरोक्त नमूद केल्याप्रमाणे दरसुचीबाहेरील दर (Non District Scheduled 
Rates) मंिूर करतानंा सावविजनक बाधंकाम मंडळ कायालयानंा खालीलप्रमाणे कायववाही 
करण्याचे आदेश देण्यात येत आहेत. 

1. जनयजमत व वारंवार वापरल्या िाणाऱ्या बाबींचे दर जिल्हा दरसूचीमध्य े समाजवष्ट्ट 
करण्यात यावते. 

2. रु.2.00 लक्ष पेक्षा िास्त रकमेची बाब (Single Item) असल्यास त्यास स्थाजनक 
वृत्तपत्रातून िाजहरात देऊन स्पधात्मक दर प्राप्त करुन घ्यावते. एकाच वळेी अनेक 
बाबींचे काम असल्यास एकाच िाजहरातीमध्ये समाजवष्ट्ट करण्यात यावते. 

3. रु.5.00 लक्ष पेक्षा िास्त रकमेची बाब (Single Item) असल्यास त्यास जिल्हा वृत्तपत्रात/ 
आवश्यकतेनुसार राज्यस्तजरय वृत्तपत्रात िाजहरात देऊन स्पधात्मक दर प्राप्त करुन 
घ्यावते व त्यास मुख्य अजभयंता ह्याचंी मान्यता घेण्यात यावी.  मुद्दा क्र. 2 मध्ये नमूद 
केल्याप्रमाणे एकाच वळेी अनेक बाबीं असल्यास  एकाच वळेी वृत्तपत्रात िाजहरातीसाठी 
देण्यात यावी. 
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4. एका सा.बा.ं मंडळाने मान्य केलेले दर सरसकट इतर सा.बा.ं मंडळाने कुठल्याही 
पजरस्स्थतीत वापरु नयेत. तथाजप फक्त अभ्यास करण्यापुरता त्याचा मयाजदत वापर 
करावा व त्या सा.बा.ंमंडळाने स्वतंत्र कायववाही करावी. 

5. अत्यावश्यक पजरस्स्थतीत एका सा.बा.ंमंडळाने मान्य केलेले दर त्याच प्रादेजशक 
जवभागातील इतर सा.बा.ंमंडळानंा वापरायवयाचे असल्यास मुख्य अजभयंता याचंी मंिूरी 
घेणे अजनवायव राहील. 

6. ज्याप्रमाणे संपूणव महाराष्ट्र राज्यासाठी एकच दरसचूी (Common Schedule of Rates) 
लवकरच अमलातं येणार आहे व ती Web site वर असणार आहे. त्याचप्रमाणे असे 
जिल्हा दरसूचीबाहेरील (Non DSR Items) बाबींच े दर Web site वर अपलोड करणे 
अजनवायव असणार आहे. 
 

वरील सूचनाचंी तात्काळ अंमलबिावणी करण्यात यावी. 

सदर शासन पजरपत्रक महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेत 
स्थळावर उपलब्ध करण्यात आले असून त्याचा साकेंताक  201704111721029618 असा 
आहे. हा आदेश जडिीटल स्वाक्षरीने साक्षाजंकत करुन काढण्यात येत आहे.  

 

महाराष्ट्राचे राज्यपाल याचं्या आदेशानुसार व नावाने, 
 
 
                              (प्रकाश इगंोल)े 
                     उपसजचव (रस्ते), महाराष्ट्र शासन 
प्रत, 
1. सवव मुख्य अजभयंता, सावविजनक बाधंकाम प्रादेजशक जवभाग. 
2. सवव अधीक्षक अजभयंता, सावविजनक बाधंकाम मंडळ. 
3. सवव कायवकारी अजभयंता, सावविजनक बाधंकाम जवभाग/जिल्हा पजरषद (सा.बा.ं) जवभाग. 
4. जनवडनस्ती. 
 
 

 

Prakash K 
Ingole

Digitally signed by Prakash K Ingole 
DN: c=IN, o=Government Of Maharashtra, ou=DEPUTY 
SECRETARY BLDS, postalCode=400032, st=Maharashtra, 
2.5.4.20=c3e67265689b1060d15b7956db930c838cb8188
45016d02e4d9d24a7fe1f2309, cn=Prakash K Ingole 
Date: 2017.04.11 17:24:09 +05'30'



सार्वजननक बाांधकाम नर्भागाच्या ई नननर्दा प्रनियेअांतगवत  
नननर्दा प्रनसध्दी, नननर्दा निफाफे उघडणे आनण नननर्दा  
तपासणी र् स्वर्कृतीबाबत 1 र्र्व अभ्यासाअांती प्राप्त नननर्दा, 
अनभप्राय, सुचना र् अडचणी नर्चारात घेऊन नद.12/4/2017 
च्या शासन ननणवयाच्या अनुर्ांगाने एकनित सुधानरत सचूना 

     ------------------------------------------------------- 
महाराष्ट्र शासन 

सार्वजननक बाांधकाम नर्भाग 
    शासन ननणवय, िमाांक : सीएटी/2017/प्र ि 08/इमा-2 

मांिािय, मुांबई 400 032. 
                     नदनाांक : 27/09/2018    

 

र्ाचा :   (1) सार्वजननक बाांधकाम नर्भाग, शासन ननणवय, िमाांक : सीएटी/2017/प्र.ि.8/इमा-2, 
       नदनाांक 12 एनप्रि, 2017 
  (2) सार्वजननक बाांधकाम नर्भाग, शासन ननणवय, िमाांक : सीएटी/2017/प्र.ि.8/इमा-2, 
       नदनाांक 29 जून, 2017 
 (3) सार्वजननक बाांधकाम नर्भाग, शासन ननणवय, िमाांक : सीएटी/2017/प्र.ि.8/इमा-2, 
       नदनाांक 27 जुिै, 2017 

(4) सार्वजननक बाांधकाम नर्भाग, शासन ननणवय, िमाांक : सांकीणव-2017/सीआर-121  
                 (भाग-2)/इमा-2, नदनाांक 19 सप्टेंबर, 2017 

(5) सार्वजननक बाांधकाम नर्भाग, शासन ननणवय, िमाांक : सांकीणव-2017/सीआर-121  
                 (भाग-2)/इमा-2, नदनाांक 23 सप्टेंबर, 2017 

(6) सार्वजननक बाांधकाम नर्भागाचे पि ि.सांकीणव-2017/सीआर-121 (भाग-2)/इमा-2 
       नदनाांक 4 सप्टेंबर, 2018 

 (7) सार्वजननक बाांधकाम नर्भाग, शासन ननणवय िमाांक-सीएटी-2018/प्र.ि.18/इमा-2,  
                  नदनाांक 7 फेब्ररु्ारी, 2018 
 (8) सार्वजननक बाांधकाम नर्भाग, शासन ननणवय िमाांक-सीएटी-2017/प्र.ि.8/इमा2, 
        नदनाांक 24 मे, 2018 
प्रवतार्ना:- 
 सार्वजननक बाांधकाम नर्भागामध्ये रवते, पूि बाांधकाम, पनररक्षण र् दुरुवती तसेच इमारती 
बाांधकाम पनररक्षण र् दुरुवतीच्या अनुर्ांगाने नर्नर्ध प्रकारच्या नननर्दा मागनर्ताना  र् सक्षम वतरार्र 
स्वर्कृती करुन काम करण्याबाबत नर्नर्ध सूचना यापूर्ी शासनाने ननगवनमत केिेल्या आहेत. या सर्व 
सूचना ननरननराळ्या शासन ननणवयाद्वारे यापूर्ीच ननगवनमत करण्यात आल्या असल्यातरी देखीि 
शासनाकडे प्राप्त होणाऱ्या नननर्देमधीि छाननी र् तद्नुर्ांगाने प्रधान सनचर् तसेच अपर मुख्य 
सनचर् (नर्त्त नर्भाग) याांचेकडे झािेल्या बैठकीमध्ये नननर्दाांच्या तपासणीमध्ये उद्भर्िेल्या अडचणी 
नर्चारात घेऊन  सांपूणव प्रनियेचा एकास्ममक नर्चार करुन जुन्या सर्व सूचना अनधिनमत करुन  
नननर्दा नर्र्यक कामकाजासाठी नव्याने सुधानरत सूचना ननगवनमत करणे िमप्राप्त ठरिे आहे. या 
अनुर्ांगाने या सर्व प्रकरणी शासन वतरार्रही सखोि अभ्यासाअांती या सर्व बाबींचा सर्कंर् अभ्यास 
करुन खािीि बाबींर्र एकनित सूचना या शासन ननणवयाद्वारे प्रसृत करण्यात येत आहेत :- 
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(1) सार्वजननक बाांधकाम नर्भागातीि प्रवतार्ाांना प्रशासकीय मान्यता प्राप्त झाल्यानांतर 
ताांनिक मांजूरी प्रदान करणे र् नननर्दा सचूना प्रनसध्द करणेपयंत कािार्धी नननरृत 
करणे.  

(2) ई नननर्दा प्रनसध्दी 
(3) ई नननर्दा प्रनसध्दी कािार्धी 
(4) ई नननर्दा उघडण्यापूर्ी नननर्दा प्रानधकाऱ्याने करार्याची कायवर्ाही 
(5)  ई नननर्दा उघडताांना नननर्दा प्रानधकाऱ्याने करार्याची कायवर्ाही 
(6) ई नननर्दा स्वर्कृती 
रवते, पूि र् इमारतींची नर्ीन बाांधकामे, व्यर्वथापन, ननयोजन, सांकिन, दुरुवती, अन्र्रे्ण 

यासाठी ननयुक्त करार्याच्या सल्लागाराांच्या नननर्दा नर्र्यक आदेश या ननणवयात अांतभूवत नाहीत. 
मयासाठी वर्तांि शासन ननणवय ननगवनमत करण्यात आिा आहे. 
शासन ननणवय :- 
 शासनाची नर्नर्ध कामे सार्वजननक बाांधकाम नर्भागाकडून शीघ्रगतीने व्हार्ी यासाठी 
यापूर्ीपासूनच रु.3.00 िक्ष रकमेर्रीि कामाांकरीता नद.26/11/2014 पासून ई नननर्देचा अर्िांब 
करण्यात येत आहे. याबाबत र्र सांदभात नमूद केिेिे शासन ननणवय/पनरपिके अनधिनमत करुन 
उपरोक्त  मुद्ाांबाबत खािीिप्रमाणे सुधानरत आदेश ननगवनमत करण्यात येत आहेत.  
1. सार्वजननक बाांधकाम नर्भागाांतगवत प्रकल्पाांना प्रशासकीय मान्यता प्राप्त झाल्यानांतर 
नननर्देच्या अनुर्ांगाने क्षिेीय वतरार्रीि कायाियीन बाबींची कायवपध्दती - 

                क्षेनिय वतरार्रीि कायवियीन बाबींची कायवपध्दती      (कमाि कािार्धी नदर्स) 

अ.ि.   क्षेनिय वतरार्र कायवर्ाहीच्या बाबी वतर र् कािार्धी     शेरा 

    
  

उपनर्भाग 
नर्भा

ग 
मांडळ 

प्रादेनश
क 

नर्भाग   

1 
 
 
 

  

प्रादेनशक वतरार्र प्रशासकीय 
मान्यता प्रदान करण्यासाठी 
नकाशे र् अांदाजपिके तयार 
करणे  
 
 
 

7 
 
 
 

3 
 
 
 

2 
 
 
 

5 
 
 
 

र्रीि मयादेत 
मांडळ अथर्ा 
प्रादेनशक वतरार्र 
धानरका अांनतम 
करणे आर्श्यक 
राहीि. 

2   
शासन वतरार्रीि प्रशासकीय 
मान्यता प्राप्त करण्यासाठी नकाशे 
र् अांदाजपिके तयार करणे  

15 3 2 5 
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                क्षेनिय वतरार्रीि कायवियीन बाबींची कायवपध्दती      (कमाि कािार्धी नदर्स) 

अ.ि.   क्षेनिय वतरार्र कायवर्ाहीच्या बाबी वतर र् कािार्धी     शेरा 

    
  

उपनर्भाग 
नर्भा

ग 
मांडळ 

प्रादेनश
क 

नर्भाग   

3   

योजनाांतगवत/योजनेतर कामास 
प्रशासकीय मान्यता/जॉब िमाांक 
प्राप्त झाल्यानांतर सनर्वतर नकाशे 
र् दरपिक तयार करण्याचा 
कािार्धी (सर्के्षण, पाया 
तपासणी, चाचणी करणे इमयादी) 
सर्व बाबी समानर्ष्ट्ट करुन 
सनर्वतर नकाशार्र आधारीत 
सनर्वतर अांदाजपिक 

        

एका शाखा 
अनभयांमयाकडे 
नकमान 50 नक.मी. 
िाांबी देखभाि र् 
दुरुवतीसाठी गृनहत 
धरुन 5 
अांदाजपिके 7 
नदर्सात तयार 
करणे आर्श्यक 
आहे. 

 i) रवमयाांची अांदाजपिके 7 1 1 1 

  

  
 

 अ) देखभाि र् दुरुवती AMC 7 1 1 1 
ब) मजबुतीकरण र् डाांबरीकरण 15 1 1 1 
क) नूतनीकरण 7 1 1 1 
ड) नानर्न्यपूणव कामे 15 2 2 2 

  

ii)  पूिाांची अांदाजपिके 15 1 1 1  सांकल्पनचि 
मांडळाकडून GAD 
प्राप्त झाल्यानांतर  अ) 60 मीटर पयंतच ेछोटे पूि 15 1 1 1 

 ब) 60 मी. ते 250 मी. िाांबीच ेपूि 15 3 3 2 
सांकल्पनचि 
मांडळाकडून GAD 
प्राप्त झाल्यानांतर 

 
क) 250 मी. ते 500 मी. िाांबीच े
पुि 

25 3 3 2 
सांकल्पनचि 
मांडळाकडून GAD 
प्राप्त झाल्यानांतर 

 
ड) 500 मी. पेक्षा जावत िाांबीच े
पिू 

60 3 5 2 
सांकल्पनचि 
मांडळाकडून GAD 
प्राप्त झाल्यानांतर 

 इ) पूिाांची नानर्ण्यपूणव कामे 30 2 1 1 
सांकल्पनचि 
मांडळाकडून GAD 
प्राप्त झाल्यानांतर 

 ई) पूि दुरुवती 15 1 1 1  

 फ) तांि/ताांनिक सल्लागार सेि 7 1 1 1  
iii) इमारतीच ेअांदाजपिके      

 
अ) (100 चौ.मी.) पयंत 10 3 3 2  

ब) (100 चौ.मी. ते 5000 चौ.मी) 15 3 3 3  
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                क्षेनिय वतरार्रीि कायवियीन बाबींची कायवपध्दती      (कमाि कािार्धी नदर्स) 

अ.ि.   क्षेनिय वतरार्र कायवर्ाहीच्या बाबी वतर र् कािार्धी     शेरा 

    
  

उपनर्भाग 
नर्भा

ग 
मांडळ 

प्रादेनश
क 

नर्भाग   

   
क) (15000 चौ.मी. पेक्षा जावत र् 
5 मजल्यापेक्षा जावत) 

25 3 5 2 
  

   ड) इमारतीची दुरुवती 7 1 1 1   

   
इ) इमारतीची नानर्न्यपूणव कामे/ 
हेनरटेज कामे 

15 1 1 1 
  

   
ई) तज्ञ/ ताांनिक सल्लागार सेि 
ननयुक्तीची अांदाजपिके 

7 1 1 1 
  

   
फ) अन्य सेर्ा/ उपकरणे नर्र्यक 
अांदाजपिके 

7 1 1 1 
  

4 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

सनर्वतर नकाशे र् अांदाजपिक 
तपासणी ताांनिक मांजूरी देणे 
(आर्श्यक दुरुवतीसह) 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

कामाची ककमत 
र्ाढर्ल्यास रवते 
िाांबीचा र्ार् कमी 
करुन पूि र् 
इमारती प्रकल्प 
नव्याने प्रशासकीय 
मान्यतेसाठी सादर 
करणे र् नर्ीन 
प्रशासकीय मान्यता 
प्राप्त झाल्यानांतर 
ताांनिक मान्यतेची 
कायवर्ाही अपेनक्षत 
आहे. 

5   

ताांनिक मांजूरी प्राप्त नकाशे र् 
अांदाजपिकर्र प्रारुप नननर्दा  
तयार करणे र् मयास मांजूरी देऊन 
नननर्दा प्रनसध्दीची कायवर्ाही 
करणे. 

1 2 2 2 

  

6   
प्रारुप नननर्दा मसूदा मजूरी  
नमळाल्यानांतर कामाच्या नननर्दा 
मागनर्णे 

1 1 0 0 
  

7  नननर्दा कािार्धी शासन पनरपिक 12/04/2017 प्रमाणे 

8   
नननर्दा पूर्व बैठकीतीि मुद्दयाचे 
ननराकरण र् CSD मांजूर करुन 
Upload करणे 

0 2 2 2 
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                क्षेनिय वतरार्रीि कायवियीन बाबींची कायवपध्दती      (कमाि कािार्धी नदर्स) 

अ.ि.   क्षेनिय वतरार्र कायवर्ाहीच्या बाबी वतर र् कािार्धी     शेरा 

    
  

उपनर्भाग 
नर्भा

ग 
मांडळ 

प्रादेनश
क 

नर्भाग   

9  
नननर्दा निफाफा ि.1 उघडणे र् 
छाननी अांनतम करणे 

0 7 7 0 
  

10   
नननर्दा निफाफा ि.2 उघडणे र् 
सक्षम वतरार्र नननर्दा मांजूरीवतर् 
सादर करणे 

0 3 3 2 
  

11   
प्राप्त नननर्दा छाननीनांतर सक्षम 
वतरार्र मांजूर करणे 

0 2 3 5 

मुख्य अनभयांता 
याांनी शासन 
वतरार्र नननर्दा 
मर्रीत 
कायवर्ाहीकरीता 
सादर करार्ी. 

12   
मांजूर नननर्देच्या कां िाटदाराचे 
प्रनतभतूी खचव प्राप्त झाल्यार्र 
कायारांभ आदेश ननगवनमत करणे 

0 1 1 1 
  

13   
नननर्देच्या 25 % कामातीि 25% 
इतके काम न झाल्यास नोटीस 
देणे 

1 1 1 0 
  

14   
नननर्देच्या 50 % कामातीि 50% 
इतके काम  झाल्यास नुकसान  
भरपाई 

1 1 1 0 
  

15   
कां िाटदार दजेदार काम करत 
नसल्यास कारर्ाई करुन नननर्दा 
रद्द करणे 

0 7 7 0 

कां िाटदारास 
नोटीस नदल्यास ही 
कारर्ाई करणे 
अपेनक्षत आहे. 

16   

कामाचा दजा तपासणी करुन 
योग् य असल्यास 25 % काम 25 
% मुदतीत झाल्यास प्रथम देयक 
कां िाटदाराने सादर केल्यास अदा 
करणे 

1 1 0 0 
ही कायवर्ाही ननधी 
उपिब्धतेच्या 
अधीन राहून 
करार्ी. 

17   

कामाचा दजा  योग्य असल्यास 
प्रथम देयकानांतरची पुढीि देयके 
ननयनमतनरमया तपासून मांजूर 
करार् े

2 2 0 0 

ननधी उपिब्ध 
झाल्यास देयक 
पारीत करुन 
ठेर्ण्यासाठी ही 
मुदत आहे. (देयक 
प्राप्त झाल्यानांतर) 
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                क्षेनिय वतरार्रीि कायवियीन बाबींची कायवपध्दती      (कमाि कािार्धी नदर्स) 

अ.ि.   क्षेनिय वतरार्र कायवर्ाहीच्या बाबी वतर र् कािार्धी     शेरा 

    
  

उपनर्भाग 
नर्भा

ग 
मांडळ 

प्रादेनश
क 

नर्भाग   

18   
नननर्दा र् अांनतम देयके  सादर 
करार्.े 

15 15 0 0 

अांनतम 
देयकाबाबतीत 
जयाांच्या 
कािार्धीत काम 
पूणव झािे आहे ते 
सांबांधीत अनधकारी 
जबाबदार 
राहतीि. 

19   
ननधी उपिब्ध असल्यास देयक 
अदा करणे 

2 2 0 0 
  

20   
ननधी उपिब्ध नसल्यास अांनतम 
देयक पानरत करणे 

2 2 0 0 
  

21   
अांनतम देयक पानरत केल्यानांतर   
S.D. परत करणे 

1 1 0 0 
  

22   

कां िाटातीि देखभाि दुरुवती  
ननयनमत DLP नुसार करणे र् 
अनभिेख ठेर्णे र् कां िाटदारास 
कळनर्णे 

15 7 2 0 

अांनतम देयक अदा 
केल्यानांतर नर्नहत 
मुदतीत करार्याची 
कायवर्ाही 

  i) काम ननधारीत दजाच ेकरणे 2 2 0 0   
  ii) काम साधारण करणे 2 2 0 0   
  iii) कामाची दुरुवती….. 3 3 0 0   

23   
DLP मध्ये काम खराब झाल्यास 
कां िाटदारास नोटीस देणेची 
कारर्ाई करणे 

3 3 0 0 
  

24   
कामाच ेBarchart  ABC तयार 
करुन अनभिेख ठेर्णे (Record 
Keeping) 

30 30 5 0 

अधीक्षक अनभयांता 
याांनी 60 मीटर 
पेक्षा मोठा पूि र् 
2500 चौमी पेक्षा 
जावत इमारतीच े
अनभिेख तयार 
करुन अांनतम करणे 
अपेक्षीत आहे. 
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2. ई नननर्दा प्रनसध्दी 
सार्वजननक बाांधकाम नर्भागाांतगवत शासनाच्या नर्नर्ध नर्भागाांची तसेच सार्वजननक बाांधकाम 

नर्भागाच्या अनधपमयाखािीि रवते, पूि, इमारत र् इतर अनुर्ांनगक बाांधकामे र् अस्वतमर्ात 
असिेल्या रवते, पूि र् इमारतींची दुरुवती करण्यात येते. सध्याच्या पध्दतीमध्ये रु.3.00 िक्ष 
रकमेर्रीि कामे ई नननर्दा सूचना प्रनसध्द करुन, प्राप्त नननर्देतीि ननम्नवतर 
नननर्दाकारास/कां िाटदारास मयाची ई नननर्दा स्वर्कृती करुन कायारांभ आदेश ई नननर्देतीि 
नर्नहत मुदतीत कामे करण्याच्या अटींसह देण्यात येतो. या सर्व कामाांच्या नननर्दा मागनर्ण्यासाठी 
शासनाने  यापूर्ी  सांदभाधीन  शासन ननणवय / पनरपिकाद्वारे सूचना ननगवनमत केिेल्या आहेत. आता 
पूर्ीच्या सर्व सूचना अनधिनमत करुन नव्याने खािीिप्रमाणे एकनित सूचना ननगवनमत करण्यात येत 
आहेत :- 
1.1 रु.3.00 िक्षच्या आतीि कामाांसाठी र्ृत्तपिातून जानहरात देऊन खरेदी करण्याची अथर्ा 
नननर्दा मागनर्ण्याची आर्श्यकता नाही. अशा छोट्या कामाांसाठी कायवकारी अनभयांता र् अधीक्षक 
अनभयांता याांच्या नोटीस बोडवर्र नननर्दा सूचना मराठी र् इांग्रजी भार्ेतून प्रनसध्द करण्यात यार्ी र् 
प्रथम सूचनेसाठी आठ नदर्स र् मयास प्रनतसाद न नमळाल्यास नद्वतीय सूचनेसाठी तीन नदर्स एर्ढा 
कािार्धी ठेर्ण्यात यार्ा. सामान्य प्रशासन नर्भागाच्या नर्नहत मागवदशवक सूचनाांप्रमाणे जया 
र्ृत्तपिात नननर्दा प्रनसध्द करार्याच्या आहेत, मयाांचा वतर  खािीि तक्मयाप्रमाणे असार्ा :- 

अ.ि. कामाची ककमत 
प्रनसध्दीचा वतर 

नजल्हा वतर राजय  वतर राष्ट्रीय वतर 
1. रु. 3 िक्ष ते रु. 50 िक्ष मराठी  

(1 रृ्त्तपि) 
मराठी  

(1 रृ्त्तपि) 
इांग्रजी  

(1 रृ्त्तपि) 

 

2. रु. 50 िक्ष ते 25 कोटी मराठी  
(1 रृ्त्तपि) 

 

मराठी  
(2 रृ्त्तपि) 

कहदी  
(1 रृ्त्तपि) 

इांग्रजी  
(2 रृ्त्तपि) 

कहदी  
(1 रृ्त्तपि) 

3. रु. 25 कोटी आनण 
मयार्रीि 

मराठी 
(2 रृ्त्तपि)े 

मराठी 
(2 रृ्त्तपि)े 

इांग्रजी  
(2 रृ्त्तपि)े 

कहदी  
(1 रृ्त्तपि) 

इांग्रजी 
(2 रृ्त्तपि)े 

कहदी 
(2 रृ्त्तपिे) 

 

4. रु. 100 कोटी मराठी 
(2 रृ्त्तपि)े 

इांग्रजी  
(2 रृ्त्तपि)े 

 

मराठी 
(2 रृ्त्तपि)े 

इांग्रजी  
(2 रृ्त्तपि)े 

कहदी  
(2 रृ्त्तपिे) 

इांग्रजी  
(2 रृ्त्तपि)े 

कहदी  
(2 रृ्त्तपि)े 
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 नटप : जया नजल्यातीि काम आहे, मया नजल्यातीि wide circulation   (सर्ात जावत प्रमाणात 
प्रनसध्द होणारी) असणाऱ्या महमर्ाच्या र्ृत्तपिात जानहराती प्रनसध्द करणे महासांचािक (प्रनसध्दी) 
याांना अननर्ायव रानहि. र्ृत्तपिात द्ार्याची जानहरात ही प्रपि-1 मध्ये नमूद नर्नहत नमून्यात 
असार्ी. यात कुठिाही बदि  करण्यात येऊ नय.े जानहरातींची प्रनसध्दी तातडीने होणे आर्श्यक 
असल्यास सांबांनधत कायवकारी अनभयांता याांनी उपसांचािक, (प्रनसध्दी)/सांचािक/महासांचािक, 
मानहती सांचािनािय याांचेशी व्यक्तीश: सांपकव  साधून तीन नदर्साांचे आत नननर्दा प्रनसध्द होतीि 
असे पहार्.े प्रनसध्दी  सांचािनाियाकडून याबाबत काही हरकत घेतल्यास मयाचे तामकाळ 
ननराकरण करण्यासाठी सनचर् (बाांधकामे)/सनचर् (रवते) आनण अथर्ा प्रधान सनचर् (सा.बाां.) याांचेशी 
तामकाळ सांपकव  साधून सूचना प्रनसध्दीबाबत हयगय होणार नाही याकडे िक्ष द्ार्.े नननर्दा सूचना 
प्रनसध्दी पिात प्रनसध्दी नर्भागाकडे पाठनर्ल्यानांतर तीन नदर्साचे आत ई नननर्दा प्रनसध्द झािी 
नाही तर मयाची कारणे अनभिखेार्र ठेर्ण्यात यार्ी. जया र्ृत्तपिात नननर्दा सूचना प्रनसध्द  झािी 
आहे ते र्ृत्तपि सांबांनधत कायवकारी अनभयांता र् अधीक्षक अनभयांता याांनी  नननर्दा धानरकेस  जोडार्.े  
नननर्दा प्रनसध्द झाििे ेसांपूणव र्ृत्तपि (फक्त कािण नव्हे) नननर्दा धानरकेर्र उपिब्ध झाि ेनाही 
तर नननर्दा स्वर्कृत करणाऱ्या सक्षम प्रानधकाऱ्याांनी ही बाब धानरकेर्र ठेर्ार्ी.   
1.2 ई नननर्दा प्रनसध्दी यापूढे mahatenders.in या NIC च्या र्  शासनाने नर्नशष्ट्ट आदेश 

नदल्यास योग्य मया web portal र्र प्रनसध्द कराव्यात. कें द्र शासनाने मांजूर केिले्या 
कामाांसाठी कें द्र शासनाच्या प्रनसध्दी ननकर्ाांचे अनुपािन करार्.े  
 

  2 . ई नननर्दा प्रनसध्दीचा कािार्धी 
 2.1 नननर्दा प्रनसध्दीचा  नकमान कािार्धी खािीि तक्मयात नदल्याप्रमाणे असार्ा :- 
अ.ि. कामाची ककमत प्रथम र्ळे  नद्वतीय र्ळे तृतीय र्ळे 

1. रु. 3 िक्ष ते रु. 50 िक्ष 15 नदर्स 10 नदर्स 7 नदर्स 
2. रु. 50 िक्ष ते रु.25 कोटी 25 नदर्स 15 नदर्स 10 नदर्स 
3. रु. 25 कोटी ते 100 कोटी 25 नदर्स 25 नदर्स 15 नदर्स 
4. रु. 100 कोटी आनण 

मयार्रीि नफडीक/SBD  
      45 नदर्स 30  नदर्स 15 नदर्स 

 
नटप:- प्रवतुतचे नदर्स हे सुट्टीसह असल्याने कािार्धीमध्ये कायाियीन नदर्साांसह सुट्ट्या अांतभुवत 
आहेत. 

1) नननर्दा प्रनसध्दीचा प्रथम प्रनसध्दी कािार्धी काही कारणावतर् कमी करार्याचा झाल्यास 
तसा प्रवतार् सा.बाां.नर्भागाच्या मुख्य अनभयांमयाांनी नर्र्यानुरुप सनचर् (रवते)/ सनचर् 
(बाांधकामे) याांचेकडे पाठर्ार्ा र् पूर्वमान्यता घ्यार्ी. माि नकमान कािार्धी 7 नदर्स इतका 
राहीि.  

2) अनतमहमर्ाच्या जसे की हेिीपॅड, ननर्डणकू नर्र्यक कामे, मा.राजयपाि तसेच अन्य अनत 
महमर्ाच्या व्यक्तींच्या दौ-यासांदभात अन्य कामे र् जनजाती क्षिेातीि रु.1 कोटी पयंत 
कामाांचा नननर्दा प्रनसध्दीचा कािार्धी 3 नदर्स इतका राहीि.   
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2.2 नननर्दा प्रारुप र् मयातीि सर्वसाधारण अटी 
 रु.15 कोटी पयंतच्या रकमेच्या नननर्दा ब-1 (percentage rate) नमुन्यात मागनर्ण्यात 
याव्यात र्  रु. 15 कोटी पके्षा जावत रकमेच्या नननर्दा SBD नमुन्यात मागनर्ण्यात याव्यात.  
 पुिाांच्या कामाच्या बाबतीत पाया नननरृत नसल्यास अशा पुिाांच्या नननर्दा EPC/सुधारीत C 
(क) नमुन्यार्र मागनर्ण्यात याव्यात. रु.50 कोटीर्रीि इमारतींच्या कामाांच्या नननर्दा EPC नननर्दा 
नमुन्यार्र मागव्याव्यात. ROB ची कामे EPC नननर्दा नमुन्यार्र मागर्ार्ीत. हे सर्व नननर्दा नमुने 
वर्तांि पिाने क्षिेीय अनधका-याांना उपिब्ध करण्यात येतीि.  
2.3   प्रारुप नननर्दा मांजूरीचे अनधकार  : 

 नननर्दा प्रारुप मांजूरीचे अनधकार खािीिप्रमाणे प्रदान करण्यात येत आहेत :- 
कायवकारी अनभयांता : रु. 1 कोटी पयंत ककमतीच्या नननर्दा 
अधीक्षक अनभयांता : रु. 1 कोटीपेक्षा जावत ते रु.2.50 कोटी पयंतच्या 

ककमतीच्या नननर्दा 
मुख्य अनभयांता : रु.2.50 कोटी र्रीि सर्व ककमतीच्या नननर्दा  
 

2.4  प्रारुप नननर्दा प्रपिामध्ये सुधारणा करणे. 
1. नननर्दा सूचना प्रनसध्द करण्या पुर्ी प्रारुप नननर्दा प्रपि, सक्षम अनधका-याांकडून मांजूरी प्राप्त 
करुन घेण्यात याव्यात. 
2.  प्रनसध्द केिले्या नननर्देतीि अथर्ा नननर्दा सूचनेतीि कोणमयाही बाबीत बदि करण्यात येऊ 

नयेत. बदि करणे अमयार्श्यक असल्यास खािीि तक्मयात दशवनर्िेल्या सक्षम अनधका-याांच्या 
पूर्वमांजूरीनेच करण्यात यार्ते, याची दक्षता घ्यार्ी.  तसेच, अशी मांजूरी प्रदान करतानाची कारणे 
website र्र ठळकपणे प्रनसध्द करार्ीत. 

अ.ि. नननर्दा स्वर्कृतीचे अनधकार मांजूरी प्रदान करणारे सक्षम अनधकारी 
1. कायवकारी अनभयांता सांबांधीत अधीक्षक अनभयांता 
2. अधीक्षक अनभयांता सांबांधीत मुख्य अनभयांता 
3. मुख्य अनभयांता मुख्य अनभयांता  

 

2.5  नननर्दा पूर्व बैठक रु.1.50 कोटीपेक्षा जावत रकमेच्या नननर्दाांकरीता आयोनजत 
करण्यात यार्ी. 
अ.ि. मुद्दा सुधानरत कायवपध्दती 
1. नननर्दा पूर्व बैठक नननर्दा पूर्व बैठक नननर्दा सादर करार्याच्या अांनतम 

नदनाांकाच्या कमीत कमी 7 नदर्स अगोदर घेणे आर्श्यक 
आहे. 

2. सी.एस.डी.(Common Set 
of Deviations)  ननगवनमत 
करणे 

नननर्दा पुर्व बैठकी नांतर शक्य नततक्या िर्कर सक्षम 
प्रानधकारीच्या मान्यतेने सी.एस.डी. (Common Set of 
Deviations)  ननगवनमत करार्ी.  तसेच, सदर सी.एस.डी. 
(Common Set of Deviations)   हा नननर्देचा भाग राहीि. 
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 शासनाच्या अस े ननदशवनास आि े आहे की काही र्ळेा नननर्दा परू्व बठैकीस प्रारुप नननर्दा मांजूर 
करणाऱ्या अनधकाऱ्याांऐर्जी ननम्नवतरीय अनधकारी उपस्वथत राहतात. या शासन ननणवयाद्वारे सूनचत 
करण्यात येते की, नननर्दा परू्व बठैकीस प्रारुप नननर्दा मांजूर करणाऱ्या अनधकाऱ्याांनी उपस्वथत रहाणे 
अननर्ायव राहीि, जणेेकरुन बठैकीत उपस्वथत होणाऱ्या मुद्ाांबाबत सक्षम प्रानधका-याकडून मर्रीत शांका 
ननरसन / ननणवय होऊ शकेि.  
 

2.6  नननर्दा सादर करार्याचे कायािय  
1. रु. 1 कोटी पयंत ककमतीच्या  नननर्दा कायवकारी अनभयांता कायािय 
2. रु. 1 कोटी पेक्षा जावत ककमतीच्या सर्व नननर्दा   अधीक्षक अनभयांता कायािय 

 

 ई-नननर्दा पोटविर्र नननर्दाबाबत “बीड िॉक” झाल्यानांतर कां िाटदाराांसाठी नननर्दा 
सादर करार्याच्या र्ळेेपासून 72 तासात एका प्रतीत हाडव कॉपी खािीिपैकी कोणमयाही एका 
नठकाणी सादर करणे अननर्ायव आहे.  

1) सांबांधीत कायवकारी अनभयांता याांचे कायािय 
2) मुख्य अनभयांता याांनी नामननदेशीत केिेल्या सांिग्न कायवकारी अनभयांता याचे कायािय 
3) सांबांधीत अधीक्षक अनभयांता याांचे कायािय 
4) सांबांधीत मुख्य अनभयांता याांचे कायािय 
मयानुसार निफाफा ि.1 उघडण्याचा नदनाांक नननर्दा सूचनेत नमूद करण्यात यार्ा.           

ई-नननर्दा प्रनियेमध्ये काही अडचण ननमाण झाल्यासच सदर नननर्देची हाडव कॉपी उघडण्यात 
यार्ी. परांतु कोणमयाही पनरस्वथतीत प्रमयक्षात स्वर्कारण्यात आिेिी नननर्दा कागदपिे सांबांधीतास 
नननर्दा उघडण्याच्या नदनाांक र् र्ळे याांची पुर्वसूचना नदल्यानशर्ास उघडण्यात येणार नाही. 
2.7   इसारा रक्कम 

शासनाने नर्हीत केिेल्या प्रमाणानुसार जयार्ळेी कां िाटदार कामाांसाठी नननर्दा सादर 
करतो मयार्ळेी प्रमयेक कामासाठी वर्तांिपणे इसा-याची रक्कम भरणे आर्श्यक आहे. इसा-याची 
रक्कम भरण्यास सूट नमळण्यासाठी ठेकेदाराांना काही रक्कम शासनाकडे ठेर्ल्यार्र र् आर्श्यक 
बांधपि पूणव केल्यानांतर इसारा रक्कम भरण्यापासून सूट देण्याची तरतदू यापूर्ीच रद्द करण्यात 
आिी आहे. इसारा रक्कम online  RTGS/NEFT/DD/FDR द्वारे सांबांधीत कां िाटदाराच्या बँक 
खामयातून भरणे बांधनकारक राहीि. 

इसारा रक्कम (Earnest Money Deposit) खािीप्रमाणे घेण्यात यार्ी:- 
i) रु.1.50 कोटी रकमेपयंतची कामे:- नननर्दा रकमेच्या 1 %  
ii)  रु.1.50 कोटी रकमेर्रीि कामे :- नननर्दा रकमेच्या 0.50 % ककर्ा रु.1.50 िक्ष यापैकी 

जावत असेि ती रक्कम  
 

2.8 सुरक्षा ठेर् रक्कम (Security Deposit):- 
रु.1.50 कोटी पयंतच्या कामाांकनरता नननर्दा रकमेच्या 2 % (Rounded to next Rs.1000) 
रु.1.50 कोटी रकमेर्रीि कामाांकनरता नननर्दा रकमेच्या 1 % (Rounded to next Rs.1000) 

2.9 रुपये 1.00 कोटी पेक्षा जावत रकमेच्या सर्व कामाांसाठी खािीिप्रमाणे पोवट क्र्ानिनफकेशन 
िायटेनरयाची तरतूद नननर्दा प्रपिामध्ये ठेर्ण्यात यार्ी. 
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अ. मागीि 5 र्र्ातीि 
कां िाटदाराची कमाि 
उिाढाि :  
 

: देय असिेल्या कामाच्या र्ार्षर्क ककमतीच्या 
कमीत कमी 75 टक्के इतकी असार्ी. 
(र्ार्षर्क ककमत) =  ( कामाची एकुण ककमत ) 
                          (कामाचा कािार्धी र्र्ात) 

ब. मागीि 5 र्र्ात कां िाटदाराने 
तुल्यबळ ककमतीचे नकमान एक 
मयाच वर्रुपाचे काम पूणव केिे 
असिे पानहजे मयाची कमीत 
कमी ककमत 

: देय कमाांच्या ककमतीनुसार (प्रचनित दराने) 
1. रु.1 कोटी ते रु.10 कोटी : 30 % 
2. रु.10 कोटी पेक्षा जावत : 60 % ककर्ा रु.6 

कोटी यापैकी जावत असणारी ककमत 

क. देय कामासाठी मागीि 5 (पाच) 
र्र्ापैकी कोणमयाही एका 
र्र्ात जया महमर्ाच्या 
पनरमाणाच्या बाबी करार्याच्या 
आहेत मयाचे कमीत कमी 
पनरमाण 

: देय कामातीि महमर्ाच्या बाबींच्या पनरमाणाच्या 30 
% 

ड. कां िाटदाराची नननर्दा भरण्याची 
सक्षमता (बीड कपॅनसटी) 

: (अे x एन x 2) - बी 
जेथे    अे -   गेल्या 5 (पाच) र्र्ातीि कमीत कमी      
                  र्ार्ीक उिाढाि (चाि ूदराने) 
          एन - देय कामाचा कािार्धी 
          बी  - हातातीि कामाांची ककमत   
                 (देय कामाांच्या कािार्धीतीि)  

इ. देय कामाच्या नर्नशष्ट्ट वर्रुपानुसार समकक्ष काम कां िाटदाराांनी प्रमयक्ष केिेिे असणे 
अननर्ायव करण्यात यार्.े सांबांनधताांनी हे काम अन्य कां िाटदाराांकडून सबिेट (sublet) 
करुन घेतिे असल्यास मयाबद्दि सांबांनधत कायवकारी अनभयांता याांची  निनखत परर्ानगी 
जोडणे अननर्ायव रानहि. 

 उदा. 1) बहुमजिी इमारतींच्या बाांधकामाबाबत नर्नशष्ट्ट र् र्गेळया तांिज्ञानाचा र्ापर 
करणे अपेनक्षत असल्याने नकमान तळमजिा अनधक र्रीि काही मजिे अशा 
वर्रुपाच्या इमारतीचे बाांधकाम (र्रीि मजल्याांची सांख्या क्षिेीयवतरार्र नर्नहत 
करण्यात यार्ी.) 

        2) पाईि फाऊां डेशनचे काम  
        3) पुिाच्या बाांधकामाच्या ननयोनजत वर्रुपानुसार तशा पुिाचे बाांधकाम इमयादी. 

फ)   देय कामाांसाठी कां िाटदाराकडे उपिब्ध असार्याची वर्त:च्या मािकीची यांिसामुग्री र् 
प्रकल्प व्यर्वथापनाबाबतची व्यर्वथा याचे ननकर् मुख्य अनभयांता याांनी प्रमयेक प्रकरणी 
तपासणी करुन नननरृत करार्ी. 

 

2.  उिाढाि, कामाची ककमत इमयादीची पनरगणणा चािू दराने करताना प्रनतर्र्ी 10 % र्ाढ 
नर्चारात घेण्यात यार्ी. 
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3. उपरोक्त (क) नुसार बाबींची ननर्ड करताना देय कामामधीि महमर्ाच्या र् ठळक बाबी 
नर्चारात घ्याव्यात. 

4.  हातातीि कामाांची उर्वनरत ककमत नबनचकू र् पनरपूणवरीमया सादर करणे कां िाटदाराांर्र 
बांधनकारक राहीि.  तसचे, देय कामासाठी  नननर्दा सादर केल्या नांतर पण मयासांबांधी 
अांनतम ननणवय होण्यापूर्ी एखादे नर्ीन काम नमळाल्यास मयासांबांधीची मानहती मर्रीत सादर 
करणे देखीि कां िाटदाराांर्र बांधनकारक राहीि.  अन्यथा  ननयमानुसार ते यथोनचत 
कारर्ाईस पाि राहतीि. 

5.  उपरोक्त (इ) नुसार ननकर् नननरृत करताना समकक्ष कामाची व्याख्या नन:सांनदग्ध 
असण्याबाबत दक्षता घ्यार्ी. 

6.  कामाच्या करारनाम्यात पोवट क्र्ॉनिफीकेशनचा  िायटेनरया समानर्ष्ट्ट केिेिा आहे, ही 
बाब नननर्दा सूचनेमध्ये वपष्ट्टपणे नमूद  करार्ी. 

2.9.1) पांजीकृत कां िाटदाराांबाबत सूचना :-  
2.9.1:-अ) रु.1.50 कोटी पयंतच्या रकमेच्या नननर्दाांकरीता कां िाटदार नोंदणी (पांजीकृत) 

असण्याची अट अननर्ायव करण्यात यार्ी.  
2.9.1:-ब)  रु.1.50 कोटीपेक्षा जावत रकमेच्या नननर्दाांकरीता कां िाटदार पांजीकृत असार्ते. 

(Registered with PWD) ही अट र्गळण्यात यार्ी.  
2.9.1:-क)  नननर्दा मागनर्ण्यासाठी पध्दती:-  

 

2.9.1:-ड)  आांतरराष्ट्रीय कां िाटदार याांची उप कां पनी भारतीय असल्यास नननर्देत भाग घेण्याची 
अट नननर्दा सूचनेत समानर्ष्ट्ट करार्ी. यास व्यापक वतरार्र प्रनसद्धी देर्ून तसेच प्रमयेक नननर्देमध्ये 
सर्व कां िाटाांसाठी पािता ननकर् नननरृत करण्यात येरू्न सर्व ननकर्ाांप्रमाणेच कां िाटदाराांना 
पाि/अपाि ठरनर्ण्यात यार्.े तसेच अपाितेची कारणे सांकेत वथळार्र प्रनसद्ध करुन अशा अपाि 
कां िाटदाराांना मयाांचे म्हणणे माांडण्याची सांधी 5 नदर्साांच्या कािार्धीसाठी देण्याांत यार्ी र् क्षलु्लक 
कारणाांमुळे (जयाांचा उल्लेख 4.5.2 मध्य े नमूद केिेिा आहे) कां िाटदार अपाि होत असेि तर 
तमसांबांधी आर्श्यक  मया ननकर्ाांची पूतवता या ननधानरत कािार्धीत मयाांनी केल्यास मयाांच्या 
पाितेनर्र्यी सक्षम प्रानधकाऱ्याांनी ननणवय घेर्ून सुधानरत पाि कां िाटदाराांची यादी सांकेत वथळार्र 
प्रनसद्ध करार्ी र् मयाांना नननर्दा वपधेत भाग घेण्याची परर्ानगी द्ार्ी. 

1 रवते बाांधकाम र् दुरुवती  रु.15 कोटी पयंत ब-1 नननर्दा  
 रु.15 कोटी ते 50 कोटी SBD/EPC नननर्दा 

रु.50 कोटी र्रीि EPC नननर्दा 
2 पुि बाांधकाम र् दुरुवती रु.50 कोटी पयंत सुधानरत ‘C’ नननर्दा 
 रु.50 कोटी पेक्षा जावत EPC  नननर्दा 
3 इमारती देखभाि, बाांधकाम र् 
दुरुवती 

रु.15 कोटी  ब-1  नननर्दा 

रु.15 कोटी ते 50 कोटी SBD नननर्दा  

 रु.50 कोटी र्रीि EPC नननर्दा  
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सा.बाां.नर्भागात मया आर्षथक र्र्ात अन्य प्रादेनशक नर्भाग/ मांडळ/ नर्भागास अन्य 
कां िाटदार अन्य कामासाठी पाि झािेिे असल्यास केर्ळ काही कागदपिे सादर न करुन 
कां िाटदार सा.बाां.नर्भागात कां िाटपध्दतीचा जो गैरफायदा घेत आहेत तो टाळण्यासाठी र् अन्य 
प्ररृ्त्तींचा बीमोड करण्यासाठी मयाांना नननर्देसाठी  ताांनिकदृष्ट्ट्या पाि समजार् े र् आर्षथक देकार 
उघडार्ते. यामुळे नननर्देतीि वपधाममक दर प्राप्त होतीि र् Cartel formation होत असल्यास ती 
सांभाव्यता टाळता येईि. यामुळे सा.बाां. नर्भागाच्या अनधकाऱ्याांर्र नर्नाकारण आरोप होणार नाहीत.   
2.9.2) सार्वजननक बाांधकाम नर्भागामध्ये सल्लागाराांच्या ननयुक्मया करणे र् मयाांच्याकडून नर्नहत 
कािार्धीत काम करुन घेणे अपनरहायव असल्यास अशा पनरस्वथतीत सल्लागाराची ननयुक्ती करुन 
मयाांना मया र्ळेेस शुल्क हे प्रकल्पाच्या टक्केर्ारीनुसार ते नननरृत मूल्याचे (Fixed consultancy 
charges) असे राहीि. या नननरृत मूल्याच्या आधारे नननर्दाांमध्ये प्रकल्पाची ककमत नकतीही र्ाढिी 
तरी सल्लागार शुल्क माि ननधानरत केिले्या मूल्यानशर्ाय जावत अदा होणार नाही ही अट प्रकर्ाने 
नमूद करार्ी र् ती सल्लागाराांना बाांनधि असेि. 
2.9.3) सल्लागार ननुयक्तीसाठी सार्वजननक बाांधकाम नर्भागाने 1997 सािी र् तद्नांतर 2016 मध्ये 
शासन ननणवय ननगवनमत केिेिे आहेत. यामध्ये जानहरात देर्ून नर्नर्ध सेर्ाांसाठी सल्लागाराांचे पॅनेि 
तयार करार् े असे आदेनशत केिेिे आहे.  शासनाच्या असेही ननदशवनास आिेिे आहे की, या 
Empanelment  प्रनकयेमुळे  जे सल्लागार सार्वजननक बाांधकाम नर्भागाकडे पाि झाल्यानांतरही 
Empanel झािेिे नाहीत, अशा सल्लागाराांना सार्वजननक बाांधकाम नर्भागाच्या नननर्दा प्रनकयेत भाग 
घेता येत नाही. या नर्र्यी सखोि अभ्यास करुन जयाांच्या बाांधकामाच्या नननर्देच्या अपांजीकृत 
कां िाटदाराांना नननर्दा प्रनियेत भाग घेता येईि अस े आदेनशत केि े आहे.  नर्नर्ध सल्लागाराांच्या 
कामाच्या जानहराती काढताांना या सर्व नननर्दा सूचनाांमध्ये Empanel  न झािेल्या सल्लागाराांनाही 
नननर्दा प्रनकयेत भाग घेता येईि अशी तरतूद करार्ी. यात  सर्व सल्लागाराांची परृात अहवता बाबतच े
ननयम वर्तांिपणे ननगवनमत करण्यात येत आहेत.  सल्लागाराांच्या नननर्दा भारतीय कां पनी/फमव शी 
सांिग्न असिेल्या आांतरराष्ट्रीय सल्लागाराांनाही भरता येतीि अशी तरतूद नननर्देत करार्ी.  
र्रीिप्रमाणे वथापमय कां िाटदाराकनरता पांजीकृत नसण्याची अट, नर्द्तु, याांनिकी र् र्ावतुशास्त्र 
शाखेच्या कां िाटदाराकनरता सुद्धा िागू राहीि.  
 सल्लागाराांच्या नननर्दा मागनर्ताना अनामत रकमेची आर्श्यता नाही. नननर्दा RFP तत्त्र्ार्र 
करताना QCBS पध्दतीचा र्ापर करार्ा. नननर्दा वर्ीकृतीपैकी पाि सल्लागारातून Performance 
Security, Bank Guarantee वर्रुपात घेण्यात यार्ी.  

2.9.4) वथापमय, नर्द्तु, याांनिकी र् र्ावतुशास्त्रीय शाखेच्या सर्व कां िाटदाराांना SBD नननर्दा बाबत 
बाबननहाय दरपृथ:करणे सादर करणे अननर्ायव रानहि. 
2.9.5)  भार्र्ाढ किम :-  
अ) काम पूणव करण्याचा कािार्धी नकतीही असिा तरी कामाच्या नननर्देत भार्र्ाढ किम र् डाांबर, 
वटीि र् नसमेंट साठीचे वटार रेट बाबतचे किम समानर्ष्ट्ठ करार्.े माि जया कामासाठी 100% 
तरतुद उपिब्ध आहे अशा कामाच्या नननर्देमध्ये भार्र्ाढ किम र् वटार रेटची तरतूद समानर्ष्ट्ठ 
करु नये.  
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ब) तसेच ठेर् र् अांशदान योजनेसाठी (DEPOSIT) 100% अनामत रक्कम प्राप्त असेि तर भार्र्ाढ 
र् वटार रेट चे किम अांतभूवत करु नये. जया कामासाठी मयानदत तरतूद र् भागश: अनुदान / ठेर् 
अनामत रक्कम प्राप्त असेि अशा कामाच्या नननर्देमध्ये नसमेंट, वटीि र् डाांबरासाठी वटार रेट र् 
भार्र्ाढ किम समानर्ष्ट्ठ करार्.े 

3.    ई नननर्दा उघडण्यापूर्ी नननर्दा प्रानधकाऱ्याने करार्याची कायवर्ाही 
3.1 यापूर्ी बऱ्याच नामाांनकत कां िाटदाराांकडून मयाांना नननर्दा उपिब्ध करुन देण्यात आल्या 
नसल्याबाबत तिारी प्राप्त झाल्या आहेत. आता ई-नननर्दा प्रणािीमध्ये निखीत सांकेत वथळार्रुन 
कोणताही कां िाटदार कोठूनही नननर्दा सांच प्राप्त करुन घेऊ  शकेि(Download) र् नननर्दा सादर 
करु शकेि (Upload). तथानप नननर्देची नर्धीग्रायता नननर्देत नमूद केिेल्या अटी र् शतीच्या 
अधीन रानहि. आर्श्यता असल्यास कां िाटदाराकडून नननर्दा नर्धीग्रायता र्ाढरू्न घेण्यात यार्ी.  
3.2  साधारणत: कायवकारी अनभयांता वतरार्र प्राप्त होणाऱ्या नननर्दाांमध्ये नननर्दापूर्व बैठकीची 
तरतूद नसते. अशा नठकाणी कायवकारी अनभयांता याांनी नननर्दा उघडण्यापूर्ी जया नननर्दाकाराांनी/ 
कां िाटदाराांनी मयाांच्याकडे नननर्दा भरिेल्या आहेत, अशा सर्व कां िाटदाराांना नननर्दा उघडण्याच्या 
नदनाांकािा अथर्ा िगेचच्या तीन नदर्सात कायाियात नर्र्नक्षत र्ळे देऊन बोिर्ार्े. आतापयवन्त 
पार पाडण्यात आिेिी मया नननर्देसांबांधीची सर्व प्रनिया ही पारदशीपणे झािेिी आहे आनण Bid 
lock नदनाांकापयवन्त पूणव झािेल्या ई नननर्दा प्रनियेसांदभात नननर्दा भरणाऱ्या सांबांधीत 
कां िाटदाराची कोणतीही तिार नाही असे प्रमाणपि ताबडतोब प्राप्त करुन घ्यार्.े असे प्रमाणपि 
देण्यास उपस्वथत कां िाटदाराांनी नकार नदल्यास तेही अनभिीखीत करार्.े सांबांधीत कां िाटदाराांचा 
नर्रोध अनाठायी र् ननयमास अनुिक्षनू नसेि  तर तशी कारणे अनभनिखीत करार्ीत. जे कां िाटदार 
अनुपस्वथत रानहिे असतीि मयाांची अनुपस्वथती अनभिेखार्र नमूद करार्ी. कायवकारी अनभयांमयाांनी 
सांकेतवथळामध्ये  नननर्दा प्रनियेत अन्य कुठल्याही व्यक्ती अथर्ा System Integrator/ Service 
provider ककर्ा र्बे साईट कोऑर्षडनेटरने कोणताही हवतक्षपे केिेिा नाही र् या सर्व प्रनियेत सर्व 
सांबांनधताांनी सर्वतोपरी योग्य काळजी (due diligence)  घेतिेिी आहे असे अनभिेख्यार्र नमूद 
करार् ेर् नांतरच नननर्दा भरणाऱ्या जावतीतजावत कां िाटदाराच्या उपस्वथतीत नननर्दा उघडाव्यात.  
4.   ई नननर्दा उघडताांना नननर्दा प्रानधकाऱ्याने करार्याची कायवर्ाही 
4.1 कां िाटदार उपस्वथत नसताांना नननर्दा उघडणे ही बाब सांशय ननमाण करणारी र् 
पारदशवकतेिा छेद देणारी असल्याने बहुसांख्य कां िाटदाराांच्या उपस्वथतीत नननर्दा उघडणे 
अननर्ायव आहे. काही कारणाने बहुसांख्य कां िाटदार उपस्वथत रहात नसतीि तर अशी नननर्दा 
उघडणे टाळार्.े निफाफा ि.1 उघडल्यानांतर मयातीि सर्व कागदपिाांची छाननी करुन 
पाि/अपाि कां िाटदारानर्र्यीचे सर्व ननष्ट्कर्व, पाि/अपाितेची सर्व कारणे सर्व सांबांनधत 
कां िाटदाराांना कळर्ानर्त र् ही सर्व कारणे सार्वजननक बाांधकाम नर्भागाच्या सांकेत वथळार्र र्र 
प्रनसध्द करण्यात यार्ी. अशी कारणे प्रनसध्द करण्याची सोय जर नननर्दा पोटवि / Service 
provider च्या पोटविर्र असेि तर तेथेही सर्व कारणे नमूद करार्ीत. नर्शेर्त: जया कां िाटदाराांना 
अपाि करण्यात आिे आहे अशा सर्व कां िाटदाराांना मयाांच्या अपाितेची कारणे मयाांना वपष्ट्टपणे 
कळनर्ण्यात यार्ीत.  
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 कां िाटदाराांना या सांदभात अपाितेच्या कारणासांदभात काही शांका असल्यास मयाांना नननर्दा 
उघडण्यात अनधकाऱ्याांनी प्रमयक्ष सुनार्णी घेऊन शांका ननरसन करार्.े तसे अनभिेखात नमूद 
करार्.े कां िाटदारास याव्यनतनरक्त सा.बाां.नर्भागाच्या मुख्य अनभयांता, सनचर् (रवते), सनचर् 
(बाांधकामे) र् प्रधान सनचर् (सा.बाां.) याांच्याकडे मयाांची तिार असल्यास याबाबत (grievance 
redressed) तिार सादर करुन मयाबाबत सुधारीत ननणवय झाल्यार्र र् तो सांकेतवथळार्र प्रनसध्द 
करुन अपाि कां िाटदाराांना ई-मेि द्वारे कळर्ून नांतरच निफाफा ि.2 उघडण्यात येईि. र्रीि 
वर्रुपाची तरतूद नननर्दा प्रनसध्दी mahhhatender.in र् नननर्दा प्रपिात (Tender Document) 
मध्ये करार्ी.  
अशा नरतीने आतापयवन्तच्या ननर्ड प्रनियेत सांपूणवपणे पारदशवकता पाळण्यात आिी आहे र् नननर्दा 
प्रनिया नर्र्यी कुणाचीही तिार नाही असे कायवकारी अनभयांता याांनी अनभिेखार्र नमूद करुन 
सर्व/बहूसांख्य कां िाटदाराच्या उपस्वथतीत निफाफा ि.2 (नननर्दा दर नर्र्यक निफाफा) 
उघडण्यात यार्ा. कां िाटदार उपस्वथत नसतीि तर कां िाटदाराशी प्रमयक्ष सांपकव  साधून उपस्वथत 
रहाण्यास सुनचत करार् े र् शक्यतो मयाांच्या उपस्वथतीतच निफाफा ि.2 उघडण्यात यार्ा.                    
ई-नननर्दा कां िाटदार 5 पके्षा कमी असल्यास नकमान 2 कां िाटदाराांच्या उपस्वथतीत निफाफा ि.2 
उघडार्ा. ई नननर्दा कां िाटदार सांख्येने 5 पेक्षा जावत असल्यास नकमान 3 कां िाटदाराांच्या 
उपस्वथतीत निफाफा ि. 2 उघडार्ा जेणेकरुन कां िाटदाराच्या समोरच मयाांचे प्राप्त झािेिे देकार 
नकती दराच े आहेत हे सर्ाना ज्ञात होईि. अशा कामकाज पध्दतीमुळे सार्वजननक बाांधकाम 
नर्भागाच्या अनधकाऱ्याांनर्र्यी नर्नाकारण सांशय घेतिा जाणार नाही. काही कारणामुळे जर 
कां िाटदार सूचना देऊन ही उपस्वथत नसतीि तर अन्य ३ साक्षीदाराांसमोर नननर्दा उघडण्यात 
यार्ी. 
4.2  मांडळ वतरार्र प्राप्त होणाऱ्या र् उघडल्या जाणाऱ्या नननर्दाांमध्ये नननर्दापूर्व बैठकीची 
तरतूद असते. अशा नननर्दा पूर्व बैठकीत जावतीतजावत कां िाटदार उपस्वथत राहून ते सार्वजननक 
बाांधकाम नर्भागाच्या नननर्दा मसूद्ानर्र्यी मुदे्द उपस्वथत करतीि असे पहार्.े जर नननर्दा नर्कत 
घेतिेल्या कां िाटदाराचे (Prospective bidder) काही अनभर्देन नननर्दापूर्व बैठकीत नसेि तर तसे 
अनभर्देन मयाचेकडून निनखत वर्रुपात प्राप्त करुन घ्यार् े र् अनभिेखार्र जतन करार्.े 
अनभर्देनातीि मुद्ाांचे ननराकरण ककर्ा कां िाटदाराने उपस्वथत केिे मुदे्द, नननर्देतीि करार्याचा 
आर्श्यक बदि हा सक्षम प्रानधकाऱ्याच्या मान्यतेने 4 नदर्साांचे आत करण्यात यार्ा. सद्:स्वथतीत 
दृक्रॅाव्य माध्यम, स्व्हडीओ कॉन्फरन्सींग, इ मेि अशी सर्व सांर्ादाची र्गेर्ान साधने उपिब्ध आहेत. 
यामुळे पिव्यर्हारात र्ळे र्ाया न घािर्ता या सर्व साधनाांचा र्ापर करुन नननर्दानर्र्यी CSD 
ताांतडीने मांजूर करुन घ्यार् े र् दोन नदर्साांच्या कािार्धीत Service provider सांकेतवथळार्र 
अपिोड करण्यात यार्ते. मुख्य अनभयांता, सार्वजननक बाांधकाम प्रादेनशक नर्भाग याांनी या प्रकरणी 
अननर्ायवता तपासून तमसांबांधीची कारणे अधोरेनखत करुन जावतीचा कािार्धी मांजूर करार्ा. 
नननर्दा प्राप्त होईपयवन्तच्या प्रनियेमध्ये कुठिीही तिार नाही असे प्रमाणपि नननर्दा भरणाऱ्या सर्व 
कां िाटदाराांकडून प्राप्त करुन घ्यार्.े तद्नांतरच निफाफा ि.1 उघडार्ा. निफाफा ि.1 मधीि सर्व 
कागदपिाांची छाननी केल्यानांतर कां िाटदाराच्या पाि/ अपाितेनर्र्यीचे ननष्ट्कर्व हे नननर्दा सांकेत 
वथळ तसेच mahapwd.com र्र प्रनसध्द करण्यात यार्.े सर्व पाि/अपाि कां िाटदाराांना मयाांच्या 
पाि/अपाितेबाबत अर्गत करण्यात यार्.े 5 नदर्सामध्ये सर्व अपाि कां िाटदाराांचे म्हणणे 
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अनभिखेार्र ठेर्ून ननराकरण करार् ेर् ते र्बेसाईटर्र प्रनसध्द करार् ेर् मयानांतरच निफाफा ि.2 
उघडार्ा.  
4.3  एक नननर्दा (Single Tender) बाबत कायवपध्दती:-  ई नननर्दा प्रणािी अांतगवत सांपूणव 
पारदशवकता, योग्य वपधा आनण शासनाच्या नहताथव, नननर्दा स्वर्कृतीत एकच नननर्दा प्राप्त होणे 
शासनाच्या नहताचे नाही. मयामुळे यापूर्ीच्या एकच नननर्दा प्राप्त झािी असल्याच्यासांदभातीि सर्व 
शासन आदेश/सूचना/ननणवय अनधिनमत करुन खािीि आदेश ननगवनमत करण्यात येत आहेत :- 

 “एकच नननर्दा (Single Tender) म्हणजे नननर्दा सूचना प्रनसध्द केल्यानांतर फक्त एकच 
नननर्दा प्राप्त झािी आहे ककर्ा बऱ्याच नननर्दा प्राप्त होऊनही ताांनिक निफाफा ि.1 तपासताांना 
अन्य सर्व कां िाटदार अपाि ठरून फक्त एकच कां िाटदार नननर्देसाठी पाि ठरिे आहेत, अशा सर्व 
नननर्दा देकाराांना एकच नननर्दा (Single Tender) म्हणनू समजण्यात येईि. या सर्व एकच नननर्दा 
सांदभात आदेनशत करण्यात येते की, अशा प्राप्त झािेल्या नननर्दा, निफाफा ि.2 न उघडता 
तामकाळ फेटाळण्यात याव्यात र् िगेचच नर्ीन नननर्दा मागनर्ण्यात याव्यात. माि यासांदभात मूळ 
प्रारुप नननर्देमध्ये कुठिाही बदि करु नये. मूळ प्रारुप नननर्देमध्ये कुठिाही बदि न केल्यास 
नर्ीन केिेिी मागणी ही नद्वतीय मागणी समजण्यात येईि. अशा मागणीनांतर जर परत एकाकी 
नननर्दा प्राप्त झाल्यास अशा नननर्दाांबाबत नननर्दा उघडून प्रचनित कायवपध्दतीनुसार पुढीि 
कायवर्ाही करार्ी. अशा नननर्देबाबत पुन:रृ फेरनननर्दा मागनर्ण्याची आर्श्यकता नाही.  प्रथम 
मागणीच्या र्ळेी दोनच नननर्दा प्राप्त झाल्यास तीन पाि नननर्दा प्राप्त नाही म्हणनू प्राप्त दोन 
नननर्दा नाकारण्यात येतात ही बाब CVC ननयमास धरुन नाही. कािापव्यय होऊ नये र् कामे 
र्ळेेर्र व्हार्ीत यासाठी दोन पाि नननर्दा प्राप्त झाल्यास मया उघडण्यात याव्यात. प्रचनित 
दरसूचीपेक्षा जावत दराची नननर्दा प्राप्त झाल्यास याबाबत िगतच्या र्नरष्ट्ठ वतरार्र पूणव 
समथवनासह नननर्दा मांजूरीकरीता सादर करार्ी. जर या नननर्दा मान्य करण्यासारख्या नसतीि तर 
मया सक्षम वतरार्र रद्द करुन नननर्दा अटींची फेरतपासणी करार्ी र् वपधाममक दर प्राप्त 
करण्यासाठी अटी नशथीि करुन फेरनननर्दा मागव्याव्यात.” 

एकच नननर्दा का प्राप्त होत आहेत याअनुर्ांगाने नननर्देतीि अटी र् शतींचा अभ्यास करुन 
तसेच जया अांदाजपिकार्र आधानरत नननर्दा मागनर्ण्यात आल्या आहेत, मया अांदाजपिकातीि 
बाबींचा अभ्यास करुन र् बाबींच्या दरानर्र्यी खािी करुन आर्श्यक असल्यास सांबांनधत प्रादेनशक  
नर्भागाचे मुख्य अनभयांता याांच्या मान्यतेने प्रारुप नननर्दा मसुद्ात आर्श्यक तो बदि आनण कामाची 
गुणर्त्ता र् दजा खािार्णार नाही याची खािी करुन काही अटी नशनथि करण्याबाबत र् 
अांदाजपिकीय ककमतीत र्ाढ दर पूनर्षर्िोकनामुळे होत असल्यास मयाबाबत मुख्य अनभयांता याांनी 
ननणवय घ्यार्ा. मुख्य अनभयांमयाांनी हा ननणवय अनभिखे्यार्र ठेर्ार्ा. तद्नांतर अशा बदिेल्या नननर्देस 
प्रनसध्दी देऊन परत देकार मागनर्ण्यात यार्ते. असे देकार प्राप्त झाल्यानांतर परत प्रथम र्ळेेस 
एकाकी नननर्दा प्राप्त झाल्यास ती नाकारार्ी र् दुसऱ्या र्ळेेस नननर्दा मागर्ार्ी. दुसऱ्या र्ळेेस 
एकच नननर्दा प्राप्त झाल्यास ती अांदानजत दरापयंत वर्ीकारण्याचे अनधकार सांबांधीत सक्षम 
सनमतीस राहतीि. जावत दराची नननर्दा सक्षम प्रानधकाऱ्याकडे मांजूरीसाठी सादर करार्ी.  

या सूचनाांप्रमाणेच महाराष्ट्र सार्वजननक बाांधकाम ननयमार्िीमध्ये आर्श्यक ती सुधारणा 
करण्यात आिी आहे असे समजार्.े  
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4.4 ई-नननर्दा प्रणािीअांतगवत प्रथम बोिीर्ळेी नकमान तीन अथर्ा तीनपेक्षा जावत नननर्दा 
भरल्याचे आढळल्यास ई-नननर्दा प्रानधकाऱ्याने नननरृत केिेल्या र्ळेी निफाफा िमाांक (1) (ताांनिक 
निफाफा) उघडार्ा. ताांनिक निफाफामाफव त कागदपिाांची छाननी करुन फक्त एकच कां िाटदार 
पाि ठरिा तर अशा कामाांचा निफाफा ि.(2) न उघडता सदर नननर्दा फेटाळण्यात याव्यात र् 
तामकाळ अल्प कािार्धीची फेरनननर्दा प्रनसध्द करण्यात यार्ी. ताांनिक निफाफा छाननीचा 
कािार्धी ही दोन नदर्स इतकाच मयानदत राहीि.  
 अनततातडीच्या कामाांच्या नननर्दाांच्या पनहल्या बोिीर्ळेी केर्ळ एकच पाि नननर्दा प्राप्त 
झाल्यास अशी नननर्दा समर्र फेटाळण्यात यार्ी र् अल्प मुदतीत फेरनननर्दा मागर्ार्ी. कािापव्यय 
टाळण्यासाठी या नननर्दा पूर्ी जया र्ृत्तपिात प्रनसध्द होत होमया मयाांच्याकडे प्रनसध्दीस पाठर्ाव्यात 
र् मयाच र्बेसाईट र्र प्रनसध्द कराव्यात. स्व्दतीय मागणीच्या र्ळेी 1 ककर्ा अनधक नननर्दा प्राप्त 
झाल्यास मया नननर्दा उघडून पुढीि कायवर्ाही करार्ी. सद्स्वथतीत ननरननराळ्या नननर्दाांचे 
अर्िोकन करता निफाफा ि.1 उघडण्यामध्ये  नकमान 15 ते 30 नदर्स, नननर्दा उघडण्यामध्ये 
नकमान एक ते दीड मनहना आनण नननर्दा स्वर्कृती प्रवतार् सक्षम वतरार्र सादर करण्यासाठी परत 
एक ते नदड मनहन्याचा कािापव्यय झाल्याचे आढळून येत आहे. हा कािापव्यय टाळण्यासाठी 
नननर्दा प्रवतार् सक्षम वतरार्र समर्र सादर करार्.े अशा प्राप्त नननर्दाांबाबत नननर्देतीि प्राप्त 
होणारे दर वपधाममक र्ाटत नसल्यास नननर्दा उघडणाऱ्या अनधकाऱ्याांनी र् स्वर्कारणाऱ्या सक्षम 
सनमतीने आिेिा ननम्नतम देकार (Lowest offer) सादर करणाऱ्या कां िाटदाराबरोबर र्ाटाघाटी 
करुन दर कमी करण्याचा प्रयमन  करार्ा. शासन वतरार्रीि नननर्दाांसाठी मुख्य अनभयांता याांनी 
र्ाटाघाटी कराव्यात. प्राप्त नननर्दा दर अांदाजपिकाांपेक्षा जावतीचे असल्यास र् कां िाटदार नननर्देचे 
दर, कमी करण्यास तयार नसल्यास मया फेटाळण्यात याव्यात र् ताांनिक मांजूरी नदिेल्या 
अांदाजपिकाांच ेपुनर्षर्िोकन करुन सक्षम प्रानधकाऱ्याने आर्श्यकता असल्यास दरनर्र्यक बाबींत 
दुरुवती करुन फेरनननर्दा मागनर्ण्यात याव्यात. सद्:स्वथतीत शासन वतरार्र प्राप्त नननर्दाांमध्ये 
सर्व नननर्दा कमी दराच्या प्राप्त होत आहेत. मयामुळे सर्व नजल्यातीि नननर्दानर्र्यीचा कि नननर्दा 
स्वर्कृत करणाऱ्या अधीक्षक अनभयांता/मुख्य अनभयांता याांनी अनभनिनखत करार्ते र् मयापेक्षा जावत 
दराच्या नननर्दा प्राप्त होत असल्यास मया स्वर्कृत करण्यापूर्ी सांबांनधत ननम्नतम दर देकार 
कां िाटदाराांशी र्ाटाघाटी करुन नननर्दा दर र्रीि मयादेत आणण्याचा प्रयमन करार्ा. अस ेशक्य न 
झाल्यास र् सांबांनधत कायवकारी अनभयांता/अधीक्षक अनभयांता याांना प्राप्त झािेिे दर योग्य र्ाटत 
असल्यास तस े मयाांचे अनभर्देन अनभिेखार्र ठेर्ण्यात यार् ेर् तद्नांतर सक्षम प्रानधकाऱ्यानी अशा 
नननर्दा स्वर्कृत कराव्यात.  
4.5 नननर्दाांच्या ताांनिक निफाफा ि.1 ची छाननी र् मुल्याांकन करताांना नननर्दा उघडणाऱ्या 
अनधकाऱ्याांनी र् नननर्दा पडताळणी सनमतीने घ्यार्याची दक्षता र् तद्नुर्ांगाने सूचना :- 
 सध्याच्या प्रचनित पध्दतीत नननर्दा कायवकारी अनभयांता र् अधीक्षक अनभयांता याांच्या 
वतरार्र उघडल्या जातात र् अश्या नननर्दाांच्या ताांनिक निफाफा ि.1 ची छाननी मयाांचे वतरार्र 
होऊन निफाफा ि.2 उघडणेबाबत ननणवयही कायवकारी/अधीक्षक अनभयांता घेतात. या पध्दतीत 
बदि करण्यात येत आहे र् यापुढे, खािी  पनरच्छेद ि 5.1.4 प्रमाणे नमूद केल्याप्रमाणे नननर्दा 
पडताळणी सनमतीकडून या नननर्दाांची पडताळणी होईि. 
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 नननर्दा पडताळणी सनमतीने खािीि प्रमाणे कामकाज करार्.े 
4.5.1 नननर्दा उघडण्याची सुचना सर्व कां िाटदाराांना द्ार्ी र् मयाांचे उपस्वथतीतच नननर्दा 
उघडाव्यात. जर काही कां िाटदाराांना नननर्दा उघडण्याचे नदर्शी उपस्वथत रहाणे शक्य नसेि तर 
मयाांच्याकडून मयाबाबत िेखी नर्नांती अनभिेखार्र ठेर्ार्ी. माि कोणमयाही पनरस्वथतीत बहूसांख्य 
कां िाटदाराांच्या उपस्वथतीतच नननर्दा उघडाव्यात. 
4.5.2 नननर्दा पडताळणी सनमतीने नननर्दा उघडल्यानांतर मयाांनी नननर्देची छाननी करुन यासाठी 
नननर्देच्या पािते/अपाितेनर्र्यी काही शांका ननमाण झाल्यास, नर्शेर्त: खािीि बाबींर्र मयाांनी 
किाटदाराांकडून वपष्ट्टीकरण मागनर्णे अननर्ायव राहीि. 
  (1)  नोंदणी नर्र्यक कागदपिे 
 (2)  पॉर्र ऑफ ॲटनीबाबतची वपष्ट्टीकरणे 
 (3)  बकँ प्रतीभतूी हमी मधीि िटुी 
 (4) कां िाटदाराने सादर केिेल्या ताांनिक र् आर्षथक नर्र्रणात सांनदग्धता र् िटुी आढळत   
                   असल्यास  मयाबाबत वपष्ट्टीकरण 

(5) पुिाची िाांबी र् नर्ननदेश, समान कामे, इमारतींची उांची र् कामाचे गुणर्त्ता ननकर्, रवते    
बाांधकामातीि कामाांचे/बाबींचे पनरमाण र् शुल्क 

(6) जॉइांट व्हेंच्यूअर (Joint Venture) असल्यास मयासांबांधी करारनाम्यात िटुी असणे, 
प्रमानणत    नसणे, करारनामा नोंदनर्िेिा नसणे, भागीदाराचे शेअर नमूद नसणे 

(7)  आर्षथक ताळेबांद र् नर्र्रणातीि िटुीबाबतचे वपष्ट्टीकरण 
(8) ताांनिक निफाफ्यातीि सादर केिेिे प्रवतार्/कागदपिातीि अटी/शती र् पि 

व्यर्हारातीि सांनदग्धता, अवपष्ट्टता इमयानद. 
याबाबत नननर्दा उघडणाऱ्या सक्षम अनधकाऱ्याांनी (कायवकारी अनभयांता/अधीक्षक अनभयांता) 

सांबांधीत कां िाटदारास पाि/अपाि ठरनर्ण्यापूर्ी मयाांचेबरोबर निनखत वर्रुपात पिव्यर्हार करार्ा 
र् कां िाटदाराकडून निनखत वर्रुपात वपष्ट्टीकरण घेऊन ते पडताळार्.े नकरकोळ र् महमर् 
नसिेल्या अटीमुळे नननर्दाकरास अपाि करण्यात येऊ नये. अशा नठकाणी कां िाटदाराकडून िेखी 
वपष्ट्टीकरण घ्यार् े र् अटीनुसार दुरुवत कागदपि े प्राप्त करुन सनमतीसमोर ठेर्ून मयाची छाननी 
करुन कां िाटदाराच्या नननर्दा पािता/अपाितेनर्र्यी ननणवय घ्यार्ा. याबाबतचे सर्व अनभिेख 
धानरकेत र् सांकेत वथळार्र ठेर्ार् े र् नननर्दा स्वर्कृतीसाठी सादर करण्याच्या प्रवतार्ात या सर्व 
पडताळणी पध्दतीचा वपष्ट्ट उल्लेख करार्ा.  

बऱ्याचदा एक नननर्दा उघडण्यार्ळेी पाि असिेल्या कां िाटदार दुसऱ्या नननर्दार्ळेी सुध्दा 
अपाि ठरनर्ण्यात येते. यात कदानचत कां िाटदाराचे सांगनमत (CARTEL FORMATION) होण्याची 
शक्यता नाकारता येत नाही. यावतर् जयाांनी देशात/ राजयात अथर्ा सा.बाां.नर्भागात सक्षमपणे 
कामाच्या वर्रुपानुसार  जसे की, इमारतीच्या कामासाठी इमारतीचे समतुल्य काम, पुिाच्या 
कामासाठी पुिाचे समतुल्य काम इमयादी केिे आहे अशा कां िाटदारास नननर्दा नकरकोळ 
कारणावतर् (जसे की, PTC, Machinery, आयकर कागदपि,े Similar work condition इ.) अपाि 
करु नयेत. अश्या कां िाटदाराांनी मयाांची पुर्ीची कागदपिे उपिब्ध केल्यास ती पडताळून पाि 
ठरनर्ण्याबाबत  कळर्ार् ेर् आर्षथक निफाफा ि.2 उघडार्ा.  
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4.6  अांदापजिकीय दराच्या 10 टक्क्यापेक्षा अधीक दराने कमी असिले्या नननर्दा प्राप्त 
झाल्यास मयाांच्या स्वर्कृती सांदभात सुधारीत मागवदशवक सूचना 
4.6.1.   नननर्दा प्रनियेमध्ये प्राप्त ननम्नतम नननर्देचा देकार नननर्दाधीन कामाच्या ककमतीपेक्षा दहा 
टक्क्या पेक्षा अनधक दराने कमी असेि तर सांबांनधत कां िाटदाराकडून एर्ढया कमी दरात काम 
करण्याचे ननयोजनाबाबत सनर्वतर तपशीि नननर्दा बोिानर्णा-या अनधका-याने प्राप्त करुन 
घ्यार्ा. कां िाटदाराने नदिेल्या तपशीिाच्या आधारे सदर काम ननम्नतम देकाराच्या ककमतीत पूणव 
करता येणे शक्य असल्याची खािी करुन घेण्यात यार्ी. 

4.6.2.    प्राप्त ननम्नतम नननर्देचा देकार नननर्दाधीन कामाच्या नकमतीपेक्षा 10 % पयंत कमी 
दराांचा असेि तर ठेकेदाराांनी नननर्दाधीन नकमतीच्या 1% एर्ढया नकमतीची बँकेची प्रनतपूती हमी / 
तेर्ढ्या रकमेचा Demand Draft परफॉमवन्स नसक्युरीटी म्हणनू नननर्देच्या निफाफा ि.2 मध्ये 
सादर करार्ी. तसेच (Scan करुन ई-नननर्देसोबत सादर करार्ी.) (उदा. 1% ते 10% कमी दर - 
1% रक्कम). 

4.6.3.       प्राप्त ननम्नतम नननर्देचा देकार नननर्दाधीन कामाच्या नकमतीपेक्षा 10% पेक्षा जावत 
दराने कमी असेि तर- 

 (अ) देकार 10% पेक्षा जेर्ढया जावत दराने आहे तेर्ढया रकमेचा र् र्रीि बाब-4.6.2 प्रमाणे 
बँकेची प्रनतपूती हमी /DD नननर्दे सोबत निफाफा िमाांक 2 मध्ये सादर करार्ी. (उदा. 14%   कमी 
दर - 10% पयंत करीता - 1% र् (14% - 10% ) -4% असे एकूण 5% ). ही रक्कम रुपये 1000/- 
पेक्षा कमी असल्यास नकमान रुपय े1000/- (एक हजार) ची बँकेची प्रनतपूती हमी DD सादर करणे 
अननर्ायव रानहि. 
(ब) देकार 15% पेक्षा कमी दराचा असल्यास उर्वनरत रकमेसाठी दोन पटीने रक्कम DD व्दारे सादर 
करणे अननर्ायव राहीि. उदा.19% कमी दर- (19-15= 4% x 2= 8%) 
4.6.4 बँक प्रनतभतूी हमी DD ही ऐच्छीक असार्ी. तसेच सदर रक्कम सध्या जमा करण्यात 
येणाऱ्या  रकमेइतकी असार्ी. 
4.6.5     बँक  प्रनतभतूी हमी/ DD उपिब्ध करुन देणे/ बँकेची  प्रनतभतूी हमी परत करणे र् इतर 

बाबींबाबत खािीि प्रमाणे  कायवर्ाही करार्ी :- 
(अ) बँक प्रनतभतूी हमी / DD नननर्दा बोिानर्णा-या कायवकारी अनभयांता याच्या नार् ेअसार्ी. 
(ब)  बकँ प्रनतभतूी हमी / DD सरकारी/शेड्युल्ड तसेच सार्वजननक क्षिेातीि बँकेची 
असार्ी. 
(क) बँक प्रनतभतूी हमीची/DD ची मुदत कामाच्या दोर् दानयमर् कािार्धीनांतर एक मनहना 
कािार्धीपयवन्त असार्ी. 
(ड)  बकँ प्रनतभतूी हमीची / DD ची प्रत Scan करुन ई-नननर्दा भरताना ठेकेदाराांनी 
अपिोड करार्ी. 
(इ) बँक प्रनतभतूी हमी / DD नसिबांद निफाफ्यामधून कां िादाराांनी नननर्दा स्वर्कृतीच्या 
नदनाांकात कायवकारी अनभयांता याांच्या कायाियात जमा करार्ा.  निफाफ्यार्र कामाचे नार् 
र् नननर्दासूचना िमाांक निनहण्यात यार्ा. 
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(फ) नननर्दा उघडल्यार्र निफाफा ि.1 मधीि कागदपिाांची पूतवता न झाल्यास सांबांनधत 
कां िाटदाराांना मयाांच्या बँक प्रतीभतूी हमीचे निफाफे / DD कायवकारी अनभयांता याांनी नननर्दा 
उघडल्याच्या नदनाांकापासून 7 नदर्साांत परत करार्ते. 
(घ) निफाफा ि.1 मधीि कागापिाांची पूतवता घेऊन जया कां िाटदाराांच े निफाफा ि.2 
मधीि देकार उघडण्यात येतीि मया मधीि ननम्नतम 2 नननर्दाकाराांचे बँकेची प्रनतभतूी हमी 
निफाफे / DD र्गळता इतर कां िाटदाराांचे बँकेची  प्रनतभतूी हमी निफाफे 3 नदर्साांत परत 
करण्यात यार्ते. 
(च) ननम्नतम नननर्दाकाराांना कायारांभ आदेश नदल्यानांतर 3 नदर्साांत ि.2 चे ननम्नतम 
नननर्दाकाराची बँकेची प्रनतभतूी हमी / DD परत करण्यात यार्ी. 
(छ) र्रीि पध्दतीमध्ये खोटी कागदपिे/ बँक प्रनतभतूी हमी सादर करणा-या कां िाटदाराांची 
अनामत रक्कम (EMD) जप्त करण्यात यार्ी र् सांबांधीत कां िाटदाराांना काळ्या यादीत 
टाकार्.े तसेच अशा काळ या यादीत समानर्ष्ट्ट केिेल्या कां िाटदाराांनी सादर केिेल्या 
नननर्दा उघडू नयेत. 

4.6.6.  कायवकारी अनभयांता याांनी ननम्नतम नननर्दाकराांकडून प्राप्त बँक प्रनतभतूी हमीची Demand 
Draft मुदत दोर् दानयमर् कािार्धी नांतर एक मनहन्यापयंत  र्ाढरू्न घेतल्यानांतरच  
कायारांभ आदेश देण्याची कायवर्ाही करार्ी. 

4.6.7.  काम समाधानकारकपणे पुणव झाल्यार्र नननर्देतीि तरतुदींप्रमाणे ठेकेदाराांकडून प्राप्त 
अनतनरक्त कामनगरी सुरक्षा ठेर् रक्कम र्  बँक प्रनतभतूी हमी 3 मनहन्याच्या आत 
कां िाटदाराांना कायवकारी अनभयांता याांनी परत करार्ी. 

4.6.8    ई नननर्दा प्रवतार् सादर करण्याचा वतर पुढीिप्रमाणे असार्ा :- 
 कािापव्यय टाळण्यासाठी कां िाटदाराांकडून प्राप्त झािेल्या ई नननर्देचा प्रवतार् सखोि 
छाननीअांती खािीि तक्मयात नमूद केल्याप्रमाणे सक्षम प्रानधकाऱ्याकडे थेट सादर करण्यात यार्ा. 

अ.ि. कामाची ककमत ई नननर्दा प्रवतार् सादर करार्याचे सांबांनधत अनधकारी 
1. रु. 3 िक्ष ते 1 कोटी कायवकारी अनभयांता 
2. रु. 1 कोटी ते 2.50 कोटी अधीक्षक अनभयांता 
3. रु. 2.50 कोटी ते 15 कोटी  मुख्य अनभयांता 
4. रु. 15 कोटी र् मयार्रीि  शासन वतरार्र 
 
5. ई नननर्दा स्वर्कृती 
 शासनाच्या ई नननर्दा र्बेसाईट, र्बे पोटविर्र प्रनसध्द झाल्यानांतर नननर्देतीि अटी र् 
शतींमध्ये अांशत:ही बदि करण्यात येऊ नये. अशा बदिामुळे कां िाटदार आनण सर्वसामान्य जनता 
याांच्यामध्ये शासनाच्या कायवपध्दतीबाबत सांशय ननमाण होतो. तसेच शासनाच्या नर्रॄासाहवतेिा तडा 
पोचण्याची शक्यता नाकारता येत नाही. मयामुळे ई नननर्देतीि आशय अथर्ा तारखेत बदि 
करार्याचे झाल्यास ते सक्षम प्रानधकाऱ्याच्या निनखत पूर्वपरर्ानगीनेच करण्यात यार्ते. अशा मांजूरी 
प्रदान करताांना सदरबाबतच े पि र् मयाची कारणेही ठळकपणे सांबांनधत र्बेसाईट तसेच 
mahapwd.com   र्र ठळकपणे प्रनसध्द करण्यात यार्.े  
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5.1.1  अनतनरक्त कामनगरी सुरक्षा ठेर् रक्कम (Additional Performance Security Deposit) 
भरणे   

कां िाटदाराांनी अांदाजपिकीय दराच्या 10 टक्के पके्षा कमी दर भरल्यास अनतनरक्त इसारा 
रक्कम/ कामनगरी सुरक्षा ठेर् रकमेची बकँ  प्रनतभतूी हमी  नननर्देसोबत सादर करण्याच्या सूचना 
नदल्या आहेत. ननधानरत रकमेपेक्षा कमी रकमेची बँक  प्रनतभतूी हमी  सादर केल्यास अथर्ा 
आर्श्यक बँक प्रनतभतूी हमी सादरच न केल्यास सदर कां िाटदाराची नननर्दा रदद करण्यात यार्ी. 

Additional Performance Security Deposit ची रक्कम भरताना कां िाटदाराची नननर्दा 
देकार दोन दशाांशपयंत ग्राय धरुन (Rounded upto two decimal points) मयाप्रमाणे रक्कम 
पनरगणीत करण्यात यार्ी.  

Additional Performance Security Deposit ची रक्कम कोणमयाही राष्ट्रीयकृत बँकेच्या 
DD/FDR/BG वर्रुपात स्वर्कारण्यास हरकत नाही. कां िाटदाराने निफाफा ि.1 र्  मध्ये निफाफा 
ि.2 मध्ये नर्नहत नमुन्यात Additional Performance Security Deposit सादर केिे असल्याच े
शपथपि सादर करणे आर्श्यक आहे.  

कां िाटदाराने समाधानकारकनरमया काम पूणव केल्यानांतर Additional Performance 
Security Deposit परत करण्यात यार्.े कां िाटदाराने समाधानकारकनरमया काम पूणव केि े
असल्याबाबत सांबांधीत कायवकारी अनभयांता याांनी अनभिेखीत करार्.े यासाठी कां िाटदाराच्या वर्तांि 
मागणी अजाची आर्श्यकता नाही.  

L-1 र् L-2 याांना र्गळून अन्य कां िाटदाराांचे Additional Performance Security Deposit 
कामाचा आर्षथक निफाफा ि.2 उघडल्यार्र मर्रीत परत करण्यात यार्.े L-2 याांचे Additional 
Performance Security Deposit निफाफा ि.2 उघडल्यानांतर 30 कायाियीन नदर्स अथर्ा L-
1 याांना कायारांभ आदेश नदनाांक यापैकी जे नांतर असेि मया नदनाांकािा परत करण्यात यार्.े  
5.1.2   नननर्देच्या  नर्धीग्रायता कािार्धी - (Validity Period)   

नननर्देतीि कां िाटदाराने भरिले्या दरासाठी नर्नधग्रायता कािार्धी कायवकारी 
अनभयांता/अधीक्षक अनभयांता/मुख्य अनभयांता/शासन याांच्या पातळीर्रीि नननर्दाांसाठी अनुिमे 60 
नदर्स, 75 नदर्स,  90 नदर्स र् 120 नदर्स असार्ा. 
5.1.3   ई- नननर्दा उघडण्याची प्रनिया कायाियीन र्ळेेत करणे. -  ई-नननर्दा प्रनिया ही 
शासनाने मांजूर केिेल्या ऑनिाईन प्रणािीव्दारे प्रदर्षशत करण्यात येते. सदर प्रनियामध्ये नननर्दा 
कायाियीन र्ळेेत न उघडणे, कां िाटदाराच ेअनुपस्वथतीत उघडणे अशा तिारी होऊ नयेत म्हणनू 
जया कां िाटदारानी नननर्दा सादर केल्या आहेत अशा बहुसांख्य कां िाटदाराांसमोर नननर्दा 
उघडण्याची  कायवर्ाही करण्यात यार्ी र् अशा नननर्दा कायाियीन र्ळेेतच उघडण्यात याव्यात. 
काही अपर्ादाममक पनरस्वथतीत सदरच्या नननर्दा कायाियीन र्ळेेत उघडणे शक्य नसल्यास 
सांबांनधत नननर्दाधारकास आगाऊ सूचना देऊन अशा नननर्दा कायाियीन र्ळेेनांतर उघडण्यात 
याव्यात. कायाियीन र्ळेेनांतर  नननर्दा उघडण्याच्या प्रनियेमध्ये सांबांनधत नननर्दाधारकाराांची ककर्ा 
नकमान 2 वर्तांि व्यक्तींची उपस्वथती अननर्ायव रानहि.  यामुळे नननर्दा उघडण्याच्या प्रनियेमध्ये 
पारदशवकता रानहि. 
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5.1.4 नननर्दा पडताळणी सनमती (Evaluation Committee) 
1) रु. 1 कोटी पयंतच्या कामाांसाठी  
1 सांबांधीत कायवकारी अनभयांता अध्यक्ष 
2 सांबांधीत मांडळाचे सहाय्यक अधीक्षक अनभयांता सदवय 
3 सांबांधीत नर्भागाचा उपकायवकारी अनभयांता सदवय सनचर् 

 

2) रु. 1 कोटी पेक्षा जावत रकमेच्या ते रु.100 कोटीपयंतच्या नननर्दाांसाठी. 
1 सांबांधीत अधीक्षक अनभयांता अध्यक्ष 
2 दक्षता र् गुण ननयांिण मांडळातीि कायवकारी अनभयांता/ 

उपअनभयांता र् ते उपिब्ध नसल्यास सांबांधीत मांडळाच े
सहाय्यक अधीक्षक अनभयांता 

 
सदवय 

3 सांबांधीत कायवकारी अनभयांता  सदवय  
4 सांबांधीत नर्भागाचा उपकायवकारी अनभयांता सदवय सनचर् 

 
 

 

3) रु.100 कोटीपेक्षा जावत रकमेच्या नननर्दाांसाठी. 
1 मुख्य अनभयांता अध्यक्ष 
2 अधीक्षक अनभयांता सदवय 
3 अधीक्षक अनभयांता  (दक्षता र् गुण ननयांिण मांडळ) सदवय  
4 सांबांधीत कायवकारी अनभयांता सदवय 
5 सांबांधीत नर्भागाचा उपकायवकारी अनभयांता सदवय सनचर् 

 

सांबांधीत नर्भागाचे िखेानधकारी सर्व सनमतीचे सदवय असतीि र् मयाांनी आर्षथक नर्श्लरे्ण पणूवपणे 
तपासणे अननर्ायव राहीि.  

5.1.5 नननर्दा स्वर्कृतीचे अनधकार 

कायवकारी अनभयांता 
सनमती 

: रु. 1 कोटी पयंत रकमेच्या नननर्दा (EE, DE, DAO) 

अधीक्षक अनभयांता 
सनमती 

: रु.1 कोटी पेक्षा जावत ते रु.2.50 कोटी पयंत रकमेच्या नननर्दा 
(SE, EE, DAO) 

मुख्य अनभयांता 
सनमती 

: रु.2.50 कोटी पेक्षा जावत ते रु.15.00 कोटी पयंत नकमतीच्या  
नननर्दा. (CE, SE, SE VQCC, DAO) 

 

5.1.6   शासन वतरार्र नननर्दा स्वर्कृती सांदभात अनुसरण्याच्या सुधानरत मागवदशवक सूचना 
(अ) रु.15 कोटीं पेक्षा जावत रकमेच्या नननर्दा शासनवतरार्र स्वर्कृत होतीि.   
(ब) रु. 15 कोटी पेक्षा जावत ते 30 कोटी ककमती पयतंच्या. जावत दराच्या नननर्दा अथर्ा 
स्वर्कृतीबाबत:-   
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रवते र् पूिाांची कामे : 
1. सनचर् (रवते) सा.बाां.नर्भाग, मांिािय अध्यक्ष 
2. सनचर् (बाांधकामे) सा.बाां.नर्भाग, मांिािय सदवय 

3. आांतरनर्त्तीय सल्लागार र् उपसनचर्, सा.बाां.नर्भाग, 
मांिािय 

सदवय 

4. सांबांधीत उपसनचर् (रवते/इमारती) सदवय सनचर् 
 

इमारतींची कामे : 

1. सनचर् (बाांधकामे) सा.बाां.नर्भाग, मांिािय अध्यक्ष 
2. सनचर् (रवते) सा.बाां.नर्भाग, मांिािय सदवय 

3. आांतरनर्त्तीय सल्लागार र् उपसनचर्, सा.बाां.नर्भाग, 
मांिािय 

सदवय 

4. सांबांधीत उपसनचर् (रवते/इमारती) सदवय सनचर् 
 नननर्दा स्वर्कृतीच्या प्रवतार्ाबाबत आठर्डयाच्या दर मांगळर्ारी अथर्ा सोयीच्या 
नदर्शी आर्श्यकतेनुसार सनमतीची बैठक आयोनजत करण्यात येईि. 

 सदर बैठकीत सर्व सदवय नननर्दा स्वर्कृती प्रवतार्ार्र नर्चार नर्ननमय करुन 
ननणवय घेतीि. 
 सदर बैठकीत तपासणी करण्याबाबतची तपासणीसूची सोबत प्रपि - 2 प्रमाणे 
जोडण्यात आिी आहे. 

   (क)    रुपये 30 कोटीपेक्षा जावत ककमतीच्या सर्व नननर्दा स्वर्कृतीबाबत 

1. अपर मुख्य सनचर्/प्रधान सनचर्, नर्त्त नर्भाग, मांिािय अध्यक्ष 
2. अपर मुख्य सनचर्/प्रधान सनचर्, ननयोजन नर्भाग, मांिािय सदवय 
3. अपर मुख्य सनचर्/प्रधान सनचर् , सा.बाां.नर्भाग, मांिािय सदवय 
4. अपर मुख्य सनचर्/प्रधान सनचर्, जिसांपदा नर्भाग, 

मांिािय 
सदवय 

 
 सदर सनमती आर्श्यक असल्यास अन्य अनधकाऱ्याांना आमांनित करेि र् कमी/ जावत 

दराांबाबत सर्कंर् नर्चार करुन नननर्दा स्वर्कृतीनर्र्यी ननणवय घेईि. 
5.2 नननर्दा स्वर्कृती सांदभातीि कािमयादा :  

जानहरात प्रनसध्द केल्या नांतर नननर्दा प्राप्त करुन घेणे, उघडणे, कागदपिाांची पडताळणी 
करणे, प्राप्त तिारींचे ननर्ारण करणे, मांजूर करणे र् कां िाटदारास कायारांभ देणे इमयादी 
कायवर्ाहीस र्ळेेचे बांधन असणे आर्श्यक आहे.  क्षिेीय अनधका-याांनी ही कायवर्ाही खािी नदिेल्या 
तक्मयानुसार पुणव करार्ी. 
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अ.ि. कायवर्ाही 

कमाि नननर्दा र् कािार्धी  
(नदर्सामध्ये) 

 रु.1 
कोटी 

पयवन्तच्या 
नननर्दा 

रु. 2.5 
कोटी 

पयवन्तच्या 
नननर्दा 

रु. 15 
कोटी 

पयवन्तच्या 
नननर्दा 

रु. 15 
कोटी पेक्षा 

जावत 
ककमतीच्या 

नननर्दा 
1. नननर्दा प्रनसध्द करुन 

रृ्त्तपिे प्राप्त करुन घेणे 
5 5 5 5 

2. निफाफा ि.1 (ताांनिक 
निफाफा) उघडणे 

प्रनसध्द केिेल्या नननर्देतीि र्ळे र् तारखे प्रमाणे. 

3. नननर्दा प्राप्त होणाचा नकमान 
कािार्धी SBD नननर्दासाठी 

15 25 25 45 

4. नननर्दा परू्व बठैकीचा नदनाांक 
(नननर्दा प्रनसध्द झाल्यानांतर) 

5 10 10 10 

5. CSD अपिोड करणे 3 3 3 3 
6. निफाफा ि.1 ची सनमती 

माफव त पडताळणी करणे 
7 10 10 10 

7. नननर्दाधारकाच्या उपस्वथत 
मुद्ाांचे ननराकरण करणे र्  
अांनतम पाि नननर्दाधारकाांची 
यादी करणे   

3 5 10 10 

8. निफाफा ि.2 (नर्त्तीय 
निफाफा) उघडणे 

3 3 0 0 

9. नननर्दा मांजूरीचा प्रवतार् तयार 
करुन सक्षम अनधका-याकडे 
मांजूरीसाठी सादर करणे. 

7 7 5 5 

10. नननर्दा मांजूरीची कायवर्ाही 
करणे. 

12 12 12 27 

11. ठेकेदारास प्रनतपतूी रक्कम 
सादर करण्याच ेपि पाठनर्णे 

5 5 5 5 

12. कां िाटदाराने प्रनतपतूी रक्कम 
ननधानरत र्ळेेत न भरल्यास 
मयाची नननर्दा रद्द करुन 
नद्वतीय नननर्दा धारकासमर्ते 
शहाननशा करुन पढुीि 
कायवर्ाही करार्ी  कािार्धीत 
कोणताही --- र्ाढ देणार 
नाही. 

10 10 10 10 

                             एकुण 55 नदर्स 85 नदर्स 95 नदर्स 120 नदर्स 
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5.3  नननर्दा शुल्क   :-  
सर्व नननर्दा online प्रनसध्द करण्यात येत असल्याने नननर्दा शुल्क खािीिप्रमाणे 

आकारण्यात यार्ी. 
 

अ.ि. नननर्दा रक्कम नननर्दा शुल्क 
1 रु. 3.00 िक्ष पयंत रु.200 + र्वत ुर् सेर्ा कर 
2 रु. 3 ते रु.50 िक्ष पयंत रु.500 + र्वत ुर् सेर्ा कर 
3 रु. 50 िक्ष ते रु.2 कोटी पयंत रु.1000 + र्वत ुर् सेर्ा कर 
4 रु. 2 कोटी ते रु.5 कोटी पयंत रु.2000 + र्वत ुर् सेर्ा कर 
5 रु. 5 कोटी ते रु.100 कोटी पयंत रु.3000 + र्वत ुर् सेर्ा कर 
6 रु. 100 कोटी ते रु.500 कोटी पयंत रु.5000 + र्वत ुर् सेर्ा कर 
7 रु. 500 कोटी पेक्षा जावत  रु.10000 + र्वत ुर् सेर्ा कर 

 
5.4  र्वत ुर् सेर्ा कर (GST):-  

1) र्वत ु र् सेर्ा करासांबांधी कां िाटदाराांनी मयापृष्ट्ठयथव पनरपूणव कागदपि े सादर केल्यानांतर 
कायवकारी अनभयांता याांनी VAT/Excise या बाबी आर्श्यकतेनूसार र्गळून देयकाांची छाननी 
करुन 30 नदर्साांमध्ये सांबांधीत देयके कां िाटदारास अदा करार्ीत.  

2) राजय दरसुचीमधीि नर्नर्ध बाबीचे दर हे र्वत ूर् सेर्ा कर र्गळून असार्ते. अांदाजपिके 
तयार करताना प्रचनित र्वत ुर् सेर्ा कर Recupulation Sheet मध्ये अांतभुवत करार्ा.  

3) कामाांच्या नननर्दा र्वत ु र् सेर्ा कर र्गळून अांदाजपिकाच्या ककमतीर्र आधानरत 
मागनर्ण्यात याव्यात. 

5.5 यांिसामुग्री:- 

1) यांिसामुग्रीसाठी वर्त:च्या मािकीच्या जागेची अट टाकण्यात येऊ नये.  
2) कामाांसाठी नर्ीन यांिसामुग्रीच ेआयुमान 15 र्रे् गृहीत धरण्यात यार्.े 
3) पनहल्या 10 र्र्ाकरीता अधीक्षक अनभयांता (याांनिकी) याांच्या योग्यता प्रमाणपिाची 

आर्श्यकता नाही. 
4) 10 र्र्ानांतर प्रनतर्र्ी अधीक्षक अनभयांता (याांनिकी) याांच े योग्यता प्रमाणपि आर्श्यक 

राहीि. 
5) रु.1.50 कोटी रकमेच्या कामाांसाठी तसेच सुनशनक्षत बेरोजगार अनभयांमयाांच्या 

कामाांसाठी Hot Mix Plant/Batch Mix Plant/Machinery याांच्या मािकी 
हक्काबाबतची अट नननर्देमध्ये समानर्ष्ट्ट करण्यात येऊ नय.े यासाठी वर्साक्षाांनकत 
भाडे प्रमाणपिाची अट टाकण्यात यार्ी.   

6. या शासन ननणवयाद्वारे महाराष्ट्र शासन सार्वजननक बाांधकाम नर्भागाची ननयम पुस्वतका 
सहार्ी आर्ृत्ती 1984 आनण यापूर्ी नननर्दा नर्र्यक ननगवनमत करण्यात आिेि नर्नर्ध शासन 
ननणवय/पनरपिके हे अनधिनमत करण्यात येत आहेत. महाराष्ट्र शासन सार्वजननक बाांधकाम ननयम 
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पुस्वतकेतीि सांनहतेमध्ये नर्नहत किमे यथार्काश सुधानरत करुन प्रनसद्ध करण्यात येतीि. या 
बाबतीतीि नननर्दा नर्र्यक अन्य शासन ननणवय/पनरपिके यातीि आदेश यामुळे आपोआपच रद्द 
होतीि. 

7. या शासन ननणवयाचे काटेकोरपणे पािन होईि याची दक्षता सर्व सांबांनधत कायवकारी 
अनभयांता/ अधीक्षक अनभयांता वर्त: जातीने िक्ष घािून घ्यार्ी. अन्यथा सांबांनधत अनधकारी, कमवचारी 
याांच्यार्र ननणवयातीि नदरांगाई बाबत नशवतभांगाची कारर्ाई करण्यात येईि. तसेच Standard 
Bidding Document मध्ये कां िाटदारास compensation देण्याची तरतूद आहे. क्षिेीय 
अनधकाऱ्याांनी कां िाटदारास compensation देण्याची बाब उद्भर् ूनय ेयाची दक्षता घ्यार्ी. 

सदर शासन ननणवय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेतवथळार्र 
उपिब्ध करण्यात आिा असून मयाचा सांकेताक 201809271753060418 असा आहे. हा 
आदेश नडजीटि वर्ाक्षरीने साक्षाांनकत करुन काढण्यात येत आहे.  
 महाराष्ट्राचे राजयपाि याांच्या आदेशानुसार र् नार्ाने, 
 

 
              ( सनचन नचर्टे) 
                  अर्र सनचर् (इमारती), महाराष्ट्र शासन 
प्रनत, 

1. मा.मुख्यमांिी याांचे प्रधान सनचर्, मुख्यमांिी कायािय, मांिािय, मुांबई 
2. मा.मांिी (सार्वजननक बाांधकाम) याांचे खाजगी सनचर्, मांिािय, मुांबई 
3. मा.राजयमांिी (सार्वजननक बाांधकाम) याांचे खाजगी सनचर्, मांिािय, मुांबई 
4. मुख्य सनचर्, महाराष्ट्र राजय, मांिािय, मुांबई, 
5. अपर मुख्य सनचर्/प्रधान सनचर्/सनचर्,  
6. सार्वजननक बाांधकाम नर्भाग/नर्त्त नर्भाग/ग्राम नर्कास नर्भाग  
7. महािेखापाि-1, मुांबई 
8. महािेखापाि-2, नागपूर 
9. अनधदान र् िेखाअनधकारी, मुांबई/नागपूर 
10. प्रत, महासांचािक, मानहती र् प्रनसध्दी महासांचािनािय, मुांबई याांना प्रनसध्दीसाठी 
11. प्रत, मानहती र् आर्श्यक कायवर्ाहीसाठी, 
12. सर्व मुख्य अनभयांते, सार्वजननक बाांधकाम प्रादेनशक नर्भाग, (नर्द्तुसह) 
13. मुख्य र्ावतुशास्त्रज्ञ , सार्वजननक बाांधकाम नर्भाग, मुांबई 
14. सांचािक, उद्ाने र् उपर्ने, मुांबई 
15. सर्व अधीक्षक अनभयांते, सार्वजननक बाांधकाम नर्भाग, (नर्द्तु / याांनिकी) 
16. अधीक्षक अनभयांता याांनी आपल्या अनधनवत नर्भागातीि कायाियाांना सदर शासन 

ननणवयाची प्रत अगे्रनर्त करार्ी. 
17. मुख्य अनभयांता / अधीक्षक अनभयांता, पोिीस गृहननमाण र् कल्याण महामांडळ, र्रळी, मुांबई 
18. सर्व सहसनचर्/उपसनचर्/अर्र सनचर्/कायासन अनधकारी, सा.बाां.नर्.,मांिािय, मुांबई 
19. कायासन इमारती-2 (ननर्ड नवती) 

Sachin Manikrao 
Chivate

Digitally signed by Sachin Manikrao Chivate 
DN: c=IN, o=Government Of Maharashtra, ou=Public Works Department, 
postalCode=400032, st=Maharashtra, 
2.5.4.20=e51dff58ad80dfdae3976edee46d1bf7934d01469cb4d916976c25305
666b613, 
serialNumber=40ae84322c80d3e4ea1b574eb3782ed6cb133b938933bdf197e
d5a1551d8622a, cn=Sachin Manikrao Chivate 
Date: 2018.09.27 18:07:42 +05'30'
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उष्ण मिश्रीत पध्दतीने (हॉट मिक्स हॉट 
लडे) करण्यात येणा-या डाांबरीकरणाच े
कािाांच्या मनमिदेिधील हॉटमिक्स 
प्लटँची अट मिमिल करण्याबाबत. 

 

िहाराष्र िासन. 
सािवजमनक बाांधकाि मिभाग 

िासन पमरपत्रक क्रिाांक- सांकीणव 2018/प्र.क्र.93/रस्ते-1. 
िांत्रालय, ि ांबई 400 032. 
मदनाांक : 24 ऑगस्ट, 2018 

   
                   सांदभव: िासनाचे पत्र क्र. बैठक 2017/प्र.क्र. 352/रस्ते-1, मद. 20/11/2017. 
 

िासन पमरपत्रक :- 

 राज्यातील रस्तयाांच्या डाांबरीकरणाची कािे उष्ण मिश्रीत पध्दतीने (हॉट मिक्स हॉट लेड)  करत 

असताना  यांत्रसाि ग्रीच्या अनािश्यक अटींि ळे कां त्राटदार स्पधेतून बाद होऊ नये यास्ति िासनाचे पत्र 

क्र. बैठक -2017/प्र.क्र. 352/रस्ते-1 व्दारे काही स चना मनगवमित करण्यात आल्या होतया.  या सूचनाांिध्य े

कािािधील हॉट मिक्सचा िाि रु. 50.00 लक्ष पके्षा किी असल्यास स्ित:चा हॉट मिक्स प्लॅन्ट  

असल्याची अट मनमिदेत घालू नये असे सूमचत केले होते. िात्र याबाबत क्षमेत्रय स्तरािर सांभ्रिाचे 

िातािरण असल्याचे िासनाच्या मनदिवनास आणण्यात आले आहे. म्हणनूच क्षमेत्रय स्तरािरील या 

सांदभात असलेले सांभ्रिाच ेिातािरण दूर करण्यासाठी तसेच अमधकाअमधक कां त्राटदाराच्या सहभागाने 

मनमिदा आणखी स्पधातिक ि पारदिवक करण्यासाठी िासनाने प ढील प्रिाणे मनणवय घेतला आहे.     

1. अिी सिव कािे (Plan, Non Plan  ि इतर लखेामिर्षांतगवत असलेली) ज्या कािािध्ये हॉटमिक्सचा 

िाि रु. 50.00 लक्षपेक्षा किी आहे,  तया कािाच्या मनमिदेिधे कां त्राटदारास स्ित:चा हॉटमिक्स 

प्लॅन्टची अट घालण्यात येऊ नये. 

राज्यातील रस्तयाांची डाांबरीकरणाचे कािे करताांना िरील स चनाांचे पालन कराि.े उपरोक्त 

स चनाप्रिाणे कायविाही करण्याबाबत सिव क्षेमत्रय अमधका-याांनी दक्ष रहाि.े 
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सदर िासन पमरपत्रक िहाराष्र िासनाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेतस्िळािर 

उपलब्ध करण्यात आल ेअसून तयाचा सांगणक सांकेताांक 201808241606038518 असा आहे. हे पमरपत्रक 

मडजीटल स्िाक्षरीने साक्षाांमकत करुन काढण्यात येत आहे. 

िहाराष्राचे राज्यपाल याांच्या आदेिान सार ि नाांिाने. 

 

 

                                                ( समचन मचिटे ) 
                                                  अिर समचि, िहाराष्र िासन. 

प्रत, 
1) सिव ि ख्य अमभयांता, सािवजमनक प्रादेमिक मिभाग, 
2) सिव अधीक्षक अमभयांता, सािवजमनक बाांधकाि िांडळ, 
3) सिव कायवकारी अमभयांता, सािवजमनक बाांधकाि मिभाग/मजल्हा पमरर्षद मिभाग. 
4) सिव ताांमत्रक अमधकारी, सािवजमनक बाांधकाि मिभाग, िांत्रालय, ि ांबई- 400 032. 

                                                                 
 

 

 

Sachin 
Manikrao 
Chivate

Digitally signed by Sachin Manikrao Chivate 
DN: c=IN, o=Government Of Maharashtra, 
ou=Public Works Department, 
postalCode=400032, st=Maharashtra, 
2.5.4.20=e51dff58ad80dfdae3976edee46d1bf
7934d01469cb4d916976c25305666b613, 
serialNumber=40ae84322c80d3e4ea1b574eb
3782ed6cb133b938933bdf197ed5a1551d862
2a, cn=Sachin Manikrao Chivate 
Date: 2018.08.24 16:10:43 +05'30'
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दरपत्रकाच्या आधारे करण्यात येणाऱ्या 
खरेदीची मयादा रु. 3 लाखावरुन रु. 10 
लाखापंत वाढववणे बाबत. 

  

महाराष्ट्र शासन 
उद्योग, ऊर्जा व कामगार ववभाग 

शासन वनणणय क्रमाांक: भाांखस २०21/प्र.क्र.8/उद्योग-४ 
मादाम कामा रोड, हुतात्मा रार्जगुरू चौक,  

मांत्रालय, मुांबई - 400 032 
वदनाांक:- 07 मे, 2021 

 
 

पहा:- 1. शासन वनणणय, उद्योग ऊर्जा व कामगार ववभाग, क्रमाांक भाांखस-2014 प्र.क्र.82/भाग-III/    
              उद्योग-4, वदनाांक 01 वडसेंबर, 2016. 

2. शासन वनणणय, उद्योग ऊर्जा व कामगार ववभाग, क्रमाांक सांवकणण-2016 प्र.क्र.215/ 
    उद्योग-4, वदनाांक 24 ऑगस्ट, 2017. 

 

प्रस्तावना: 
उद्योग, ऊर्जा व कामगार ववभागाच्या वद.01/12/2016 रोर्जीच्या शासन वनणणयान्वये 

शासकीय ववभागाांनी करावयाच्या कायालयीन खरेदीसाठीच्या कायणपध्दतीच्या सुधारीत 
वनयमपुस्तीकेतील पवरच्छेद क्र.3.2.2 मध्ये “र्जेव्हा खरेदीची ककमत रुपय े 5 हर्जार (रु.5,000/-) 
पेक्षा र्जास्त व रुपये 3 लाख (रु.3,00,000/-) पयंत असेल तेव्हा खरेदी दरपत्रक मागवून (खुली 
स्पधात्मक वनववदा न मागवता) करता येईल. यासाठी खरेदी ककमतीच्या मयादेत वाढ करण्याबाबत 
दर 5 वर्षांनी उद्योग, ऊर्जा व कामगार ववभाग आढावा घेऊन स्वतांत्र आदेश वनगणवमत करेल 
(पवरवशष्ट्ट 9). अशी दरपत्रके खुल्या बार्जारातून कमीत कमी तीन वगेवगेळ्या पुरवठादार / 
उत्पादकाांकडून तुलना करण्यासाठी मागववण्यात यावीत. दरपत्रक सादर करणाऱ्या 
वनववदाकाराांचा खरेदी कायालयाबरोबर कोणताही वहतसांबांध नसावा. तसेच यापुवी असे वदसून 
आले आहे की, खरेदी अवधकारी मोठे आदेश लहान-लहान आदेशाांमध्ये ववभागाणी करतात आवण ते 
त्याच ववके्रत्याांकडून दरपत्रकाच्या माध्यमातून खरेदी करतात. ही प्रथा काटेकोरपणे टाळण्यात 
यावी. एका आर्थथक वर्षात एकाच वस्तुच्या दरपत्रकाच्या माध्यमातून करण्यात आलेल्या खरेदीच े
एकुण मूल्य रु.3 लाखाांपके्षा (रु.3,00,000/-) र्जास्त नसाव”े असे सद्यस्स्थतीत प्रचवलत तरतूदीत 
नमुद केले आहे.  

त्यानुर्षांगाने उद्योग ववभागाच्या वदनाांक 01.12.2016 रोर्जीच्या सुधारीत खरेदी धोरण 
वनयमपुस्स्तकेतील पवरच्छेद क्र. 3.2.3 मधील दरपत्रकाच्या आधारे खरेदीची मयादा रु.3 
लाखावरून (रु. 3,00,000/-) रु.10 लाखापयंत (रु. 10,00,000/-) वाढववण्याची मागणी ववववध 
ववभाांगाकडून करण्यात येत होती. सदर मागणीचा सवण साकल्याने ववचार करून प्रस्तूत बाब मा. 
मुख्य सवचवाांच्या अध्यक्षतेखालील उच्चावधकार सवमतीच्या ववचाराथण ठेवण्यात आली होती.  
 

 

शासन वनणणय:- 
 

 उद्योग, उर्जा व कामगार ववभागाच्या वद.01/12/2016 रोर्जीच्या शासन वनणणयान्वये 
शासकीय ववभागाांनी करावयाच्या कायालयीन खरेदीसाठीच्या सुधावरत कायणपध्दती वववहत 
करण्यात आल्या आहेत. उपरोक्त नमुद वस्तसु्स्थती लक्षात घेता व मुख्य सवचवाांच्या 
अध्यक्षतेखालील उच्चावधकार पुनर्थवलोकन सवमतीच्या वद.27.04.2021 रोर्जी झालेल्या बैठकीत 
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केलेल्या वशफारशीनुसार शासन या आदेशानुसार, “ खरेदीच्या वनयमपुस्स्तकेतील पवरच्छेद क्र 
3.2.3 मध्ये सुधारणा करून दरपत्रकाच्या आधारे करण्यात येणाऱ्या खरेदीची  आर्थथक मयादा रु. 3 
लाखावरून (रु.3,00,000/-) रु.10 लाखापयंत (रु.10,00,000/-) सवण कर अांतभूणत करुन 
वाढववण्याचा वनणणय घेत आहे. तसेच रु. 10 लाख (रु.10,00,000/-) व त्यापुढील खरेदीसाठी ई-
वनववदा पद्धतीचा अवलांब करणे अवनवायण करण्यात येत आहे .”  
 

तसेच दरपत्रके खुल्या बार्जारातून कमीत कमी तीन वगेवगेळ्या पुरवठादार / 
उत्पादकाांकडून तुलना करण्यासाठी मागववण्यात यावीत. दरपत्रक सादर करणाऱ्या 
वनववदाकाराांचा खरेदी कायालयाबरोबर कोणताही वहतसांबांध नसावा. तसेच यापुवी असे वदसून 
आले आहे की, खरेदी अवधकारी मोठे आदेश लहान-लहान आदेशाांमध्ये ववभागणी करतात आवण ते 
त्याच ववके्रत्याांकडून दरपत्रकाच्या माध्यमातून खरेदी करतात. ही प्रथा काटेकोरपणे टाळण्यात 
यावी. एका आर्थथक वर्षात एकाच वस्तुच्या दरपत्रकाच्या माध्यमातून करण्यात आलेल्या खरेदीच े
एकुण मूल्य रु.10 लाखाांपके्षा (रु.10,00,000/-) र्जास्त नसाव.े 

 

 सदरचा शासन वनणणय हे सवण शासकीय / वनमशासकीय खरेदी सांस्थेतील दरपत्रकाच्या 
आधारे करण्यात येणाऱ्या सवण खरेदींना लागू रावहल. तसेच या ववभागाच्या वद.01/12/2016 
रोर्जीच्या शासकीय ववभागाांनी करावयाच्या कायालयीन खरेदीसाठीच्या सुधावरत कायणपध्दतीच्या 
वनयमपुस्स्तकेतील इतर तरतुदी पुवणवत राहतील. 
 

 

सदरचा शासन वनणणय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in  या 
सांकेतस्थळावर उपलब्ध करण्यात आला असून त्याचा सांगणक सांकेताांक क्रमाांक 
202105101304240510 असा आहे. हा आदेश वडर्जीटल स्वाक्षरीने साांक्षाांवकत करुन काढण्यात 
येत आहेत.  
  

 महाराष्ट्राचे राज्यपाल याांच्या आदेशानुसार व नावाने,  
 
 

 
                             ( सांर्जय इांगळे ) 

                             उप सवचव, महाराष्ट्र शासन 
 

प्रवत, 
1)       मा. राज्यपाल याांचे प्रधान सवचव 
2) मा. मुख्यमांत्री याांचे प्रधान सवचव 
3) मा. मांत्री (उद्योग), उद्योग, ऊर्जा व कामगार ववभाग, मांत्रालय, मुांबई 
4) अप्पर मुख्य सवचव, (उद्योग), ऊर्जा व कामगार ववभाग मांत्रालय, मुांबई 
5) अप्पर मुख्य सवचव, ग्राम ववकास ववभाग, मांत्रालय, मुांबई 
6) अपर मुख्य सवचव,वनयोर्जन ववभाग , मांत्रालय, मुांबई 
7) अपर मुख्य सवचव, ववत्त ववभाग, मांत्रालय, मुांबई 
8) प्रधान सवचव, सावणर्जवनक आरोग्य ववभाग, मांत्रालय, मुांबई 
9) प्रधान सवचव, वदै्यवकय वशक्षण व और्षधी द्रव्ये ववभाग, मांत्रालय, मुांबई 

SANJAY 
SHANKARRAO INGLE

Digitally signed by SANJAY SHANKARRAO INGLE 
DN: c=IN, o=Government Of Maharashtra, ou=INDUSTRIES, 
ENERGY AND LABOUR DEPARTMENT, postalCode=400032, 
st=Maharashtra, 
2.5.4.20=f0d616600e4d2f510d1c8cc19813e070ad282d227
5bf6fc132a2dee97f14e0a6, cn=SANJAY SHANKARRAO 
INGLE 
Date: 2021.05.10 13:14:29 +05'30'

http://www.maharashtra.gov.in/
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10) प्रधान सवचव, मवहला व बाल ववकास ववभाग, मांत्रालय, मुांबई 
11) प्रधान सवचव, मावहती व तांत्रज्ञान ववभाग, मांत्रालय, मुांबई 
12) ववकास आयुक्त (उद्योग), उद्योग सांचालनालय, मुांबई 
13) उप सवचव, (उद्योग-4), उद्योग, ऊर्जा व कामगार ववभाग, मुांबई 
14) वनवडनस्ती उद्योग-4. 



निनिदापिूव बठैक ही प्रारुप निनिदा  मंजूरी प्रदाि 
करणा-या अनिका-यांच्या उपस्थितीत आयोनजत 
करण्याबाबत. 

 

महाराष्ट्र शासि 
सािवजनिक बांिकाम निभाग 

शासि पनरपत्रक क्र.सीएटी 2017/प्र.क्र.8/इमारती-2 
मादाम कामा मागव, हुतात्मा राजगुरु चौक, 

मंत्रालय, मुंबई-400 032 
                      नदिांक- 24/05/2018 

 

                िाचा :-  शासि निणवय क्र.सीएटी 2017/प्र.क्र.8/इमा-2, नद.12 एनप्रल 2017 
             

प्रथताििा :- 
 

  सािवजनिक बांिकाम निभागांतगवत ई-निनिदा कायवप्रणालीबाबत उपरोक्त शासि निणवयािुसार 

बांिकामाच्या निनिदेची निनिदापिूव बठैक आयोनजत करणे बिंिकारक आहे. परंतु काही प्रकरणी 

निनिदांबाबत कायविाही होण्याच्या दृष्ट्टीिे निनिदापिूव बठैक ही प्रारुप निनिदा मंजूरी प्रदाि करणा-या 

अनिका-यांच्या उपस्थितीत ि झाल्यािे निनिदाकारांिी उपस्थितीत केलेल्या मुद्ांच ेसमािाि ि झाल्याचे  

शासिाच्या निदशविास आले आहे. त्यामुळे शासि खालीलप्रमाणे सूचिा निगवनमत करीत आहे. 

शासि निणवय :- 

 सािवजनिक बांिकाम निभागांतगवत निनिि इमारती, रथते ि पलूांचे प्रकल्पांकनरता आिश्यक 

असलेल्या ई-निनिदा कायवप्रणालीबाबत बांिकामाची निनिदापिूव बठैक प्रारुप निनिदा मंजूरी प्रदाि 

करणा-या अनिका-यांच्या उपस्थितीत होणे आिश्यक आहे. 

 सदर शासि पनरपत्रक महाराष्ट्र शासिाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतथिळािर 

उपलब्ि करण्यात आला असूि त्याचा संकेताक 201805241136533918 असा आहे. हा आदेश 

निजीटल थिाक्षरीिे साक्षांनकत करुि काढण्यात येत आहे. 

  महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशािुसार ि िािािे, 

 

                  ( सं. मु. उत्तरिार ) 
         कक्ष अनिकारी, महाराष्ट्र शासि 

     प्रनत, 
1. मा.मंत्री (सािवजनिक बांिकाम) यांचे खाजगी सनचि, मंत्रालय, मुंबई 
2. सिव मखु्य अनभयंता (निद्तुसह), सािवजनिक बांिकाम प्रादेनशक निभाग 
3. सिव अिीक्षक अनभयंता (निद्तु ि यांनत्रकी सह), सािवजनिक बांिकाम मंिळ 

अिीक्षक अनभयंते यांिी त्यांच्या अनििथत निभागातील कायालयांिा सदर शासि 
पनरपत्रकाची प्रत अगे्रनित करािी. 

4. कायासि इमारती-2 नििि िथती. 
 

Sanjay Uttarwar
Digitally signed by Sanjay Uttarwar 
DN: c=IN, o=Government Of Maharashtra, ou=Public Works Department, 
postalCode=400032, st=Maharashtra, 
2.5.4.20=cab21a54ad660ded981a3eca61380e321e245c3a783fe22e29d3e1080185a68
3, 
serialNumber=23844598153e02b0343bb8841e656191857a573661abb05577db911e
b5e3ded7, cn=Sanjay Uttarwar 
Date: 2018.05.24 12:03:09 +05'30'

http://www.maharashtra.gov.in/


सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागाकडील रस्ते, 
पलू र् इमारतींच्या ज्या कामाांिा परू्व निधी  
उपलब्ध करुि देण्यात आला आहे अशा 
कामाांसाठी कालमयादा निनर्देत िमूद 
करण्याबाबत. 

महाराष्ट्र शासि 
सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग 

                           शासि पनरपत्रक क्र.सीएटी-2019/प्र.क्र. 96/इमारती-2 
                                                मांत्रालय, म ांबई-400 032. 

तारीख:  26 ज लै, 2019 

प्रस्तार्िा : 

  सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागामार्व त प्राम ख्यािे राज्यातील रस्ते, प ल र् इमारती याांचे बाांधकाम 
करण्यात येते.  सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागामार्व त  या कामाांसाठी नर्नर्ध प्रकारच्या  निनर्दा ( ब-1 / ब-2 / 

SBD  / EPC )  मागनर्ण्यात येतात.  सदर निनर्दा मागनर्ताांिा शासिाच्या असे निदशविास आले आहे की, 
निनर्देमध्ये सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागाच्या नर्नर्ध कामाांसाठी कामाच्या िार्ाि सार कालमयादा निनित कररे् 
आर्श्यक आहे.  तसचे ज्या कामाांसाठी परू्व निधी उपलब्ध आहे अशा कामाांसाठीही सांपरू्व निधी उपलब्ध 
असल्यािे कालमयादा नर्हीत कररे् आर्श्यक आहे.  शासिाच्या अस े निदशविास आले आहे की परू्व निधी 
उपलब्ध असताांिाही कामाचा कालार्धी अिार्श्यक नरत्या जास्त ठेर्ण्यात येत असल्याचे निदशविास आले आहे.  
14 व्या नर्त्त आयोगाच्या न्यायालयीि रू. 100 कोटी निधी उपलब्ध करूिही केर्ळ रू. 50 कोटी निधी खचव 
झाला असल्याची बाब प्रकर्षािे निदशविास आली असूि परू्व निधी उपलब्ध करूिही कामे र्ेळेत परू्व ि झाल्यािे 
तीव्र िाराजी व्यक्त केली आहे.  उपरोक्त सर्व बाबी नर्चारात घेऊि खालीलप्रमारे् निर्वय घेण्यात येत आहे :- 
शासि पनरपत्रक-:   

२. सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागाकडील रस्ते, पलू र् इमारतींच्या ज्या कामाांिा परू्व निधी उपलब्ध करूि 
देण्यात आला आहे अशा कामाांसाठी खालीलप्रमारे् कालमयादा निनर्देत िमूद करण्यात  यार्ी  :- 

अ .क्र.  कामाांची अांदाजीत रक्कम काम परू्व होण्यासाठी नर्हीत कालार्धी 
(सार्वजनिक स ट्ट्या र् पार्साळी नदर्साांसह) 

1. रु. ५ ते 15 लक्ष पयंत 100 नदर्स 
2 रु.15 ते रु.50 लक्ष पयंत 180 नदर्स 
3. रु.50 लक्ष ते 15 कोटी 300 नदर्स 
4. रु.15 कोटी ते रु.50 कोटी 400 नदर्स 
5. रु. 50 कोटी ते रु.100 कोटी 500 नदर्स 
6. रु.100 कोटी र्रील 700 नदर्स 
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३. निधी उपलब्धतेबाबत काही प्रश्न उद्भर्ल्यास निनर्देंची कालमयादा निनर्दा स्स्र्कृती करर्ाऱ्या 

अनधकाऱ्याच्या सांमतीिे र्ाढनर्ता येईल . 

सदर शासि पनरपत्रक महाराष्ट्र शासिाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेतस्थळार्र उपलब्ध 
करण्यात आला असूि त्याचा सांकेताक 201907261616301518 असा आहे. हा आदेश नडजीटल स्र्ाक्षरीिे 
साक्षाांनकत करुि काढण्यात येत आहे.  

महाराष्ट्राच ेराज्यपाल याांच्या आदेशाि सार र् िार्ािे,  

      ( चांद्रशेखर प्रभाकर जोशी ) 
 सनचर्, महाराष्ट्र शासि 

प्रनत, 
1. सर्व म ख्य अनभयांते, सार्वजनिक बाांधकाम प्रादेनशक नर्भाग (नर्द्य तसह) 
2. म ख्य र्ास्त शास्त्रज्ञ, सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग, म ांबई 
3. सांचालक, उद्यािे र् उपर्िे, म ांबई 
4. सर्व अधीक्षक अनभयांते, सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग (नर्द्य त/याांनत्रकी) 
5. सर्व कायवकारी अनभयांते 
6. कायासि इमारती-2 (निर्डिस्ती) 

Chandrashekhar 
Prabhakar Joshi

Digitally signed by Chandrashekhar Prabhakar Joshi 
DN: c=IN, o=Government Of Maharashtra, ou=Public Works 
Department, postalCode=400032, st=Maharashtra, 
2.5.4.20=2c8893d1513ab2ea4a7f8c612a31ac748bd05ab00ef
d5e22f2d25c9872e36d29, 
serialNumber=423be4ff70a89bfc945ec5e481b972d56809445
9d7ff8219a1f968860a431f89, cn=Chandrashekhar Prabhakar 
Joshi 
Date: 2019.07.26 16:26:14 +05'30'

http://www.maharashtra.gov.in/


निनिदा करारपत्रातील कामातील 
उणीिाांच्या दुरुस्तीचा कालािधी (Defect 
Liability Period) निनित करणे. 

   

महाराष्ट्र शासि  
सािवजनिक बाांधकाम निभाग 

शासि निणवय क्रमाांक : सांकीणव-2018/प्र.क्र.151/इमारती-2, 
मांत्रालय, मुांबई - 400 032, 

                                                    नदिाांक : 14 जािेिारी, 2019 
 
 

िाचा - सािवजनिक बाांधकाम निभाग, शासि निणवय क्रमाांक-सीएटी-1087/सीआर-94/इमारती-2, 
मांत्रालय, मुांबई - 400 032, नदिाांक : 14 जूि, 1989 

 
 

प्रस्ताििा :- 
 सािवजनिक बाांधकाम निभागामध्ये करण्यात येणाऱ्या रस्ते, पूल, इमारतींच्या मूळ तसचे 

दुरुस्तीच्या निनिध बाांधकामाांसाठी सांदर्भभय पनरपत्रकाव्दारे सि 1989 मध्ये दोष दानयत्ि कालािधी                          

(Defect Liability Period) निधारीत करण्यात आला असूि त्यािांतर त्यामध्ये सुधारणा करण्यात 

आलेल्या िाहीत. सि 1989 िांतर गेल्या तीस िषाच्या कालािधीत बाांधकाम सानहत्याचे प्रकार तसेच 

बाांधकामाच्या तांत्रज्ञािामध्ये मोठया प्रमाणात आमुलाग्र बदल झाल े आहेत, तसेच बाांधकामासाठी 

िापरण्यात येणाऱ्या सानहत्याांचा दजा ि निनिधतेत मोठया प्रमाणािर बदल होत आहेत.  

सािवजनिक बाांधकाम निभागामध्ये सिवसाधारणपणे भारतीय रस्ते महासभा याांची मािके ि रस्ते 

िाहतूक ि महामागव मांत्रालयाच्या निनिदेशािुसार रस्ते ि पुलाांची बाांधकामे करण्यात येतात. रस्ते ि पूल 

याांची बाांधकामे करणारी रस्ते िाहतूक ि महामागव मांत्रालयािे त्याांचे बाांधकामाांसाठी दोष दानयत्ि 

कालािधी िव्यािे निधारीत केले आहेत.  

िाहतुक क्षते्रात होत असणाऱ्या प्रचांड िाहतुकीची िाढ ि त्यािुसार बदलत्या बाांधकाम क्षते्रातील 

कायवपध्दती याांचा निचार करता बाांधकाम खात्रीिे दोषरनहत होणे ि नटकाऊ होणे ि यादृष्ट्टीिे 

करारिाम्यातील दोष दानयत्ि / उणीिाांच्या दुरुस्तीचा कालािधी (Defect Liability Period) सुधारीत 

करण्याची बाब शासिाच्या  निचाराधीि होती.  
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शासि निणवय :- 

 सािवजनिक बाांधकाम निभागामध्ये करण्यात येणाऱ्या रस्ते, पूल, इमारतींच्या मूळ तसचे 

दुरुस्तीच्या निनिध बाांधकामाांसाठी खालीलप्रमाणे दोष दानयत्ि कालािधी (Defect Liability Period) 

निधारीत करण्याचा निणवय घेण्यात आला आहे.  

 अ.क्र. बाांधकामाचा प्रकार प्रस्तानित दोष 
दानयत्ि कालािधी 

अ) इमारती  

1. मूळ बाांधकामे  

 1.1)  आर.सी.सी. फे्रमचे बाांधकाम 10 िषे 

 1.2)  लोड बेअरींगचे बाांधकाम 10 िषे 

 1.3)  जल प्रनतबांधक उपाय योजिा 7 िषे 

2. दुरुस्ती  

 2.1) निनिनक्षत / भाांडिली  स्िरुपाची दुरुस्ती (SDR/CTR)  5 िषे  

 2.2) निशेष दुरुस्ती (Special Repairs) 2 िषे 

 2.3) नकरकोळ दुरुस्ती (Current Repairs ) 1 िषे 

            ब)  रस्ते  

1. डाांबरीकरण / Flexible Pavement  

 1.1)  सांकल्पिािुसार पूणव तरतूद करुि बाांधकाम 5 िषे 

 1.2) मजबूतीकरण / पूणव लाांबीमध्ये नकमाि दोि थर - MPM/ BM  3 िषे 

 1.3) DBM चा 1 थर ि त्यािर B.C. / O.G.C. चा थर ककिा    

सांकल्पिािुसार पनहल्या टप्पप्पयाचे बाांधकाम (Stage Construction) 

3 िषे 

 1.4) फक्त डाांबरी िुतिीकरण - पूणव लाांबीमध्ये एक थर   2 िषे 

 1.5) भागाभागात patches of MPM/ BM/DBM चा 1 थर ि  

त्यािर पूणव लाांबीत B.C. / O.G.C. चा थर 

 

2 िषे 
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2. कॉन्क्क्रीटीकरण / Rigid Pavement  

 2.1) सांकल्पिािुसार 30 से.मी. ककिा  त्यापेक्षा जास्त जाडी 10 िषे 

 2.2) सांकल्पि ि करता केलेल्या पायिाटा, गािाांतगवत रस्ते ि अन्क्य 
रस्ते 

3 िषे 

 2.3) कॉन्क्क्रीट पेव्हर ब्लॉक िापरुि केलेली कामे 5 िषे 

3. रस्ते खडीकरण 1 िषव 

4. रस्ते नकरकोळ दुरुस्ती 1 िषव 

 4.1) डाांबर नमनित खडीिे खडे्ड भरणे, चिुा गेरु रांगनिणे. (नडसेंबर ते जुि) 
िनजकच्या 
पािसाळया पयंत 

 4.2) आय.आर.सी. मािकािुसार बसनिलेले फलक  5 िषे 

 4.3) मार्भगका दशवक ि इतर थमोप्पलास्टीक पेंट 3 िषे 

                     क) पूल ि मोऱ् या  

1. मूळ बाांधकाम  

 1.1) पूलाचे बाांधकाम 20 िषे 

 1.2) स्लॅब ड्रेि ि पाईप मोऱ् या 10  िषे 

 1.3) कॉन्क्क्रीटच्या बाांधीि गटारी Built Up Gutter 10  िषे 

2. दुरुस्ती  

 2.1) निशेष दुरुस्ती - बेअरींग बदलणे, प्रसरण साांधे बदलणे, पॅरापेट  

िॉलची पुिबांधणी करणे, पाईप रेलींग बसनिणे, नपअर/ अबटमेंटला  

जॅकेटींग करणे, इत्यादी. 

5 िषे 

 2.2) पुलािरील िअेरींग कोसव  5  िषे 

 2.3) पुलाचे इपॉक्सी पेंटिे पेंटींग करणे ि तत्सम दुरुस्ती करणे 3 िषे 
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   पूणव करण्यात आलेल्या बाांधकामाांची दोष दानयत्ि कालािधीत िषातूि नकमाि दोिदा                                       

(सिवसाधारणपणे पािसाळयापूिी ि पािसाळयािांतर) पाहणी करण्याची जबाबदारी सांबांनधत उप निभागीय 

अनभयांता याांची राहील.  
 

  दोष दानयत्ि कालािधीत कामामधील उणीिा बारकाईिे तपासाव्यात. जर आढळलेल्या उणीिा 

ह्या दुरुस्ती करण्याच्या आिाक्याबाहेर असल्यास / पूणव कामच िव्यािे कराियाची आिश्यकता 

असल्यास त्याप्रमाणे पुन्क्हा बाांधकाम करण्यासाठी कां त्राटदारास सूचिा देऊि तीि मनहन्क्यामध्ये काम 

िव्यािे करुि घेण्यात याि.े  या बाबतीत काही िाद उद्भिल्यास मुख्य अनभयांता याांिा अहिाल सादर 

करुि त्याांचेकडूि निणवय घेण्यात यािा. मुख्य अनभयांता याांचा निणवय हा अांनतम ि कां त्राटदारास 

बांधिकारक राहील अशा स्िरुपाची भर निनिदेत िमुद करािी. 
 

उपनिभागीय अनभयांता याांिी दोष दानयत्ि कालािधीमध्ये िरीलप्रमाणे पाहणी केल्यािांतर 

कामामध्ये दोष / उणीिा आढळल्यास कां त्राटदाराकडूि त्या त्या िळेी आिश्यक दुरुस्ती / पुिबांधणी 

करुि घेण्यात यािी. दोष दानयत्ि कालािधी सांपण्याच्या नकमाि तीि मनहिे आधी कायवकारी अनभयांता ि 

उप अनभयांता याांिी एकनत्रतपणे कामाची पाहणी करुि त्या अिुषांगािे कां त्राटदारािे केलेल्या 

दुरुस्तीबाबतचा आढािा घ्यािा 600 मीटरपेक्षा जास्त लाांबीच्या पुलाांची ि 1000 स्क्ि.ेफु.मी. जोते 

क्षते्रफळापेक्षा जास्त जोते क्षते्रफळ असलेल्या इमारतीचे दुरुस्ती कामाांचे पूिवनिरीक्षण अधीक्षक अनभयांता 

याांिी दर सहामाही कराि.े 
 

2. निनिदेमधील प्रपत्रामध्ये निनिध प्रकारच्या कामाांसाठी उणीिा दुरुस्तींचा कालािधी उपरोक्त 

तक्त्यामध्ये िमूद केल्याप्रमाणे  ठेिण्यात यािा. तसेच निनिदा प्रपत्रामध्ये दोष दानयत्ि कालािधीत 

कराियाच्या पाहणी ि दुरुस्तीबाबत उपरोक्त पनरच्छेदात िमूद बाबी निनिदेमधील कलमाांमध्ये 

अांतभूवत करण्यात याव्यात. 
 

3. यापूिीच्या पनरपत्रकातील या सांदभात देण्यात आलेल्या सिव सूचिा अनधक्रमीत करुि या सचुिा 

प्रनसध्द होण्याच्या नदिाांकापासूि लागु राहतील. 
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सदर शासि निणवय महाराष्ट्र शासिाच्या www.maharashtra.gov.in या िबेसाईटिर प्रनसध्द 

करण्यात आला असूि त्याचा सांकेताांक क्रमाांक 201901141237173518 असा आहे. हा आदेश 

नडजीटल स्िाक्षरीिे साक्षाांनकत करुि काढण्यात येत आहे. 

 महाराष्ट्राचे राज्यपाल याांच्या आदेशािुसार ि िािािे, 

 

 

              ( बी.पी. साळुांके ) 
           उप सनचि, महाराष्ट्र शासि 

       
प्रनत, 

1) सिव मुख्य अनभयांते, सािवजनिक बाांधकाम प्रादेनशक निभाग (निद्युतसह) 
2) मुख्य िास्तुशास्त्रज्ञ, सािवजनिक बाांधकाम निभाग, मुांबई 
3) सिव अधीक्षक अनभयांते, सािवजनिक बाांधकाम निभाग (निद्यतु/याांनत्रकी) 
4) सिव कायवकारी अनभयांते 
5) कायासि इमारती -2 (नििडिस्ती). 

 

Salunke 
Bapurao 
Popatrao

Digitally signed by Salunke Bapurao Popatrao 
DN: c=IN, o=Government Of Maharashtra, 
ou=Public Works Department, 
postalCode=400032, st=Maharashtra, 
2.5.4.20=edca8a98bda16cdd38ff242769798f5e54
00f388f00887df293e26ebd101bda6, 
serialNumber=e7530ea4ce1b9c2035e21cb89b45
8d475feb6882fc088c831b3e5c624de70c81, 
cn=Salunke Bapurao Popatrao 
Date: 2019.01.14 12:46:58 +05'30'
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सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागाच्या ई-निनर्दा सांदभांतील 
नदिाांक 27/09/2018 च्या शासि निर्वयातील 
तरतूदींर्र स्पष्टीकरर्.. 

महाराष्र शासि 
सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग 

शासि पनरपत्रक क्रमाांक सीएटी/2017/प्र.क्र.08/इमा-2 
मांत्रालय, म ांबई 400 032. 

नदिाांक : 26 िोव्हेंबर, 2018. 
 

र्ाचा  :   १)  सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग, शासि निर्वय क्र.सीएटी/2017/प्र.क्र.08/इमा-2,  
                 नद.27.09.2018. 
   २) सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग, शासि पनरपत्रक क्र.सीएटी/२०१७/प्र.क्र.०८/इमा-2,  

      नद.22.10.2018.  
   ३) मा.उच्च न्यायालय, म ांबई अांतगवत िागपूर खांडपीठाच्या नरट नपटीशि क्र.5244/2018 मधील  
                 नद.३ सप्टेंबर, 2018 चा निर्वय. 
 

 उपरोक्त सांदभाधीि शासि निर्वय अन्र्ये सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागाच्या ई-निनर्दा प्रक्रीयेंतगवत 
एकनत्रत स धारीत सचूिा निगवनमत करण्यात आल्या आहेत. तसेच सांदभीय शासि पनरपत्रकाि सार काही 
तरतूदींबाबत स्पष्टीकरर्ही देण्यात आले आहे. उपरोक्त दोिही सूचिाांद्वारे  ई-निनर्देसांदभात सर्व नर्स्तृत 
सूचिा देण्यात आल्या आहेत. 
 एका प्रकरर्ी ऑिलाईि अनतनरक्त स रक्षा ठेर् रक्कम सादर ि केल्याम ळे अधीक्षक अनभयांता, चांद्रपूर 
याांिी मांडळािे निनर्दा िॉि नरस्पॉन्न्सव्ह ठरनर्ली. या प्रकरर्ी सांबांधीत निनर्दाकारािे हाडव कॉपीमध्ये 
निनर्देसोबत आर्श्यक ती अनतनरक्त स रक्षा रक्कम सादर केली होती. सांदभाधीि शासि निर्वयामधील 
पनरच्छेद क्र.२.६ ि सार ई-निनर्दा प्रक्रीयेमध्ये काही अडचर् निमार् झाल्यास निनर्देची हाडव कॉपी उघडण्यात 
येण्याबाबत सूचिा देण्यात आलेल्या आहेत. तथापी या प्रकरर्ी निनर्दाकाराची निनर्दा िॉि नरस्पॉन्न्सव्ह 
ठरनर्ण्यात आल्यािे मा.उच्च न्यायालय, म ांबई अांतगवत िागपूर खांडपीठामध्ये नरट यानचका क्र.5244/2018 
अन्र्ये निनर्दाकारामार्व त यानचका दाखल करण्यात आली. नरट पीटीशि क्र.5244/2018 या अांनतम निकाल 
नद.६ सप्टेंबर, 2018 रोजी देण्यात आला असूि, यामध्ये,  निनर्दाकारािे अनतनरक्त स रक्षा अिामत रक्कम 
ऑिलाईि पध्दतीिे सादर ि केल्यािे निनर्देच्या आर्श्यक तरतूदींचा भांग होत िसल्याचे मा.उच्च न्यायालयािे 
िमूद केल ेआहे. 
 मा.उच्च न्यायालयाच्या िागपूर खांडपीठािे नदलेल्या सूचिा नर्चारात घेऊि ई-निनर्देतील अनतनरक्त 
स रक्षा ठेर् रकमेच्या बाबतीत खालीलप्रमारे् स धानरत सूचिा देण्यात येत आहेत :- 
1) नदिाांक 27.09.2018 च्या शासि निर्वयातील म द्दा क्र.4.6 र् म द्दा क्र. 5.1.1 ि सार अनतनरक्त स रक्षा 
ठेर् रक्कम (Additional Performance Security Deposit), निनर्देच्या नलर्ार्ा क्र. २ मध्य े सादर 
करण्याबाबतच्या सूचिा या पनरपत्रकाद्वारे रद्द करण्यात येत असूि नलर्ार्ा क्र.१ र् नलर्ार्ा क्र.२ 
उघडल्यािांतर प्रथम न्यूितम देकार सादर करर्ाऱ्या L-1 निनर्दाकारािे “Additional Performance 
Security Deposit” आठ नदर्साच्या आत सांबांनधत कायवकारी अनभयांता याांचेकडे जमा करण्याबाबतच्या अटीचा 
समार्शे या प ढील निनर्दाांमध्ये करण्यात यार्ा र् निनर्देबाबत प ढील कायवर्ाही करार्ी. ही आठ नदर्साांची 
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म दत कोर्त्याही कारर्ासाठी नशथीलक्षम असर्ार िाही. त्याम ळे अशा प्रकरर्ी कायोत्तर मांज रीचे प्रस्तार् 
स ध्दा शासिास सादर करण्यात येऊ िये. 
२) प्रथम न्यूितम देकाराच्या (L-1) निनर्दाकारािे र्रील नर्नहत म दतीत Additional Performance 
Security Deposit चा भरर्ा केला िाही तर नद्वतीय न्यूितम देकाराच्या (L-2) निनर्दाकारास लेखी नर्चारर्ा 
करार्ी र् L-2 निनर्दाकार L-1 पेक्षा कमी दरािे काम करण्यास तयार असतील तर त्याांची निनर्दा मांजूर 
करार्ी.  
३) नद.27.09.2018 च्या शासि निर्वयातील पनरच्छेद क्र.४.६.३ (ब) मध्ये खालीलप्रमारे् िमूद आहे :-  
          “ देकार १५ %  पेक्षा कमी दराचा असल्यास उर्वरीत रक्कमेसाठी दोि पटीिे रक्कम डीडी द्वारे सादर 
कररे् अनिर्ायव राहील. उदा. १९ % कमी दराकरीता (19-15=4) % X 2 = 8%) ” 
      ऐर्जी 
 देकार 15 % पेक्षा कमी दराचा असल्यास उर्वरीत रकमेसाठी दोि पटीिे रक्कम डीडी द्वारे सादर कररे् 
अनिर्ायव राहील. उदा. १९ % कमी दरासाठी खालीलप्रमारे् पृथ:करर् :- 
१० % कमी दरापयंत १% र्  
१५ % पयंत कमी दरापयंत - ( 15% - 10 % = 5% ) 
तसेच ( १९-१५ ) = 4 % करीता (4 x 2 = ) ८ % 
असे एकूर् ( 1+5+8) = 14 % )  
 

४) नदिाांक 27.09.2018 च्या शासि निर्वयात सा.बाां.नियमप न्स्तका सहार्ी आर्ृत्ती मधील निनर्दा 
नर्षयक तरतूदी अनधक्रमीत केलेल्या असल्या तरीही राजभर्ि म ांबई/प रे् सांदभातील खांड (४) मधील पनरच्छेद 
200 ि सार कायवर्ाहीस परर्ािगी देण्यात येत आहे.  
 

 सदर शासि पनरपत्रक महाराष्र शासिाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेतस्थळार्र उपलब्ध 
करण्यात आले असूि त्याचा सांकेताांक  201811261204411418  असा आहे. हे पनरपत्रक नडजीटल 
स्र्ाक्षरीिे साक्षाांनकत करुि काढण्यात आले आहे. 

 महाराष्राचे राज्यपाल याांच्या आदेशाि सार र् िार्ािे. 

 
 

         ( सनचि नचर्टे ) 
             अर्र सनचर् (इमारती), महाराष्र शासि 
प्रनत, 
१. सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग/नर्त्त नर्भाग/ग्राम नर्कास नर्भाग 
२. महालेखापाल-1, म ांबई 
३. महालेखापाल-2, िागपूर 

Sachin Manikrao 
Chivate

Digitally signed by Sachin Manikrao Chivate 
DN: c=IN, o=Government Of Maharashtra, ou=Public Works 
Department, postalCode=400032, st=Maharashtra, 
2.5.4.20=e51dff58ad80dfdae3976edee46d1bf7934d01469cb4d
916976c25305666b613, 
serialNumber=40ae84322c80d3e4ea1b574eb3782ed6cb133b9
38933bdf197ed5a1551d8622a, cn=Sachin Manikrao Chivate 
Date: 2018.11.26 12:09:02 +05'30'

http://www.maharashtra.gov.in/
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४. अनधदाि र् लेखाअनधकारी, म ांबई/िागपूर 
५. महासांचालक, मानहती र् प्रनसध्दी महासांचालिालय, म ांबई याांिा प्रनसध्दीसाठी. 
प्रनत, मानहतीसाठी र् आर्श्यक कायवर्ाहीसाठी, 
६. सर्व म ख्य अनभयांते, सार्वजनिक बाांधकाम प्रादेनशक नर्भाग, म ांबई 
७. म ख्य र्ास्त शास्त्रज्ञ, सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग, म ांबई 
८. सांचालक, उद्यािे र् उपर्िे, म ांबई 
९. सर्व अधीक्षक अनभयांते, सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग, (नर्द्य त/याांनत्रकी) 
१०. अधीक्षक अनभयांता याांिी आपल्या अनधिस्त नर्भागातील कायालयाांिा सदर शासि पनरपत्रकाची प्रत 

अगे्रनषत करार्ी. 
११. म ख्य अनभयांता / अधीक्षक अनभयांता, पोलीस गृहनिमार् र् कल्यार् महामांडळ, र्रळी, म ांबई 
१२. सर्व सहसनचर्/उपसनचर्/अर्र सनचर्/कायासि अनधकारी, सा.बाां.नर्भाग, मांत्रालय, म ांबई 
१३. कायासि (इमारती-2) निर्डिस्ती. 
  



सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागाच्या निनर्दा प्रनिये अांतगवत निनर्दा 
तपासणी, स्वर्कृती, देयके अदा करणे र् निनर्दा अांनतम 
झाल्यािांतर दोषदानयत्र् कालार्धी र् काम अांनतम करण्यापयंत 
अनधकारी/ कमवचाऱयाांच्या उत्तरदानयत्र्ाबाबत सधुानरत सचूिा 

            
महाराष्ट्र शासि 

सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग 
शासि निणवय िमाांक : सीएटी/2018/प्र ि 127/इमा-2 

मांत्रालय, मुांबई 400 032 
नदिाांक : 28 िोव्हेंबर, 2018 

 

र्ाचा :  (1)  सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग, शासि निणवय, िमाांक : सीएटी/2017/प्र.ि.8/इमा-2, 
      नदिाांक 12 एनप्रल, 2017. 
           (2)   सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग, शासि निणवय, िमाांक : सीएटी/2017/प्र.ि.8/इमा-2, 
       नदिाांक 27 सप्टेंबर, 2018. 
 

प्रवतार्िा :- 
 सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागामध्ये रवते, पलू बाांधकाम, पनररक्षण र् दुरुवती तसचे इमारती बाांधकाम 
पनररक्षण र् दुरुवतीच्या अिुषांगािे नर्नर्ध प्रकारच्या निनर्दा मागनर्तािा  र् सक्षम वतरार्र स्वर्कृती करुि कामे 
पणूव करण्याबाबत नर्नर्ध सचूिा यापरू्ी शासिािे सांदभान्र्ये निगवनमत केलेल्या आहेत. सा.बाां.नर्भागाांतगवत 
निनित करण्यात येणाऱया सर्व निनर्दाांमध्ये निनर्दा सोबत कां त्राटदारािे केलेल्या कामाची देयके र् मोजमापे 
तसेच देयके र् अन्य पत्रव्यर्हारात जोडलेली सर्व कागदपत्रे सत्य / खरी असल्याबाबतच े शपथपत्र जोडणे 
बांधिकारक केलेले आहे. या शपथपत्रािुसार निनर्दा सोबत तसचे देयका सोबत जोडलेली कागदपत्र ेखोटी / 
बिार्ट निघाल्यास कां त्राटदार वर्त: जबाबदार असूि सदर बाबतीत ते योग्य त्या कारर्ाईस पात्र असतात.  

2. सा.बाां.नर्भागाांतगवत काही निकाणी कायारांभ आदेशापरू्ी ककर्ा कायारांभ आदेश नदल्या िांतर 
कां त्राटदारािे निनर्दे सोबत जोडलेली काही कागदपत्रे खोटी असल्याची बाब निदशविास आलेली आहे. 
कां त्राटदारािे िोंदणीसािी सादर केलेली कागदपत्रेही खोटी / बिार्ट असल्याच े निदशविास आले आहे. 
सा.बाां. नर्भागाकडे असलेले मयानदत मिुष्ट्यबळ, असलले्या कामाचा व्याप, ई-निनर्देमुळे कां त्राटदाराांमार्व त 
अपलोड केल्या जाणाऱया मोिया सांख्येतील कागदपत्रे इत्यादी बाबींमुळे निनर्देसोबत जोडलेल्या सर्वच 
कागदपत्राांची छाििी करुि सत्यता पडताळणी (Forensic तपासणी) करणे सा.बाां.नर्भागाच्या अनधकाऱयाांिा 
शक्य होत िाही. तथानप, सदर बाबतीत क्षेत्रीय वतरार्रील अनधकाऱयाांिा नर्भागीय चौकशी तसेच भारतीय दांड 
नर्धािािुसार पोनलस कारर्ाईसािी जबाबदार धरण्यात येत असल्याबाबतची बाब शासिाच्या निदशविास 
आलेली असूि या अिुषांगािे या सर्व प्रकरणी शासि वतरार्रही नर्नर्ध प्रकरणाांच्या सखोल अभ्यासाअांती या 
सर्व बाबींचा सर्कंष अभ्यास करुि खालील बाबींर्र सनर्वतर सूचिा या शासि निणवयाद्वारे प्रवतृत करण्यात 
येत आहेत :- 

(1) आता यापढेू रु.3 लक्ष आतील वथानिक र् रु.3 लक्ष र्रील ककमतीच्या e (ई) निनर्देसोबत जोडलेली 
(अपलोड केलेली) सर्व कागदपत्रे खरी असल्याबाबतचे प्रनतज्ञापत्र (पनरनशष्ट्ट-1) 500/- रुपयाच्या वटॅम्प 
पेपरर्र नलर्ार्ा ि.1 मध्ये जोडणे कां त्राटदारास बांधिकारक करण्यात येत आहे. त्यािुसार निनर्दा 
कागदपत्रात आर्श्यक बदल कायवकारी / अधीक्षक / मुख्य अनभयांता याांिी तात्काळ करार्ते. निनर्देतील 
नलर्ार्ा ि.1 मध्ये तसेच निनर्दा मांजुरी र् िांतर देयके अदा करतािा जोडलेली कागदपत्रे खोटी र् बिार्ट 
असल्याची बाब निनर्दा उघडल्यािांतर निदशविास आल्यास कां त्राटदार पणूवपणे जबाबदार राहतील. 
सा.बाां.नर्भागाचे अनधकारी जबाबदार असणार िाहीत याबाबतचा वपष्ट्ट उले्लख निनर्देत करार्ा.  
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(2) निनर्दा नलर्ार्ा ि.1 उघडल्यािांतर कां त्राटदारािे निनर्देसोबत जोडलेल्या कागदपत्रातील कोणतीही 
कागदपत्रे खोटी असल्याच े आढळूि आल्यास सांबांनधत अनभयांता याांिी नलर्ार्ा ि.2 ि उघडता सदर 
कां त्राटदाराची निनर्दा अपात्र िरर्ार्ी. सांबांधीत कां त्राटदार िोंदणीकृत असल्यास त्यास काळ्या यादीत 
टाकणेची प्रिीया नर्हीत नियमािूसार कां त्राटदारास वपष्ट्टीकरण देण्याची सांधी देणारी िोटीस देऊि र् त्याच े
वपष्ट्टीकरण नर्चारात घेऊि र् तपासूि त्यास अांनतमत: काळ्या यादीत टाकणेचा प्रवतार् शासिास सादर 
करार्ा. कां त्राटदार िोंदणीकृत िसल्यास त्यास न्यायालयात Caveat दाखल करुि र् कां त्राटदारास 15 
नदर्साची िोटीस देऊि त्यार्र कां त्राटदाराच े उत्तर प्राप्त करुि छाििीअांती कां त्राटदारास काळया यादीत 
टाकणे बाबतचा प्रवतार् शासिास सादर करार्ा. ही बाब महाराष्ट्र शासिाच्या अन्य सर्व नर्भागाांिा तसेच 
शासिाच्या इतर उपिमाांिा  कळनर्ण्याची कायवर्ाही त्र्रीत करार्ी. 
 

(3) निनर्दा स्वर्कृती परु्ी निनर्देसोबत जोडलले्या कागदपत्रात, कायारांभ आदेश वतरार्र र् ते निगवनमत 
केल्यािांतर अथर्ा निनर्दा कालार्धी, दोषदानयत्र् कालार्धी र् पत्रव्यर्हार यात र् देयक अदा करतािा 
कोणतीही कागदपत्र े खोटी असल्याच े आढळूि आल्यास सांबांनधत अनभयांता याांिी भा.दां.नर्.सां. अांतगवत 
कां त्राटदारानर्रुध्द र्ौजदारी गुन्हा दाखल करण्याची कायवर्ाही तातडीिे करार्ी. 
 

(4) शासिािे रु.150 लक्ष रकमेपके्षा जावत रकमेच्या निनर्दाांसािी कां त्राटदाराच्या िोंदणीची अट काढूि 
टाकलेली असल्यामुळे सदर बाबतीत निनर्दा सादर करणाऱया कां त्राटदार, व्यक्ती, भागीदारी सांवथा, सांवथा 
चालक, कां पिी व्यर्वथापक इ.नर्रुध्द सांबांनधत कायवकारी अनभयांता याांिी भा.दां.नर्.सां. अांतगवत 
कां त्राटदारानर्रुध्द र्ौजदारी गुन्हा दाखल करण्याची कायवर्ाही तातडीिे करार्ी. 
 

(5) सा.बाां.नर्भागात निनर्देसोबत जोडलेल्या बऱयाचश्या कागदपत्राांची तपासणी महालेखापालाांचे वर्तांत्र 
प्रनतनिधी म्हणिू निनर्दा नलपीक, नर्भागीय लेखानधकारी, उप कायवकारी अनभयांता तसेच कायवकारी 
अनभयांता याांचकेडूि केली जाते. परू्ी याबाबत नियमात वपष्ट्टता िव्हती, आता या शासि निणवयािूसार 
निनर्देसोबत जोडलले्या खोटया कागदपत्राांसांदभात सांपणूवपणे निनर्दा सादर करणारे कां त्राटदार 
जबाबदार राहतील. सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागाचे निनर्दा छाििी करणारे अनधकारी जबाबदार राहणार 
िाहीत. 
 

(6) निनर्दा स्वर्कृती कायवकारी अनभयांता, अधीक्षक अनभयांता, मुख् य अनभयांता तसेच शासि वतरार्रील 
नर्नर्ध सनमत्या याांच्या वतरार्र केली जाते. निनर्दा स्वर्कृती िांतर कां त्राटदारािे सादर केलेली कागदपत्र े
खोटी आढळल्यास त्यासािी सांबांधीत निनर्दा स्वर्कृत करणारे अनधकारी/सनमती जबाबदार राहणार 
िाहीत. खोट्या / बिार्ट कागदपत्राांसािी कां त्राटदार जबाबदार राहतील र् त्याांचेर्र भारतीय दांड नर्धाि 
सांनहते िुसार कायवकारी अनभयांता याांिी र्ौजदारी गुन्हा दाखल करार्ा. 
 

(7) कायारांभ आदेश नदल्यािांतर कां त्राटदाराांमार्व त सादर होणाऱया देयकाांसोबत जोडण्यात आलेली 
कागदपत्र े खोटी आढळल्यास त्यासािीही सांबांधीत कां त्राटदार भारतीय दांड सांनहतेच्या नर्नर्ध कलमा 
प्रमाणे कारर्ाईस पात्र राहतील, अशा निनर्देतील कामे प्रारांनभक वतरार्र असल्यास निनर्दा रद्द करार्ी र् 
कां त्राटदारास उपरोक्तप्रमाणे काळ्या यादीत टाकणेत येईल, अशी अट निनर्देत समानर्ष्ट्ट करण्यात यार्ी 
र् सदर बाबतही र्रीलप्रमाणे कायवर्ाही करण्यात यार्ी. 
 

(8) निनर्दा अांनतम करतािा र् दोष दानयत्र् कालार्धीत मुळ निनर्दा र् त्या िांतरचा पत्रव्यर्हार, 
कां त्राटदाराची देयके र् त्यासोबतची सानहत्य खरेदीची र् अन्य बाबींची पतुवता कागदपत्रे, चाचणी अहर्ाल 
इ. गणुर्त्ता नर्षयक कागदपत्रे बिार्ट आढळल्यास त्यास कां त्राटदार सांपणुवत: जबाबदार रानहल. यासािी 
सा.बाां.नर्भागाचे अनधकारी / कमवचारी तसेच नर्भागीय लेखानधकारी जबाबदार असणार िाहीत.  
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(9) या सुचिा परू्वलक्षी प्रभार्ािे लागू राहतील. 
 

3. या शासि निणवयाच े काटेकोरपणे पालि होईल याची दक्षता सर्व सांबांनधत कायवकारी अनभयांता/ 
अधीक्षक अनभयांता/ मुख्य अनभयांता याांिी वर्त: जातीिे लक्ष घालूि घ्यार्ी र् याबाबत पनरनशष्ट्ट-2 मध्ये 
िमूद केलेल्या नर्र्रणपत्रात आर्थथक र्षव सांपल्यािांतर पढुील र्षात मुख्य अनभयांता याांिी 1 एनप्रल ते 15 
एनप्रल पयंत  र् जावतीत जावत उशीरा 30 एनप्रल पयंत र्ार्थषक अहर्ाल सादर करार्ा.  
 

सदर शासि निणवय महाराष्ट्र शासिाच्या www.maharashtra.gov.in या र्बेसाईटर्र प्रनसध्द 
करण्यात आला असिू त्याचा सांकेताांक िमाांक 201811281327088818 असा आहे. हा आदेश 
नडजीटल वर्ाक्षरीिे साक्षाांनकत करुि काढण्यात येत आहे.  

 

 महाराष्ट्राच ेराज्यपाल याांच्या आदेशािुसार र् िार्ािे, 
 
 

  
सोबत : (1) पनरनशष्ट्ट-1 - रु.500/- च्या वटॅम्प पेपर र्र कां त्राटदारािे  

     द्यार्याचा शपथपत्राचा िमूिा मरािी र् इांग्रजी  
            (2) पनरनशष्ट्ट-2         
  
प्रनत, 

1) मा.मुख्यमांत्री याांच ेप्रधाि सनचर्, मुख्यमांत्री कायालय, मांत्रालय, मुांबई 
2) मा.मांत्री (सार्वजनिक बाांधकाम) याांच ेखाजगी सनचर्, मांत्रालय, मुांबई 
3) मा.राज्यमांत्री (सार्वजनिक बाांधकाम) याांचे खाजगी सनचर्, मांत्रालय, मुांबई 
4) मुख्य सनचर्, महाराष्ट्र राज्य, मांत्रालय, मुांबई, 
5) मांत्रालयीि सर्व नर्भागातील अपर मुख्य सनचर्/प्रधाि सनचर्/सनचर्,  
6) अपर मुख्य सनचर् (गृह नर्भाग)  

याांिा नर्िांती करण्यात येते की, सदरच्या शासि निणवयातील सूचिाांच ेपालि करण्याबाबत 
आपल्या अनधपत्याखालील सर्व सांबांधीताांिा कळनर्ण्यात यार्.े  

7) उपाध्यक्ष तथा व्यर्वथापकीय सांचालक, महाराष्ट्र राज्य रवते नर्कास महामांडळ, मुांबई. 
8) महालेखापाल-1, मुांबई 
9) महालेखापाल-2, िागपरू 
10) अनधदाि र् लेखाअनधकारी, मुांबई/िागपरू 
11) प्रत, महासांचालक, मानहती र् प्रनसध्दी महासांचालिालय, मुांबई याांिा प्रनसध्दीसािी 

 

 प्रत, मानहती र् आर्श्यक कायवर्ाहीसािी,  
1) सर्व मुख्य अनभयांते, सार्वजनिक बाांधकाम प्रादेनशक नर्भाग, (नर्द्युतसह) 
2) मुख्य र्ावतशुास्त्रज्ञ , सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग, मुांबई 
3) सांचालक, उद्यािे र् उपर्िे, मुांबई 
4) सर्व अधीक्षक अनभयांते, सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग, (नर्द्युत / याांनत्रकी) / सर्व कायवकारी अनभयांते. 
5) अधीक्षक अनभयांता याांिी आपल्या अनधिवत नर्भागातील कायालयाांिा सदर शासि निणवयाची प्रत 

अगे्रनषत करार्ी. 
6) मुख्य अनभयांता / अधीक्षक अनभयांता, पोलीस गृहनिमाण र् कल्याण महामांडळ, र्रळी, मुांबई 
7) सर्व सहसनचर्/उपसनचर्/अर्र सनचर्/कायासि अनधकारी, सा.बाां.नर्.,मांत्रालय, मुांबई 
8) कायासि इमारती-2 (निर्ड िवती).  

             ( सनचि नचर्टे ) 
  अर्र सनचर्, महाराष्ट्र शासि 
 
 

Sachin 
Manikrao 
Chivate

Digitally signed by Sachin Manikrao Chivate 
DN: c=IN, o=Government Of Maharashtra, 
ou=Public Works Department, 
postalCode=400032, st=Maharashtra, 
2.5.4.20=e51dff58ad80dfdae3976edee46d1bf79
34d01469cb4d916976c25305666b613, 
serialNumber=40ae84322c80d3e4ea1b574eb37
82ed6cb133b938933bdf197ed5a1551d8622a, 
cn=Sachin Manikrao Chivate 
Date: 2018.11.28 13:35:01 +05'30'

http://www.maharashtra.gov.in/
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परिरिष्ट -1 

 

(1) मिाठी 

नमनुा सत्यप्ररिज्ञापत्र (रु.500/- च्या स्टमॅ् प पेपिवि) 

          सत्यप्ररिज्ञापत्र (Affidavit) 

 
                     मी -------------------------------------  वय वरे्ष ---------------- राहणार ----

------- या सत्यप्रतिज्ञा पत्राव्दारल तूह द दलिक ,ीम मी  -------------------------------------  या 

फममचा/ ,ंपदीचा माू, अस द ------------------------- या ,ामासाठी तदतवदा सादर ,रीि  

आहल.  त्या  तदतवदलच्या तूफाफा क्र.1 मध्यल जी ,ागदपत्रल सादर ,ल ूी आहलि िी खरीम बरकबर व 

प णम आहलिम त्यामध्यल ,कणत्याही त्रटुीम च,ुा दाहीिम याची मी खात्री ,ल लूूी अस द असल 

शपथप वम, खाूीू अटी व शथीसह  मान्य ,रीि आहल.  या ,ागदपत्रांमध्यल ,ाही च,ुीची म 

तदशाभ ू  ,रणारीम खकटी व िसलच अप णम मातहिी आढळल्यास मी भारिीय दंडसंतहिा अंिगमि 

,ायदलशीर ,ायमवाहीस पात्र राहीद. 

1. जर ,ंत्राट ,ाूावधीदरम्याद, मीम माझ्या ,ायाूयादल  क,वा माझ्या ,ममचा-यांदी 

सावमजतद, बांध,ाम तवभागाूा ,कणिीही खकटी मातहिी क,वा दलय,ासमवलि िसलच 

पत्रव्यवहाराि खकटी / बदावट सातहत्य खरलदीची ,ागदपत्रल सादर ,ल ूी असल्यासम मी भारिीय 

दंडसंतहिा अंिगमि ,ायदलशीर ,ायमवाहीस पात्र राहीद. 

2. जर ,ंत्राट ,ाूावधीदरम्याद आतण ,ाम समाप्िी दंिर, अंतिम दलय, दलण्याच्या 

िारखलपयंि सादर ,ल लू लू ,कणिलही ,ागदपत्रल खकटी / बदावट क,वा फसवी आढळल्यास, मी 

भारिीय दंडसंतहिा अंिगमि ,ायदलशीर ,ायमवाहीस पात्र राहीद. 

3. जर ,ाम समाप्िीदंिर दकर्ष दातयत्व ,ाूावधी  दरम्याद क,वा त्यादंिर ,कणत्याही 

वलळी,  ,कणिीही मातहिी क,वा ,ागदपत्रल खकटी/बदावट, फसवी  क,वा तदशाभ ू  ,रणारी 

आढळल्यास, मी भारिीय दंडसंतहिा अंिगमि ,ायदलशीर ,ायमवाहीस पात्र राहीद. 

 
 

              कंत्राटदािाची सही/रिक्का 
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(2) English  

 

Affidavit ( on Rs.500/- Stamp Paper) 

 

 I .................................................... age ...................................... address 

........................................ (Authorized signatory to sign the contract), hereby submit, vide this 

affidavit in truth, that I am the owner of the contracting firm .................................... / 

authorized signatory and I am submitting the  documents in envelope no.1 for the purpose of 

scrutiny of the contract. I hereby agree to the conditions mentioned below :- 

1. I am liable for action under Indian Penal Code for submission of any false / fraudulent  

paper / information submitted in envelope no.1. 

2. I am liable for action under Indian Penal Code if during contract period and defect 

liability period, any false information, false bill of purchases supporting proof of 

purchase, proof of testing submitted by my staff, subletting company or by myself, I 

will be liable for action under Indian Penal Code. 

3. I am liable for action under Indian Penal Code if any paper are found false / fraudulent  

during contract period and even after the completion of contract ( finalisation of final 

bill ). 

 

 

 

(Signature of contractor) 

(seal of company) 
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परिरिष्ट - 2 

 

खोटी व बनावट कागदपते्र सादि किणाऱ्या कंत्राटदािावि किण्याि आलेल्या कािवाईचा 

िपिील, प्रादेरिक रवभाग .......................... 

 

अ.क्र. प्रादेरिक 

रवभाग / 

रिल्हा / 

सा.बां.मंडळ 

खोटी / बनावट कागदपते्र 

सादि किणािे कंत्राटदाि/ स.ु 

बे. अ. कंत्राटदाि / मिूि 
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स्वाक्षरी 
(मखु्य अतभयंिा) 

 
 

*  आर्थथ, वर्षाि दाखू ए, ण प्र,रणांपै,ी दकर्ष तसद्ध प्र,रणांची संख्या 
 



ई-निनिदा िादर करतािा सादर केलले्या ताांनिक नलफाफा ि 
आर्थक नलफाफा मानितीची छाििी निनिध अनधकाऱयाांच्या 
निर्थयातील निसांगती दूर कररे् ि शासिाच्या सिथ अनधका-
याांचे  निर्थय समन्यायी तत्िािर आधारीत असरे्-शुध्दीपिक. 

 

मिाराष्ट्र शासि 
सािथजनिक बाांधकाम निभाग, 

शासि शुध्दीपिक क्र. सीएटी-2019/प्र.क्र.120/इमारती-2, 
मांिालय, मुांबई-400032. 

नदिाांक 30/11/2019 
 

सांदभथ:- 1) सािथजनिक बाांधकाम निभाग, शासि निर्थय क्र.सीएटी-2017/प्र.क्र.08/इमा-2, 
                           नदिाांक 12/4/2017  
                       2) सािथजनिक बाांधकाम निभाग, शासि निर्थय क्र. सीएटी-2017/प्र.क्र.08/इमा-2, 
                           नद.27/9/2018 

3) सािथजनिक बाांधकाम निभाग, शासि पनरपिक क्र. सीएटी-2017/प्र.क्र.08/इमा-2  
     नद.22/10/2018 
4) सािथजनिक बाांधकाम निभाग, शासि पनरपिक क्र. सीएटी-2017/प्र.क्र.08/इमा-2,   
     नद.26/11/2018  
5) सािथजनिक बाांधकाम निभाग, शासि पनरपिक क्र. सीएटी-2017/प्र.क्र.08/इमा-2, 
     नद.29/1/2019 

                       6) सािथजनिक बाांधकाम निभाग, शासि पनरपिक क्र. सीएटी-2017/प्र.क्र.08/इमा-2, 
                            नद.07/03/2019 
                   7) सािथजनिक बाांधकाम निभाग, शासि पनरपिक क्र.सीएटी/2017/प्र.क्र.120/इमारती- 
                            2, नद.17/9/2019 
शुध्दीपिक :- 

 कृपया समक्रमाांकाचे नद. 17 सप्टेंबर, 2019 च ेशासि पनरपिक पिाि.े   या पनरपिकातील सूचिा 
क्र. 4 मध्ये खालीलप्रमारे् सुधारर्ा करण्यात येत आिे:- 
 सूचिा क्र. 4 मधील शेिटचे िाक्य “ Correction Addendum अर्िा CSD मध्ये आिश्यक अट 
समानिष्ट्ट कररे् शक्य झाले िािी तर त्या अटीनशिाय निनिदा प्रनक्रया पूर्थ करािी.  कोर्त्यािी पनरस्थर्तीत 
निनिदा प्रनक्रया रद्द करु िये”  िे िगळण्यात येत आिे.   त्याऐिजी पुढीलप्रमारे् िाक्य सुधारण्यात आल े
आिे. 
 “शासिािे अर्िा सक्षम प्रानधकरर्ािे मांजूर केलले्या सूचिा Uploaded निनिदा प्रपिात 
िजरचकुीिे/अििधािािे समािशे कराियाच्या रानिल्यास, अशा सूचिा निनिदा थिीकृतीचा कालािधी 
िाढिूि ि अटी ि शतीचा निनिदा प्रपिात समािशे करुि तदिांतरच निनिदा प्रनक्रया पार पाडािी.”   
 

पनरपिकातील अन्य सुचिा क्र. 1 ते 13 मध्य ेबदल िािी.  
 

शासिािे मांजूर केलेल्या मित्िाच्या अटी ि शतींचा समािशे ि करता निनिदा उघडण्यात आल्या,  
तर ती बाब अग्रािय  समजण्यात येईल.  सिथ अटी ि शतींचा समािशे झाला आिे ि तदिांतरच निनिदा 
नलफाफा क्र.1 उघडण्यात येत आिे, याची खािी अधीक्षक अनभयांता याांिी करािी ि तसे प्रमार्पि मुख्य 
अनभयांताकडे सादर केल्यािांतर,  मुख्य अनभयांताांच्या परिािगीिे निनिदा नलफाफा क्र.2 उघडािा.  मुख्य 
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अनभयांता याांिी अपलोडेड निनिदा प्रपिात तसेच निनिध शासि निर्थय  ि आदेशान्िये मांजूर केलेल्या अटी 
ि शतींचा  निनिदा प्रपिात समािशे आिे याची खािी करुि तसचे अनभलेखात िोंदिूि िांतरच आर्थर्क 
नलफाफा उघडण्याची परिािगी दयािी.   अन्यर्ा निनिदा प्रकरर् रद्द करुि िव्यािे निनिदा मागिाव्यात. 

  ज्या प्रानधकाऱयाकडूि मित्िाच्या अटी ि शती निनिदा प्रपिात समानिष्ट्ट कररे् रानिले आिे, अशा 
अनधकाऱयाांिा मुख्य अनभयांता याांिी सक्त ताकीद यािी. 
 सदर शासि शुध्दीपिक मिाराष्ट्र शासिाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेतथर्ळािर 
उपलब्ध करण्यात आला असूि, त्याचा साांकेताांक क्रमाांक 201911301601021418 असा आिे. िा 
आदेश नडजीटल थिाक्षरीिे साक्षाांनकत करुि काढण्यात येत आिे.  
 मिाराष्ट्राचे राज्यपाल याांच्या आदेशािुसार ि िािािे,  
 
 
 

    ( चांद्रशेखर जोशी ) 
                   सनचि (रथते), मिाराष्ट्र शासि 
 

प्रत- 
1. मा.मुख्यमांिी याांचे खाजगी सनचि 
2. मा. मांिी (सा.बाां.) याांचे खाजगी सनचि 
3. मा. राज्यमांिी (सा.बाां.) याांचे खाजगी सनचि 
4. सिथ मुख्य अनभयांते, सािथजनिक बाांधकाम प्रादेनशक निभाग (निद्युतसि) 
5. मुख्य िाथतुशास्त्रज्ञ, सािथजनिक बाांधकाम निभाग, मुांबई 
6. सांचालक, उद्याि ि उपििे, मुांबई 
7. सिथ अधीक्षक अनभयांते, सािथजनिक बाांधकाम निभाग(थर्ापत्य/निद्यतु/याांनिकी) 
8. सिथ कायथकारी अनभयांते/सिथ उप अनभयांते 
9. कायासि इमारती-2 (नििड िथती) 

 
 
 

Chandrashekhar 
Prabhakar Joshi

Digitally signed by Chandrashekhar Prabhakar Joshi 
DN: c=IN, o=Government Of Maharashtra, ou=Public Works 
Department, postalCode=400032, st=Maharashtra, 
2.5.4.20=2c8893d1513ab2ea4a7f8c612a31ac748bd05ab00efd5e22f
2d25c9872e36d29, 
serialNumber=423be4ff70a89bfc945ec5e481b972d568094459d7ff8
219a1f968860a431f89, cn=Chandrashekhar Prabhakar Joshi 
Date: 2019.11.30 16:10:44 +05'30'
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सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागाच्या ई-निनर्दा 
सांदभातील नदिाांक 27-09-2018 च्या शासि 
निर्वयातील तरतूदींबाबत स्पष्टीकरर्...     

                               

महाराष्र शासि  
सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग 

शासि पनरपत्रक क्र. सीएटी-2017/प्र.क्र.8/इमा-2 
मादाम कामा रोड, हुतात्मा राजगुरु चौक, 

मांत्रालय, मुांबई - 400 032 
                                                                 नदिाांक : 29-01-2019 
 

  र्ाचा :-  1. सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग,शासि निर्वय क्र.सीएटी-2017/प्र.क्र.08/इमा-2 नद.27-09-2018. 
                2. सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग-शासि पनरपत्रक क्र.सीएटी-2017/प्र.क्र.08/इमा-2 नद.22-10-2018. 
              3. सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग,शासि पनरपत्रक क्र.सीएटी-2017/प्र.क्र.08/इमा-2 नद.26-11-2018. 
    4. सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग,शासि पनरपत्रक क्र.सांकीर्व-2018/प्र.क्र.151/इमा-2 नद.14-01-18. 
 

प्रस्तार्िा :- 

 सार्वजनिक बाांधकाम नर्भागाच्या ई-निनर्दा प्रक्रीयेंतगवत निनर्दा प्रनसध्दी, निनर्दा नलफाफे उघडरे् आनर् निनर्दा 

तपासर्ी र् इतर अिुषाांनगक बाबींबाबत सनर्स्तर शासि निर्वय नद. 27-09-2018 निगवनमत करण्यात आला आहे. सदर 

शासि निर्वयातील काही तरतूदींसांदभात नद. 22-10-2018 च्या पनरपत्रकािुसार स्पष्टीकरर् देण्यात आले आहे.  त्यास 

अिुसरुि शासि निर्वयातील काही तरतूदींबाबत क्षेत्रीय स्तरार्र सांभ्रम निमार् होत असल्याचे मुख्य अनभयांता याांिी 

शासिाच्या निदशविास आर्ले असिू याबाबत खालीलप्रमारे् स्पष्टीकरर् करण्यात येत आहे :- 

1.         नद.27-09-2018 च्या शासि निर्वयातील पनरच्छेद 4.3 र् पनरच्छेद 4.4 मधील तरतूदींबाबत नर्सांगती दूर 

करण्यात येत असिू पनरच्छेद 4.3 मध्ये िमूद केल्याप्रमारे् प्रथम मागर्ीर्ळेी दोिच पात्र निनर्दा प्राप्त झाल्यास 

नियमािुसार नलफाफा क्र.2 (आर्थथक देकार) उघडूि पढुील आर्श्यक ती कायवर्ाही करार्ी. प्रथम बोलीर्ळेी प्राप्त 

निनर्दाांमध्ये तीि पात्र निनर्दा असण्याची आर्श्यकता िाही. 

2.      नद.27-09-2018 शासि निर्वयातील पनरच्छेद क्र.2.9 (क) मधील देय कामासाठी मागील 5 र्षापकैी कोर्त्याही 

एका र्षात ज्या महत्र्ाच्या पनरमार्ाच्या बाबी करार्याच्या असिू त्याचे कमीत कमी पनरमार् 30 % अपेनक्षत आहे. अस े

करतािा, प्राधान्यािुसार फक्त पाच महत्र्ाच्या बाबींसाठी पनरमार् िमूद करार्.े 

3. नद.27-09-2018 च्या शासि निर्वयातील पनरच्छेद क्र. 2.2 र् पनरच्छेद क्र. 2.9.1 (क) मधील तरतूदींच्या 

अिुषांगािे स्पष्ट करण्यात येते की, ज्या पलूाांचा पाया निनित आहे अशा पलूाांच्या रु. 50 कोटी ककमतीपयंतच्या निनर्दा 

EPC पध्दतीर्र मागनर्ण्यात याव्यात. इमारत बाांधकामासाठी रु.15 कोटी ते रु. 250 कोटी पयंतच्या निनर्दा SBD व्दारे 

र् रु.250 कोटी र्रील रकमेच्या निनर्दा EPC पध्दतीिे मागर्ाव्यात. अन्य बाबतीत नद. 27-09-2018 मधील शासि 

निर्वयािुसार कायवपध्दती अर्लांनबण्यात यार्ी. 
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4.   नद.27-09-2018 शासि निर्वयातील पनरच्छेद 2.8 मध्ये सरुक्षा ठेर् रक्कम ( Security Deposit) बाबत िमूद 

केले आहे.  सांदभव 4 र्रील शासि निर्वयािुसार  कामातील उर्ीर्ाांच्या दुरुस्तीचा कालार्धी (Defect Liability Period) 

निनित करण्यात आलेला आहे. उर्ीर्ाांच्या दुरुस्तीच्या कालार्धीत र्ाढ करण्यात आल्यामुळे सुरक्षा ठेर् रक्कम 

कां त्राटदारास परत करण्याबाबत खालीलप्रमारे् सचूिा देण्यात येत आहेत. सदरच्या सचुिा सांदभव-4 च्या शासि 

निर्वयाच्या नदिाांकापासूि लागू राहतील. 

 4.1   दोष दानयत्र् कालार्धी परू्व झाल्यािांतर कामाची गरु्र्त्ता तपासर्ी करुि सांपरू्व सरुक्षा ठेर् रक्कम परत 

करार्ी. 

 4.2   दोष दानयत्र् कालार्धी दोि र्षापेक्षा जास्त असल्यास, काम परू्व झाल्यापासिू दोि र्षाच्या कालार्धीिांतर 

एकूर् सुरक्षा ठेर् रक्कमेच्या 90% रक्कम कां त्राटदारास परत करार्ी, र् 10% रक्कम कोर्त्याही राष्रीयकृत बकेँच्या DD 

/ FDR / BG  च्या स्र्रुपात घ्यार्ी र् त्याचा कालार्धी निनर्देिुसार दोष दानयत्र् कालार्धी सांपल्यािांतर एक मनहिा 

कालार्धीपयंत असार्ा.  दोष दानयत्र् कालार्धी परू्व झाल्यािांतर कामाची गरु्र्त्ता तपासर्ी करुि सदरची रक्कम परत 

करार्ी.  

5.           नद.27-09-2018 शासि निर्वयातील पनरच्छेद 5.5 मध्ये यांत्रसामुग्रीबाबत िमूद केले आहे. यामध्ये (2) अांतगवत 

कामाांसाठी िर्ीि यांत्रसामुग्रीचे  आयुमाि 15 र्षे गृहीत धरण्यात येण्याबाबत सूचिा नदलेल्या आहेत. तथानप, पनरर्हि 

नर्भागािे 15 र्षापढुील सुस्स्थतीतील र्ाहिाांिा परर्ािा नदल्यास सदरची यांत्रसामुग्री ग्राहय धरण्यात यार्ी.   

6.         ब-याचदा आढळूि आले आहे की, एकाच निनर्दा सूचिेतील बहुसांख्य अथर्ा सर्व कामाांकरीता एकच कां त्राटदार 

निनर्दा सादर करतात.  अशार्ळेी कां त्राटदाराचा आर्थथक देकार उघडल्यािांतर बीड कॅपॅनसटीच्या पात्रतेिुसार बीड 

कॅपॅनसटी रक्कमेपयंतच्या कामासाठी कां त्राटदारास पात्र ठरनर्ले जाते.  ज्यार्ळेी अशी बाब निदशविास येईल त्यार्ळेी  

सांबांनधत कां त्राटदारािे सांबांनधत प्रादेनशक नर्भागात सादर केलेल्या सर्व निनर्दा नर्चारात घेऊि बीड कॅपॅनसटी पनरगनर्त 

करुि कां त्राटदाराकडूि प्रथम प्राधान्यक्रम घेरू्ि त्यािुसार बीड कॅपॅनसटीच्या मयादेपयंतच निनर्दाांचे आर्थथक देकार 

उघडण्यात यार्ते.   

7.          अन्य बाबतीत असेही आढळूि आहे आहे की, काही कां त्राटदार निनर्दा सादर केल्यािांतर म्हरे्च Bid lock  

झाल्यािांतर ताांनत्रक नलफाफा उघडतािा त्याांचा नलफाफा क्र.2 उघडण्यात येऊ िये असे लेखी पत्राव्दारे निनर्दा 

सनमतीत/सांबांनधताांस कळनर्तात. त्यामुळे कां त्राटदाराांच ेसांगिमत (Cartel Formation) झाले असण्याची शक्यता िाकारता 

येत िाही. अशार्ळेी सांबांनधत कां त्राटदाराचा नलफाफा क्र.2 उघडण्यात यार्ा र् आर्थथक देकार उघडल्यािांतर सांबांनधत 
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कां त्राटदार पात्र ठरल्यास कायारांभ आदेश देण्यासांदभात नियमािुसार कायवर्ाही करण्यात यार्ी.  जर कां त्राटदारािे काम 

करण्यास असमथवता दशवनर्ल्यास त्याची अिामत रक्कम जप्त करण्यात येऊि अशा कां त्राटदारास सांबांनधत प्रादेनशक 

नर्भागातील सर्व निनर्दा प्रक्रीयेत भाग घेण्यास एका र्षासाठी प्रनतबांध करण्यात यार्ा. यासांबांधी सांबांनधत प्रादेनशक 

नर्भागातील मुख्य अनभयांता याांिा परू्व अनधकार राहतील.  अशा निनर्दा प्रक्रीयेमध्ये अल्प कालार्धीची फेरनिनर्दा मागरू्ि 

पढुील आर्श्यक कायवर्ाही करार्ी. 

सदर शासि पनरपत्रक महाराष्र शासिाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेतस्थळार्र उपलब्ध करण्यात 
आले असूि त्याचा सांकेताक 201901301043586418 असा आहे. हे पनरपत्रक नडजीटल स्र्ाक्षरीिे साक्षाांनकत करुि 
काढण्यात येत आहे.  

महाराष्राच ेराज्यपाल याांच्या आदेशािुसार र् िार्ािे.  
 

 

                      

                                                                                    ( चांद्रशेखर जोशी ) 
                  सनचर् (रस्ते), महाराष्र शासि     

                         प्रत--  
1) मा.मुख्यमांत्री याांच ेसनचर् सर्व मांत्री राज्यमांत्री याांचे खाजगी सनचर् 
2) प्रधाि सनचर्, नर्त्त नर्भाग, मांत्रालय,मुांबई. 
3) प्रधाि सनचर्, जलसांपदा नर्भाग, मांत्रालय, मुांबई-400 032 
4) महालेखापाल, (लेखापनरक्षा),महाराष्र-1, मुांबई. 
5) महालेखापाल, (लेखा र् अिुज्ञेयता),महाराष्र-1, मुांबई. 
6) महालेखापाल, (लेखापनरक्षा),महाराष्र-2, िागपरू. 
7) महालेखापाल, (लेखा र् अिुज्ञेयता),महाराष्र-2, िागपरू. 
8) निर्ासी लेखापरीक्षा अनधकारी, मुांबई. 
9) अनधदाि र् लेखाअनधकारी, मुांबई. 
10) सर्व मुख्य अनभयांता, सार्वजनिक बाांधकाम प्रादेनशक नर्भाग. 
11) सर्व अनधक्षक अनभयांता, सार्वजनिक बाांधकाम मांडळ. 
12) सर्व कायवकारी अनभयांता, सार्वजनिक बाांधकाम प्रादेनशक नर्भाग. 
13) सार्वजनिक बाांधकाम नर्भाग, कायासि इमारती-1,2,3 , मांत्रालय, मुांबई. 
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